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ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ

Σας γνωρίζουμε ότι με τις διατάξεις του άρθρου 206 του ν. 3584/07 προβλέπεται η δυνατότητα
πρόσληψης προσωπικού για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών με σχέση
εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό
διάστημα δώδεκα (12) μηνών. (Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται με αφετηρία το τέλος της
απασχόλησης για την οποία ο υποψήφιος πρόκειται να προσληφθεί και προς τα πίσω σύμφωνα με την παρ. 2
του αρθρ. 21 του ν. 2190/94).Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα
ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την
πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο ΑΣΕΠ, καθώς και όλους τους πίνακες
προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το ΑΣΕΠ διενεργεί
έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί
ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ.
15 του αρθρ. 21 του ν. 2190/94, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει με την παρ. 7 του αρθρ. 5 του ν. 2527/97
(παύση του παρανόμως απασχοληθέντος προσωπικού και καταλογισμός των αποδοχών του σε βάρος των
διενεργούντων την πρόσληψή του).

Με την αρ. 31575/13-9-99 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., προβλέπεται ότι για την πρόσληψη του πιο
πάνω προσωπικού για 2 μήνες, η ακολουθούμενη διαδικασία είναι :

 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, με την οποία θα διαπιστώνεται η αναγκαιότητα της
πρόσληψης και η αιτιολόγηση αυτής, οι απαιτούμενοι κλάδοι και οι ειδικότητες του προσωπικού που
πρόκειται να προσληφθεί και η διάρκεια της σύμβασης (μέχρι δύο μήνες).

 Απόφαση του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου με την οποία προσλαμβάνεται το αναγκαίο
προσωπικό, σύμφωνα με την πιο πάνω απόφαση του Δ.Σ., λαμβανομένων υπόψη και των ειδικών
τυπικών προσόντων που προβλέπονται από τις ειδικές διατάξεις για το σκοπό αυτό.

Με τις διατάξεις της παρ. 22 του άρθρου 12 του ν. 4071/2012, οι συγκεκριμένες προσλήψεις
εξαιρέθηκαν από την υποχρέωση έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει.

Στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Βέροιας προβλέπονται συνολικά τριακόσιες είκοσι (320) θέσεις προσωπικού
με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. διαφόρων ειδικοτήτων.

Με την αριθ. 141/2019 απόφαση του, το Δημοτικό Συμβούλιο γνωμοδότησε υπέρ της
αναγκαιότητας πρόσληψης εποχιακού προσωπικού με σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου δύο
(2) μηνών ενός χειριστή καλαθοφόρου οχήματος, προκειμένου να ανταποκριθεί στις
αυξημένες πρόσκαιρες και κατεπείγουσες ανάγκες λόγω της απώλειας αδειούχου υπαλλήλου
χειριστή αλλά και των εκτάκτων αναγκών ηλεκτροφωτισμού της πόλης της Βέροιας.

Σε εφαρμογή της ανωτέρω εκδόθηκε η 5402/1-3-2019 ανακοίνωση του Δήμου μας για
την πρόσληψη ενός (1) ΔΕ Χειριστή Μηχανημάτων Έργου (Καλαθοφόρο).

Κατά την λήξη της προθεσμίας υποβολής των σχετικών αιτήσεων, οι δύο (2) υποψήφιοι
για την ανωτέρω ειδικότητα κρίθηκαν απορριπτέοι.

Επίσης στην ανωτέρω ανακοίνωση ζητήθηκε ως τυπικό προσόν: «Ισχύουσα άδεια
μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων Ομάδας Γ΄, Τάξης Γ΄ (Π.Δ.
31/1990) ή άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) Ομάδας Α΄, Ειδικότητας 2 του Π.Δ.
113/2012 για τα Μ.Ε. 2.5 της κατάταξης του άρθρου 2 της υπαριθ.οικ.1032/166.Φ.Γ. 9.6.4.
(Η)/5-3-2013 απόφασης, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το άρθρο 1 της υπ΄
αριθ. οικ.71993/301/Φ113/3-7-2015 απόφασης (*).»

Το μηχάνημα που διαθέτει ο Δήμος μας (καλαθοφόρο) είναι 108HP και η άδεια που



απαιτείται είναι «Ισχύουσα άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών
έργων Ομάδας Γ΄, Τάξης Γ΄ (Π.Δ. 31/1990) ή άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.)
Ομάδας Β΄, Ειδικότητας 2 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 2.5 της κατάταξης του άρθρου
2 της υπαριθ.οικ.1032/166.Φ.Γ. 9.6.4. (Η)/5-3-2013 απόφασης, όπως τροποποιήθηκε και
συμπληρώθηκε με το άρθρο 1 της υπ΄ αριθ.οικ.71993/301/Φ113/3-7-2015 απόφασης (*).»

Προκειμένου να καλυφθεί η μία (1) θέση ΔΕ Χειριστή Μηχανημάτων Έργου
(Καλαθοφόρο), για την οποία δεν βρέθηκε υποψήφιος με τα απαιτούμενα προσόντα και
σύμφωνα με σχετική ενημέρωση που είχε η αρμόδια υπηρεσία του Δήμου μας σε τηλεφωνική
επικοινωνία με το ΑΣΕΠ, θα πρέπει να προβούμε στην έκδοση ανακοίνωσης με την σωστή
άδεια χειριστή και ύστερα από νέα σχετική απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου.

Ύστερα από τα παραπάνω, παρακαλείται το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει για την
έγκριση ή μη έκδοσης νέας ανακοίνωσης για την κάλυψη της μίας (1) θέσης ΔΕ Χειριστή
Μηχανημάτων Έργου (Καλαθοφόρο), με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου
διάρκειας δύο (2) μηνών, σύμφωνα με την αριθ. 141/2019 απόφαση του, για την
αντιμετώπιση αυξημένων πρόσκαιρων και κατεπειγουσών αναγκών του Τμήματος Η/Μ Έργων
του Δήμου μας.
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