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Από το υπ’ αριθ. 3/2005 πρακτικό συνεδρίασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Βέροιας 

 
Αρ. απόφ. 74/2005 
                                                      

Π ε ρ ί λ η ψ η 
Διαπίστωση υπέρ της αναγκαιότητας πρόσληψης 
εποχιακού προσωπικού για την αντιμετώπιση 
πρόσκαιρων αναγκών έτους 2005 των δημοτικών 
υπηρεσιών. 

 
       Σήμερα 24 Ιανουαρίου του έτους 2005 ημέρα της εβδομάδας Δευτέρα και 
ώρα 20:00 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο στην αίθουσα 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Βέροιας, Μητροπόλεως 46, στο 
Δημαρχείο, ύστερα από την με ημερομηνία 20-1-2005 γραπτή πρόσκληση του 
Προέδρου που δόθηκε σ’ όλους τους Συμβούλους, τους Δημαρχιακούς  Παρέδρους 
και στον Δήμαρχο σύμφωνα με τα άρθρα 94, 108 & 119  του Π.Δ. 410/95 (Δ.Κ.Κ.) 
και 8 του Ν. 2539/97. 
 Αφού διαπιστώθηκε  ότι παραβρίσκεται  ο Δήμαρχος και ότι υπάρχει νόμιμη 
απαρτία αφού επί συνόλου 31 μελών βρέθηκαν παρόντα  29 μέλη. 

          Παρόντες                                       Aπόντες                    Παρόντες  Δημαρχιακοί  
                                                                                                   Πάρεδροι 

1. Χ. Γεωργιάδης Α. Δελαβερίδης Κ. Μιχαηλίδης 
2. Α. Γκαμπέσης Γ. Ορφανίδης  
3. Β. Γιαννουλάκης    
4. Σ.  Παναγιωτίδης    
5. Ι. Καλαϊτζίδης    
6. Ν. Κεχαγιόγλου    
7. Ε. Δημούλα-Πετρίδη   Απόντες Δημαρχιακοί 
8. Ε. Γουναράς   Πάρεδροι 
9. Ι. Ακριβόπουλος   -------- 

10. Μ. Τσαμήτρου-Καραχατζή   Π. Πιτούλιας 
11. Θ.  Σιδηρόπουλος   Γ. Μανακούλης 
12. Γ. Τροχόπουλος   Π. Ποταμόπουλος 
13. Χ. Τζήκα-Μπατσαρά    
14. Μ. Σακαλής ΣΗΜΕΙΩΣΗ: 1) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 

72/2005 απόφασης προσήλθε ο κ. Η. Σοφιανίδης. 
2) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 76/2005 
απόφασης αποχώρησε ο κ. Ι. Κουρουζίδης. 
3) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 75/2005 
απόφασης αποχώρησε ο σύμβουλος Κ. 
Πουλασουχίδης. 

15. Χ. Φουρνιάδης 
16. Χ. Ντόβας 
17. Σ. Κρομμύδας 
18. Β. Ρήσσου 
19. Κ. Χιονίδης 
20. Χ. Ουσουλτζόγλου-Γεωργιάδου 
21. Ι. Κουρουζίδης  4) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 77/2005 

απόφασης αποχώρησε ο κ. Α. Γκαμπέσης. 22. Μ. Γαβρίδης 
23. Δ. Δάσκαλος 
24. Γ. Μιχαηλίδης 
25. Σ. Μηλιόπουλος 
26. Α. Παπαστεργίου 
27. Κ. Πουλασουχίδης 
28. Α. Τσιάρας 
29. Η. Σοφιανίδης 



 
 
 

Στη συνέχεια ο πρόεδρος εισηγούμενος το 6ο θέμα της ημερήσιας διάταξης  
έθεσε υπόψη του συμβουλίου το από 13-1-2005 εισηγητικό σημείωμα του Δημάρχου, 
που έχει ως εξής: 

Με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 20 του ν. 2738/99 (ΦΕΚ 180Α/9-9-
99) συμπληρώνονται εκείνες της παρ. 2 του άρθρου 14 του ν. 2190/94 και 
προβλέπεται η δυνατότητα πρόσληψης προσωπικού για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών ή εποχιακών ή πρόσκαιρων αναγκών με σχέση εργασίας ορισμένου 
χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα  σε συνολικό 
διάστημα δώδεκα (12) μηνών. (Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται με αφετηρία 
το τέλος της απασχόλησης για την οποία ο υποψήφιος πρόκειται να προσληφθεί και 
προς τα πίσω σύμφωνα με το εδάφιο α της παρ. 12 του αρθρ. 20 του ν. 
2738/99).Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο 
διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης  σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. 
Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων 
κάθε φορά στο ΑΣΕΠ, καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το 
αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το ΑΣΕΠ διενεργεί έλεγχο 
για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον 
έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση 
των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του αρθρ. 21 του ν. 2190/94, όπως 
συμπληρώθηκε και ισχύει με την παρ. 7 του αρθρ. 5 του ν. 2527/97 (παύση του 
παρανόμως απασχοληθέντος προσωπικού και καταλογισμός των αποδοχών του σε 
βάρος των διενεργούντων την πρόσληψή του). 
 Με τις διατάξεις της αρ. 31575/13-9-99  εγκυκλίου ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α.,  
προβλέπεται ότι για την πρόσληψη του πιο πάνω προσωπικού για 2 μήνες η 
ακολουθούμενη διαδικασία είναι : 
 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, με την οποία θα διαπιστώνεται η 

αναγκαιότητα της πρόσληψης και η αιτιολόγηση αυτής, οι απαιτούμενοι 
κλάδοι και οι ειδικότητες του προσωπικού που πρόκειται να προσληφθεί και 
η διάρκεια της σύμβασης (μέχρι δύο μήνες). 

 Απόφαση του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου με την οποία προσλαμβάνεται 
το αναγκαίο προσωπικό σύμφωνα με την πιο πάνω απόφαση του Δ.Σ. 
λαμβανομένων υπόψη και των ειδικών τυπικών προσόντων που 
προβλέπονται από τις ειδικές διατάξεις για το σκοπό αυτό. 

 Με το άρθρο 6 του Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας (ΦΕΚ 1613/Β΄/16-9-2003) 
προβλέπεται η σύσταση εξήντα (60) θέσεων προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. 
διαφόρων ειδικοτήτων.  

Στον προϋπολογισμό του Δήμου μας τρ. έτους στον ΚΑ 20/6041 με τίτλο 
"τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων" υπάρχει γραμμένη πίστωση ποσού € 
340.000 για την πρόσληψη εποχιακού προσωπικού. 

Σύμφωνα με την από 13-1-2004 βεβαίωση του Διευθυντή Οικονομικού του 
Δήμου μας οι ανωτέρω πιστώσεις έχουν εξασφαλισθεί και πρόκειται να διατεθούν για 
τη μισθοδοσία του πιο πάνω προσωπικού.  

 
 
 
 
 



Προκειμένου να αντιμετωπισθούν πρόσκαιρες ανάγκες λειτουργίας των 
υπηρεσιών του Δήμου μας, οι οποίες δημιουργήθηκαν από τις αυξημένες 
υποχρεώσεις εξυπηρέτησης των δημοτών λόγω της συνένωσής του με γειτονικές 
πρώην Κοινότητες του Νομού (αφορούν ειδικότερα στην αποψίλωση χόρτων – 
καθαριότητα  κοινοχρήστων χώρων σε όλα τα δημοτικά διαμερίσματα, καθώς και 
στην κάλυψη αδειών απουσίας του τακτικού προσωπικού καθαριότητας), υπάρχει 
αναγκαιότητα πρόσληψης εποχιακού προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου (2 μηνών), ως εξής: 
 

α/α Ειδικότητα Αρ. ατόμων Χρον. διάρκεια 
1. Εργάτες Καθαριότητας 60 2  μήνες 
        
 Ύστερα από τα πιο πάνω παρακαλείται το Δημοτικό Συμβούλιο να 
αποφασίσει για την έγκριση ή μη πρόσληψης του πιο πάνω προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (2 μηνών) για την αντιμετώπιση 
πρόσκαιρων αναγκών των δημοτικών υπηρεσιών. 

Και κάλεσε το συμβούλιο ν' αποφασίσει σχετικά. 
Δήμαρχος: Όπως κάθε χρόνο έτσι και φέτος φέρνουμε θέμα στο Δημ. 

Συμβούλιο για την έγκριση πρόσληψης 60 ατόμων για 2 μήνες δηλ. εργάτες 
καθαριότητας που βοηθούν στην αποκομιδή απορριμμάτων και στη σάρωση. 

Πρόεδρος: Ερωτήσεις. 
Πουλασουχίδης: Η πρώτη ερώτηση έχει να κάνει με το τυπικό μέρος του 

θέματος που έθεσα και πέρυσι αλλά δεν πήρα απάντηση. Ο κ. Δήμαρχος που είναι 
αρμόδιος για τις προσλήψεις, έχει υποχρέωση τον πρώτο μήνα του επόμενου έτους να 
υποβάλλει στο ΑΣΕΠ τον κατάλογο, πέρυσι δεν μου απαντήσατε κι ελπίζω φέτος να 
το έκανε. 

Δήμαρχος: Και πέρυσι και φέτος υποβλήθηκε κανονικά στη συγκεκριμένη 
ημερομηνία. 

Πουλασουχίδης: Εχω την εντύπωση κε Δήμαρχε πως προσλαμβάναμε, και την 
προηγούμενη τετραετία κι εσείς στην αρχή, τριάντα άτομα για διμηνίτες. Από πότε 
έγιναν 60 και πώς αυτό συμβιβάζεται με τη λογική να παίρνουμε στην καθαριότητα 
εργάτες και να τους κάνουμε επιστάτες ή γραφιάδες;  

Δήμαρχος: Εργάτες διμηνίτες δεν κάναμε ποτέ επιστάτες ή γραφιάδες και 
δουλεύουν όλοι στην καθαριότητα. 

Πρόεδρος: Τοποθετήσεις. 
Πουλασουχίδης: Σ΄ αυτό το θέμα ψήφισα και τις προηγούμενες δύο φορές 

παρόλο που υπήρχαν αντιρρήσεις από πλευράς αντιπολίτευσης, όσον αφορά τη 
σκοπιμότητα των προσλήψεων. Φέτος δεν θα το ψηφίσω για έναν λόγο που τον λέω 
και τον ξαναλέω ότι δηλ. είναι απαράδεκτο, δεν είναι νόμιμο, ηθικά είναι κατακριτέο 
να προσλαμβάνονται κάποιοι οκταμινήτες ως εργάτες καθαριότητας, να γίνονται 
επιστάτες οι δύο και άλλοι δύο να είναι υπηρεσίας γραφείου και μετά να έρχεστε και 
να λέτε ότι για τις ανάγκες της καθαριότητας πρέπει να πάρουμε 60 διμηνίτες. 
Καταψηφίζω το θέμα παρόλο που τη λογική των διμηνιτών την αναγνωρίζω, αδυνατώ 
όμως να κατανοήσω γιατί έγιναν 60 σε συνδυασμό με το γεγονός ότι χαραμίζουμε 
κάποιους άλλους σε άλλες θέσεις και μία φορά να έπαιρνα μία απάντηση ότι γιαυτούς 
τους λόγους και γι’ αυτές τις σκοπιμότητες αυτούς τους δύο τους κάναμε επιστάτες κι 
αυτούς τους δύο γραφιάδες και τους πληρώνουμε από την καθαριότητα που δεν 
επιτρέπεται από το νόμο γιατί είναι ανταποδοτικά τα τέλη καθαριότητας. 

Κουρουζίδης: Επειδή πολλές φορές είπαμε τι γινόταν στο παρελθόν, θα πρέπει 
να θυμίσω ότι τότε οι διμηνίτες ήταν μέχρι 30. Πέρα όμως απ΄ αυτό απ΄ ότι θυμάμαι 
πήραμε εδώ μία απόφαση για πρόσληψη μόνιμου προσωπικού, είμαστε στον τρίτο 



χρόνο και θα έπρεπε να είχε λυθεί αυτό το πρόβλημα κάτι που δεν κάνατε μέχρι 
σήμερα. Η λογική των διμηνιτών δεν βοηθάει στη λειτουργία του Δήμου, είναι 
άνθρωποι που ξέρουν ότι σε δύο μήνες θα φύγουν, δεν προλαβαίνουν να μάθουν τη 
δουλειά όσο απλή κι αν είναι και δεν τους βοηθούν αυτά που παίρνουν. Από κάθε 
άποψη κι αν δούμε το θέμα δεν είναι η σωστή λειτουργία και το νοικοκύρεμα που 
εσείς λέτε. Θα πρέπει να μην πάρουμε κανέναν επί του παρόντος, εάν συντρέχουν 
έκτακτες ανάγκες τότε να το δούμε αλλά σε μικρότερο αριθμό κι εκείνο που πρέπει 
να κάνουμε σαν Δήμος είναι αυτό που κάνατε εξ΄ αρχής δηλ. την πρόσληψη μόνιμου 
προσωπικού. Ετσι θα δώσουμε μία δια παντός λύση στο πρόβλημα. 

Δήμαρχος: 60 άτομα πήραμε και πέρυσι και το 2003 και 30 πήραμε το 2002. 
Οι ανάγκες της υπηρεσίας καθαριότητας αυξήθηκαν, φεύγουν συνταξιούχοι, το 
μόνιμο προσωπικό είναι μεγάλοι σε ηλικία και παίρνουν κανονικές ή αναρρωτικές 
άδειες και δημιουργείται η ανάγκη να παίρνουμε αυτούς τους διπλάσιους έστω απ΄ 
ότι παίρνατε εσείς διμηνίτες. Δεν πρέπει να παρέχουμε καλύτερη υπηρεσία 
καθαριότητας; Το αποτέλεσμα μετράει. Αν δεν έχουμε καλύτερη υπηρεσία 
καθαριότητας τότε ν΄ ακούσουμε την κριτική σας αλλά ότι αυτοί είναι απαραίτητοι 
είναι 100% κατά την άποψή μου. Μόνιμο προσωπικό δεν πήραμε γιατί άλλαζε το 
νομικό καθεστώς και φέτος βγήκε η υπουργική απόφαση για τα όρια ηλικίας. Πάντως 
φέτος ήδη προβλέψαμε στον προϋπολογισμό, θα προκηρύξουμε θέσεις μονίμου 
προσωπικού και θα μειώσουμε τουλάχιστον του χρόνου τους διμηνίτες και 
οκταμινήτες. Από εργάτες καθαριότητας κάναμε δύο επιστάτες αλλά όχι γραφιάδες κι 
αν θέλετε να πείτε ονόματα. 

Πρόεδρος: Δευτερολογίες. 
Πουλασουχίδης: Δεν θέλω να πω ονόματα εδώ κε Πρόεδρε γιατί δεν φταίνε 

σε τίποτα οι  άνθρωποι να διαπομπεύονται και δικαίωμά τους είναι να διεκδικούν μία 
θέση εργασίας με καλύτερους όρους. 

Πρόεδρος: Δεν τους διαπομπεύουμε κ. Πουλασουχίδη. 
Πουλασουχίδης: Τους διαπομπεύουμε γιατί προσλαμβάνονται σαν εργάτες 

καθαριότητας και όχι σαν επιστάτες. Εγώ ήρθα σε σύγκρουση με κάποιον γιατί έλεγε 
πως αν δεν τον πάρουν σαν επιστάτη δεν έρχεται. Και το κακό είναι πως αυτοί είναι 
κι επώνυμοι και είναι άσχημο για τους άλλους. 

Κουρουζίδης: Η πρόταση που κάνω για το μόνιμο προσωπικό είναι για να 
δώσουμε λύση μία δια παντός κάτι που έγινε με πρότασή σας, ψήφισε το Δημ. 
Συμβούλιο και πρέπει κάποτε να εφαρμοστεί. Δεν λέω ότι δεν φεύγουν συνταξιούχοι 
ή δεν έχουμε αναρρωτικές άδειες  αλλά πιστεύω πως αν πάμε στην κάλυψη 
οργανικών θέσεων με μόνιμο προσωπικό δεν θα έχουμε κάθε χρόνο το ίδιο πράγμα 
γιατί οι διμηνίτες εργαζόμενοι δεν μπορούν να μπουν πίσω από το απορριμματοφόρο 
την επόμενη μέρα αλλά πρέπει να υπάρχει εμπειρία.  
 Πρόεδρος: Ποιοι συμφωνούν με την πρόταση του κ. Πουλασουχίδη; 
 Υπέρ της πρότασης αυτής ψήφισαν 10 σύμβουλοι: 
Χ. Ουσουλτζόγλου – Γεωργιάδου, Ι. Κουρουζίδης, Μ. Γαβρίδης, Δ. Δάσκαλος,  Γ. 
Μιχαηλίδης, Σ. Μηλιόπουλος, Α. Παπαστεργίου, Κ. Πουλασουχίδης, Α. Τσιάρας, Η. 
Σοφιανίδης. 
 Πρόεδρος: Ποιοι συμφωνούν με την  εισήγηση του κ. Δημάρχου; 
 Υπέρ της εισήγησης ψήφισαν 19 σύμβουλοι: 
Χ. Γεωργιάδης, Α. Γκαμπέσης, Β. Γιαννουλάκης, Σ. Παναγιωτίδης, Ι. Καλαϊτζίδης, 
Ν. Κεχαγιόγλου, Ε. Δημούλα – Πετρίδη, Ε. Γουναράς, Ι. Ακριβόπουλος, Μ. 
Τσιαμήτρου – Καραχατζή, Θ. Σιδηρόπουλος, Γ. Τροχόπουλος, Χ. Τζήκα – 
Μπατσαρά, Μ. Σακαλής, Χ. Φουρνιάδης, Χ. Ντόβας, Σ. Κρομμύδας, Β. Ρήσσου, Κ. 
Χιονίδης. 



 Το Δ.Σ. μετά διαλογική συζήτηση αφού έλαβε υπόψη: 
1.- Το από 13-1-2005 εισηγητικό σημείωμα του Δημάρχου. 
2.-Την αναγκαιότητα πρόσληψης εποχιακού προσωπικού προκειμένου να 
αντιμετωπισθούν πρόσκαιρες ανάγκες λειτουργίας των υπηρεσιών του Δήμου μας, 
(αποψίλωση χόρτων- καθαριότητας κοιν/των χώρων) οι οποίες δημιουργήθηκαν 
αφενός από τις αυξημένες υποχρεώσεις εξυπηρέτησης των δημοτών, λόγω της 
συνένωσής του με γειτονικές πρώην Κοινότητες του νομού και αφετέρου για την 
κάλυψη αδειών απουσίας του τακτικού προσωπικού καθαριότητας. 
3.-Ότι στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας (Φ.Ε.Κ. 1613/Β΄/16-9-03) προβλέπεται η σύσταση 
(60) θέσεων προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ διαφόρων ειδικοτήτων. 
4.- Ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2005 και στον Κ.Α. 20/6041 «Τακτικές 
αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων» υπάρχει γραμμένη πίστωση ποσού 340.000,00 € για 
την πρόσληψη εποχιακού προσωπικού. 
5.- Την από 13-1-2005 βεβαίωση του Δ/ντή Οικονομικού του Δήμου, σύμφωνα με 
την οποία οι παραπάνω πιστώσεις έχουν εξασφαλισθεί και πρόκειται να διατεθούν για 
τη μισθοδοσία του εν λόγω προσωπικού. 
6.- Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας. 
7.- Τις διατάξεις  της παρ. 4 του άρθρου 20 του Ν. 2738/99 (Φ.Ε.Κ. 180Α΄/9-9-99) με 
τις οποίες συμπληρώνονται εκείνες της παρ. 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/94, της αρ. 
31575/13-9-99 εγκυκλίου του ΥΠΕΣΔΔΑ καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 106 
του Π.Δ. 410/95 (Δ.Κ.Κ.). 
 

Αποφασίζει Κατά Πλειοψηφία 
 

Β) Διαπιστώνει την αναγκαιότητα πρόσληψης εποχιακού προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (2 μηνών), προκειμένου να 
αντιμετωπισθούν πρόσκαιρες ανάγκες λειτουργίας των υπηρεσιών του Δήμου μας, οι 
οποίες δημιουργήθηκαν από τις αυξημένες υποχρεώσεις εξυπηρέτησης των δημοτών 
λόγω της συνένωσής του με γειτονικές πρώην Κοινότητες του Νομού (αφορούν 
ειδικότερα στην αποψίλωση χόρτων – καθαριότητα  κοινοχρήστων χώρων σε όλα τα 
δημοτικά διαμερίσματα, καθώς και στην κάλυψη αδειών απουσίας του τακτικού 
προσωπικού καθαριότητας), ως εξής: 
 
α/α Ειδικότητα Αρ.  ατόμων Χρον. διάρκεια 
1. Εργάτες Καθαριότητας 60 2  μήνες 

 



 
Η απόφαση έλαβε αύξ. αριθμό  74 / 2005 

.............................................................................................………................................. 
 Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση 
συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφηκε ως εξής: 
 
O  ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΤΑ  ΜΕΛΗ   

 Χ. Γεωργιάδης Χ. Ουσουλτζόγλου-Γεωργιάδου 
 Α. Γκαμπέσης Ι. Κουρουζίδης 

 Β. Γιαννουλάκης Μ. Γαβρίδης 
ΙΩΑΝΝΗΣ  ΑΚΡΙΒΟΠΟΥΛΟΣ Σ.  Παναγιωτίδης Δ. Δάσκαλος 

 Ι. Καλαϊτζίδης Γ. Μιχαηλίδης 
 Ν. Κεχαγιόγλου Σ. Μηλιόπουλος 
 Ε. Δημούλα-Πετρίδη Α. Παπαστεργίου 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Μ. Τσαμήτρου-Καραχατζή Κ. Πουλασουχίδης 
 Θ.  Σιδηρόπουλος Α. Τσιάρας 
 Γ. Τροχόπουλος Η. Σοφιανίδης 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ  ΓΟΥΝΑΡΑΣ Χ. Τζήκα-Μπατσαρά   
 Μ. Σακαλής   
 Χ. Φουρνιάδης   
 Χ. Ντόβας   
 Σ. Κρομμύδας   
 Β. Ρήσσου   
 Κ. Χιονίδης   
     
  ΔΗΜΑΡΧΙΑΚΟΙ ΠΑΡΕΔΡΟΙ   
 Κ. Μιχαηλίδης   
     
     
     

 
Ακριβές απόσπασμα 
Βέροια  27-1-2005 

Ο Δήμαρχος 
 
 
 

ΧΡΗΣΤΟΣ  ΣΚΟΥΜΠΟΠΟΥΛΟΣ 
 


