
Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το υπ’ αριθ. 16/2008 πρακτικό συνεδρίασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Βέροιας 

 
Αρ. απόφ. 429/2008 
                                                      

Π ε ρ ί λ η ψ η 
Αποδοχή διετούς προγράμματος δράσης της Κ.Ε.Π.Α., 
έγκριση σύναψης σύμβασης χρηματοδότησής της για την 
υλοποίησή του, τροπ/ση προϋπ/σμού Δήμου έτους 2008 & 
ορισμός εκπροσώπου του Δήμου στην κοινή επιτροπή. 

 
       Σήμερα 25 Αυγούστου του έτους 2008 ημέρα της εβδομάδας Δευτέρα και 
ώρα 20:00 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο στην αίθουσα 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Βέροιας, Μητροπόλεως 46, στο 
Δημαρχείο, ύστερα από την με ημερομηνία 21-8-2008 γραπτή πρόσκληση του 
Προέδρου που δόθηκε σ’ όλους τους Συμβούλους, τους Προέδρους Τοπικών 
Συμβουλίων, τον Πρόεδρο του Τοπικού Συμβουλίου Νέων και στην Δήμαρχο, 
ύμφωνα με το άρθρο 95 του Ν. 3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και 
Κοινοτήτων και το άρθρο 7 του Ν. 3443/2006. 
 Αφού διαπιστώθηκε  ότι παραβρίσκεται η Δήμαρχος και ότι υπάρχει νόμιμη 
απαρτία αφού επί συνόλου 27 μελών βρέθηκαν παρόντα  25 μέλη. 
          Παρόντες                                                Aπόντες                     Παρόντες  Πρόεδροι Τ.Σ. 

1. Μ. Σουμελίδης Ν. Τσιαμήτρος Σ. Διαμαντής 
2. Δ. Δάσκαλος Χ. Γεωργιάδης Ι. Καπετανίδης 
3. Τ.  Χατζηαθανασίου   Σ. Κρομμύδας 
4. Γ.  Μιχαηλίδης   Η. Σοφιανίδης 
5. Π. Παυλίδης    
6. Π. Τσαπαρόπουλος   Απόντες Πρόεδροι Τ.Σ. 
7. Σ. Μηλιόπουλος   Π. Ποταμόπουλος 
8. Ν. Μωυσιάδης   Π. Πιτούλιας 
9. Α. Δελαβερίδης   Γ. Μανακούλης 

10. Α.  Τσιάρας   Β. Ρήσσου 
11. Ν. Μαυροκεφαλίδης   Ι. Ταρασίδης 
12. Κ. Συμεωνίδης    
13. Μ. Τρανίδης   Παρών Πρόεδρος Τ.Σ. Νέων 
14. Α. Παπαστεργίου   Κ. Καπανίδης 
15. Γ. Κάκαρης  

ΣΗΜΕΙΩΣΗ: 1) Κατά την προ ημερήσιας διάταξης συζήτηση 
προσήλθαν οι κ.κ. Τ. Χατζηαθανασίου, Α. Δελαβερίδης, Μ. Τρανίδης, 
Β. Γιαννουλάκης, Σ. Παναγιωτίδης, Ι. Καλαϊτζίδης, Σ. Κρομμύδας, Κ. 
Καπανίδης και αποχώρησαν οι κ.κ. Ε. Σοφιανίδης, Σ. Κρομμύδας. 
2) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 420/2008 απόφασης αποχώρησαν 
οι κ.κ. Α. Δελαβερίδης, Μ. Τσιαμήτρου-Καραχατζή, Ε. Γουναράς. 
3) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 421/2008 απόφασης προσήλθε η 
κα Μ. Τσιαμήτρου-Καραχατζή και αποχώρησε ο κ. Γ. Ορφανίδης. 
4) Κατά  τη  συζήτηση της υπ’ αριθ. 425/2008 απόφασης προσήλθε ο  

16. Χ. Σκουμπόπουλος 
17. Β. Γιαννουλάκης 
18. Σ. Παναγιωτίδης 
19. Ι. Ακριβόπουλος 
20. Ε. Σοφιανίδης 
21. Μ. Σακαλής 
22. Μ. Τσιαμήτρου-Καραχατζή κ. Γ. Ορφανίδης. 

5) Κατά  τη  συζήτηση της υπ’ αριθ. 426/2008 απόφασης αποχώρησαν 
οι κ.κ. Τ. Χατζηαθανασίου, Γ. Κάκαρης. 
6) Κατά  τη  συζήτηση της υπ’ αριθ. 427/2008 απόφασης προσήλθαν 
οι κ.κ. Τ. Χατζηαθανασίου, Γ. Κάκαρης. 
7) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 428/2008 απόφασης προσήλθε ο 
κ. Ε. Γουναράς και αποχώρησαν οι κ.κ. Τ. Χατζηαθανασίου, Γ. 
Κάκαρης. 
8) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 429/2008 απόφασης αποχώρησε ο 
κ. Γ. Ορφανίδης. 
9) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 430/2008 απόφασης προσήλθε ο 
κ. Γ. Ορφανίδης. 
10) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 460/2008 απόφασης αποχώρησε 
ο κ. Β. Γιαννουλάκης. 

23. Ε. Γουναράς 
24. Ι. Καλαϊτζίδης 
25. Γ. Ορφανίδης 



 
 

Στη συνέχεια ο πρόεδρος, εισηγούμενος το 10ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, 
έθεσε υπόψη του συμβουλίου το από 21-8-2008 εισηγητικό σημείωμα της Δημάρχου, 
που έχει ως εξής: 

Στο ΦΕΚ 608/Β/9-4-2008 δημοσιεύθηκε η «Μετατροπή και συγχώνευση 
αμιγών δημοτικών επιχειρήσεων του Δήμου Βέροιας σε κοινωφελή επιχείρηση 
του άρθρου 254 του ν. 3463/06 με την επωνυμία <Κοινωφελής Επιχείρηση 
Πολλαπλής Ανάπτυξης Δήμου Βέροιας> Νομού Ημαθίας» (σχετικές η με αρ. 
125/08 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Βέροιας και η με αρ. 2190/17-3-08 
αντίστοιχη εγκριτική του Γ.Γ. Περιφέρειας Κ. Μακεδονίας, καθώς και η με αριθ. 
3262/16-4-08 σχετική απόφαση της Διεύθυνσης Τ.Α. & Διοίκησης Ν. Ημαθίας της 
Περιφέρειας Κ. Μακεδονίας-διόρθωση σφάλματος-η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
670/Β/16-4-08). 

Με το αριθ. πρωτ. 238/8-7-2008 έγγραφό της η παραπάνω επιχείρηση μας 
αποστέλλει τις αποφάσεις της: α) με αριθ. 21/08, με την οποία εγκρίνεται το διετές 
πρόγραμμα δράσης της επιχείρησης και ορίζεται ο αντιπρόεδρός της Γ. Κάκαρης ως 
εκπρόσωπος στην κοινή επιτροπή της υπό σύναψης με το Δήμο σχετικής σύμβασης 
και β) με αριθ. 22/08, με την οποία εγκρίνεται η υπογραφή σύμβασης με το Δήμο 
Βέροιας και εξουσιοδοτείται ο πρόεδρος για την υπογραφή της εν λόγω σύμβασης. 

Με τις διατάξεις του άρθρου 259 του ν. 3463/06 (Κ.Δ.Κ.) προβλέπεται ότι: 
«1. Η κοινωφελής επιχείρηση είναι δυνατόν να χρηματοδοτείται από τον οικείο 

Ο.Τ.Α. για τις δραστηριότητες και τις παρεχόμενες από αυτήν υπηρεσίες, μετά από 
σχετική απόφαση του δημοτικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη 
πλειοψηφία του συνόλου των μελών του. Προϋπόθεση προς τούτο αποτελεί η κατάθεση 
από την επιχείρηση διετούς προγράμματος δράσης αυτής, στο οποίο οπωσδήποτε 
αναφέρονται οι δραστηριότητες και οι υπηρεσίες, η οικονομική δαπάνη αυτών και η 
ενδεχόμενη χρηματοδότησή τους από τυχόν τέλη της παραγράφου 3 ή με άλλους 
πόρους, καθώς και οι ειδικότεροι όροι άσκησής της. 
 Τα στοιχεία του προηγούμενου εδαφίου, καθώς και εκείνα που συναφώς 
προκρίνουν οι Ο.Τ.Α. και η κοινωφελής επιχείρηση, μεταξύ των οποίων οπωσδήποτε τα 
δικαιώματα και οι υποχρεώσεις των μελών, καθώς και ρήτρες σε περίπτωση 
παραβάσεως συμφωνηθέντων όρων, αποτελούν το περιεχόμενο συμβάσεως, η οποία 
συνάπτεται μεταξύ τους. 

2. για τη χρηματοδότηση της προηγούμενης παραγράφου ισχύουν οι διατάξεις 
του Κώδικα Φ.Π.Α. (Ν. 2859/2000, φεκ 248Α΄), όπως ισχύει και δεν επιτρέπεται να 
χρησιμοποιηθεί από την επιχείρηση για άλλους σκοπούς, εκτός αυτών που αναφέρονται 
στο πρόγραμμα δράσης, ούτε να αποτελέσει αντικείμενο χρηματοδότησης προς άλλη 
επιχείρηση Ο.Τ.Α.. 

3. Εφόσον η δραστηριότητα της επιχείρησης συνδέεται με την παροχή 
υπηρεσιών, είναι δυνατή, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου αυτής, η είσπραξη 
εύλογης αποζημίωσης από τους αποδέκτες αυτών για κάλυψη μέρους του κόστους των 
προσφερόμενων υπηρεσιών. Η σχετική απόφαση υπόκειται στην προηγούμενη έγκριση 
του δημοτικού συμβουλίου που λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου 
των μελών του. 

4. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης, που εκδίδεται ύστερα από γνώμη της Κ.Ε.Δ.Κ.Ε., μπορεί 
προσδιορίζονται τα  βασικά στοιχεία που περιέχει το πρόγραμμα δράσης αυτού του 
άρθρου, ο τρόπος καθορισμού του ύψους της χρηματοδότησης, οι προϋποθέσεις 
αναθεώρησής του και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή των διατάξεων του 
άρθρου αυτού. ...». 

Επίσης, στο άρθρο 7 του συνημμένου σχεδίου σύμβασης προβλέπεται ότι: 



«… Για την καλή εκτέλεση του διετούς προγράμματος δράσης της ΚΕΠΑ, τη 
διασφάλιση της ομαλής ροής χρηματοδότησης και γενικότερα για την παρακολούθηση 
εκτέλεσης της σύμβασης που αφορά το παρόν διετές πρόγραμμα δράσης συγκροτείται 
τριμελής κοινή επιτροπή αποτελούμενη από τους: 

1. Τον εκάστοτε Δήμαρχο. 
2. Έναν εκπρόσωπο του Δήμου Βέροιας. 
3. Έναν εκπρόσωπο της ΚΕΠΑ.». 

 Με βάση τα ανωτέρω παρακαλείται το Δημοτικό Συμβούλιο: 
1.Αποδέχεται το κατατεθέν διετές πρόγραμμα της Κ.Ε.Π.Α. όπως εγκρίθηκε με την 
αριθ. 21/08 απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου. 
2. Να εγκρίνει ή μη τη χρηματοδότηση της Κοινωφελούς Επιχείρησης Πολλαπλής 
Ανάπτυξης Δήμου Βέροιας για τις δραστηριότητες και τις παρεχόμενες από αυτήν 
υπηρεσίες της σύμφωνα με το κατατιθέμενο από την επιχείρηση Διετές Πρόγραμμα 
Δράσης (Δ.Π.Δ.). 
3. Να εγκρίνει ή μη τη σύναψη σύμβασης μεταξύ του Δήμου Βέροιας και της 
παραπάνω επιχείρησης, σύμφωνα με το συνημμένο σχέδιο σύμβασης, για την 
υλοποίηση διετούς προγράμματος δράσης της κοινωφελούς επιχείρησης . 
4. Να εξουσιοδοτήσει ή μη τη Δήμαρχο για την υπογραφή της παραπάνω σύμβασης. 
5. Να τροποποιήσει ή μη τον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2008 για τη 
δημιουργία νέας σχετικής πίστωσης. 
6. Να ορίσει έναν εκπρόσωπο του Δήμου Βέροιας στην κοινή επιτροπή της ανωτέρω 
σύμβασης. 
 Επίσης ο πρόεδρος έθεσε υπόψη του συμβουλίου: 
1. Τις αριθ. 21 & 22/2008 αποφάσεις του Δ.Σ. της Κ.Ε.Π.Α., με τις οποίες εγκρίθηκαν 
αντίστοιχα: α) το διετές πρόγραμμα δράσης της επιχείρησης και ορίζεται ο 
αντιπρόεδρός της Γ. Κάκαρης ως εκπρόσωπός της στην κοινή επιτροπή της υπό 
σύναψης με το Δήμο σχετικής σύμβασης και β) η υπογραφή σύμβασης με το Δήμο 
και η εξουσιοδότηση του προέδρου της για την υπογραφή της εν λόγω σύμβασης. 
2. Το κατατεθέν από την Κ.Ε.Π.Α. Διετές Πρόγραμμα Δράσης της (Δ.Π.Δ.). 

Και κάλεσε το συμβούλιο ν’ αποφασίσει σχετικά. 
Δήμαρχος: Σύμφωνα με το άρθρο 7 της σύμβασης, η κοινή επιτροπή 

παρακολούθησης της σύμβασης είναι τριμελής και απαρτίζεται από τον Δήμαρχο, 
έναν εκπρόσωπο του Δήμου κι έναν εκπρόσωπο της ΚΕΠΑ. Προτείνω ως εκπρόσωπο 
του Δήμου τον Δ/ντή Οικονομικού κ. Π. Δαούλα.  

Πρόεδρος: Τοποθετήσεις. 
Σκουμπόπουλος: Σύμφωνα με το νέο δημοτικό κώδικα, προκειμένου να 

χρηματοδοτηθούν οι επιχειρήσεις κοινωφελούς χαρακτήρα από τους δήμους, πρέπει 
να υπογραφεί μία σύμβαση η οποία θα συνοδεύεται από ένα διετές πρόγραμμα 
δράσης. Βλέποντας το πρόγραμμα δράσης που ενέκρινε το διοικητικό συμβούλιο της 
ΚΕΠΑ, δεν βλέπουμε τίποτα το καινούργιο παρά αμοιβές προσωπικού, αγορά 
επίπλων κ.λ.π. Μία τυπική σύμβαση προκειμένου να μεταβιβαστούν χρήματα. Εάν 
μεν θέλουμε να καλύψουμε τον τύπο του νόμου καλά κάνετε και κάνετε αυτή τη 
σύμβαση αλλά δεν καλύπτετε το πρόγραμμα το διετές, τις δράσεις. Τα προηγούμενα 
χρόνια μας λέγατε ότι εμείς υποβαθμίσαμε τον πολιτισμό της πόλης, δεν κάναμε 
εκδηλώσεις κ.λ.π. Πού είναι το όραμά σας; Πού είναι τώρα εσείς που ξέρετε από 
πολιτισμό, μιας και ήσασταν τμηματάρχης σε κάποιο τμήμα της ΔΕΤΟΠΟΚΑ κι 
έχετε εντρυφήσει στα πολιτιστικά; Πού είναι το όραμά σας στο πρόγραμμα διετούς 
δράσης; Χρήματα για αμοιβές προσωπικού, αγορά επίπλων και τίποτα παραπέρα. Να 
δώσουμε 3.275.000 ευρώ για να πληρώνετε μόνο το προσωπικό; Κι αυτό το 
διογκωμένο πάλι προσωπικό, με τη μία γενική διεύθυνση και τις πολλές διευθύνσεις 
που φτιάξατε; 



Μαυροκεφαλίδης: Για τις δράσεις που λέει ο κ. Σκουμπόπουλος, στο άρθρο 2 
γράφει αναλυτική περιγραφή των δραστηριοτήτων. Προφανώς μπορεί να έχετε 
καλύτερη πρόταση αλλά εδώ είναι μία εμπεριστατωμένη πρόταση. 

Σκουμπόπουλος: Το ψηφίζουμε αλλά για να ανταλλάσσουμε χρήματα και 
μόνο αφού δεν είδαμε στο διετές πρόγραμμα δράσης το όραμά σας. 

Δήμαρχος: Επειδή έχει κατατεθεί επιχειρησιακό κι επειδή εκεί αναφέρονται 
πάρα πολλά σε σχέση με οράματα, αυτή είναι μία προγραμματική σύμβαση εργαλείο 
για να μας επιτρέψει να προχωρήσουμε στη νέα περίοδο με τις αλλαγές, τις 
συγχωνεύσεις και με όλα τα καινούργια δεδομένα που έχουμε κι από εκεί και πέρα το 
αν έχουμε όραμα ή όχι φαίνεται καθημερινά, ανάλογα φυσικά και με τα χρήματα που 
υπάρχουν, και να είναι καλά και το κράτος και τα υπουργεία κι εσείς και όλοι που 
ενισχύετε αυτούς τους οραματικούς μας στόχους. Το πλουσιότατο και ποιοτικότατο 
πρόγραμμα των εκδηλώσεων που υπάρχουν τώρα και υπήρχαν και τον χειμώνα και οι 
στόχοι που έχουν μπει δεν θα σας βρουν ίσως σύμφωνους αλλά σύμφωνα μ’ αυτά που 
πιστεύουμε αυτά κάνουμε στο μέτρο των δυνατοτήτων εξαντλώντας πάντοτε όλες τις 
δυνατότητες που μπορούμε να έχουμε. Θα δείτε πόσο στοίχισε το καλοκαιρινό 
πρόγραμμα που ήταν πλουσιότατο και που οι συμπολίτες μας πραγματικά δεν είχαν 
πού να πρωτοπάνε, να έχεις χρήματα να κόβεις εισιτήρια και να πηγαίνεις, έτσι ήταν 
και έτσι είναι γιατί ακόμη δεν έχει περατωθεί αυτή η  περίοδος. Κυρίως έγινε με 
αρραβώνα, όπως λέμε στη γλώσσα του πολιτισμού, και όχι με αγορασμένες 
παραστάσεις. Αφήστε το καλύτερα αυτό το θέμα και ξέρετε πάρα πολύ καλά τι 
σκοπούς εξυπηρετεί η προγραμματική σύμβαση και δεν είναι βέβαια οραματική. 
 Πρόεδρος: Ποιοι συμφωνούν με την εισήγηση της Δημάρχου; 
 Υπέρ της πρότασης αυτής ψήφισαν 15 σύμβουλοι: 
Μ. Σουμελίδης, Δ. Δάσκαλος, Γ. Μιχαηλίδης, Π. Παυλίδης, Π. Τσαπαρόπουλος, Σ. 
Μηλιόπουλος, Ν. Μωυσιάδης, Α. Τσιάρας, Ν. Μαυροκεφαλίδης, Κ. Συμεωνίδης, Μ. 
Τρανίδης, Α. Παπαστεργίου, Χ. Σκουμπόπουλος, Β. Γιαννουλάκης, Σ. Παναγιωτίδης. 
 Λευκή ψήφο έδωσαν οι σύμβουλοι Ι. Ακριβόπουλος, Μ. Σακαλής, Μ. 
Τσιαμήτρου-Καραχατζή, Ε. Γουναράς. 
 Πρόεδρος: Συμφωνεί το σώμα με την πρόταση της Δημάρχου για τον 
εκπρόσωπο του Δήμου στην κοινή επιτροπή παρακολούθησης της σύμβασης; 
 Σύμβουλοι: Ναι. 
 Ο σύμβουλος Ι. Καλαϊτζίδης απουσίαζε από τις ψηφοφορίες. 
 Το Δ.Σ. μετά από διαλογική συζήτηση αφού έλαβε υπόψη: 
1.- Το από 21-8-2008 εισηγητικό σημείωμα της Δημάρχου. 
2.- Την αριθ. 2190/17-3-08 απόφαση του Γ.Γ.Π.Κ.Μ. (ΦΕΚ 608/Β/9-4-2008), όπως 
αυτή διορθώθηκε με την αριθ. 3262/16-4-08 απόφαση της Δ/νσης Τ.Α. & Διοίκησης 
Ν. Ημαθίας (ΦΕΚ 670/Β΄/16-4-08), με την οποία εγκρίθηκε η αριθ. 125/2008 
απόφαση Δ.Σ. περί συγχώνευσης δημ. επιχειρήσεων και σύστασης της Κ.Ε.Π.Α.  
3.- Τις αριθ. 21 & 22/2008 αποφάσεις του Δ.Σ. της Κ.Ε.Π.Α. 
4.- Το κατατεθέν από την Κ.Ε.Π.Ε. Διετές Πρόγραμμα Δράσης της. 
5.- Τις απόψεις και προτάσεις της Δημάρχου και των δημ. συμβούλων, όπως αυτές 
αναπτύχθηκαν στη συζήτηση του παρόντος θέματος. 
6.- Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας. 
7.- Τις διατάξεις των άρθρων 93, 161 & 259 του Ν. 3463/2006 (Κ.Δ.Κ.), των αριθ. 
16/22-2-07 & 43887/3-8-07 εγκυκλίων του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. ως και αυτές του άρθρου 8 
του από 17/5-15/6/59 Β.Δ. «περί οικονομικής διοικήσεως και λογιστικού των Δήμων 
και κοινοτήτων». 

Αποφασίζει   
 

 Α) Κατά Πλειοψηφία: Αποδέχεται το κατατεθέν Διετές Πρόγραμμα Δράσης 
(Δ.Π.Δ.) της Κοινωφελούς Επιχείρησης Πολλαπλής Ανάπτυξης (Κ.Ε.Π.Α.) Δήμου 



Βέροιας για τη χρονική περίοδο από 1-7-2008 έως 30-6-2010, όπως αυτό εγκρίθηκε 
με την αριθ. 21/2008 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εν λόγω επιχείρησης. 

Β) Κατά Πλειοψηφία: Εγκρίνει τη χρηματοδότηση από τον Δήμο Βέροιας της 
Κοινωφελούς Επιχείρησης Πολλαπλής Ανάπτυξης (Κ.Ε.Π.Α.) Δήμου Βέροιας για τις 
δραστηριότητες και τις παρεχόμενες από αυτήν υπηρεσίες, σύμφωνα με το παραπάνω 
Διετές Πρόγραμμα Δράσης (Δ.Π.Δ.) της. 
 Γ) Κατά Πλειοψηφία: Εγκρίνει τη σύναψη σύμβασης μεταξύ του Δήμου 
Βέροιας και της Κοινωφελούς Επιχείρησης Πολλαπλής Ανάπτυξης (Κ.Ε.Π.Α.) Δήμου 
Βέροιας για την υλοποίηση του παραπάνω Διετούς Προγράμματος Δράσης, η οποία 
έχει ως εξής: 

Άρθρο 1 
ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Η παρούσα σύμβαση υπογράφεται μεταξύ του δήμου Βέροιας και της κοινωφελούς 
επιχείρησης πολλαπλής ανάπτυξης Δήμου Βέροιας, με σκοπό την υλοποίηση του 
διετούς προγράμματος δράσης της κοινωφελούς επιχείρησης. 
Το περιεχόμενο των δραστηριοτήτων της ΚΕΠΑ όπως εξειδικεύεται στην παρούσα 
σύμβαση, είναι απολύτως συμβατό με τους καταστατικούς της σκοπούς, που αφορούν 
πολιτιστικές και κοινωνικές δραστηριότητες και μεταφέρθηκαν σε αυτήν από το 
Δήμο Βέροιας σε εφαρμογή σχετικής δυνατότητας που προκύπτει το ΔΚΚ 
(ν.3463/2006). 
Το περιεχόμενο όπως και οι όροι της σύμβασης είναι σύμφωνα με το άρθρο 259 του 
ν, 3463/2006 αλλά και τη απόφαση 43887/3.8.2007 απόφαση του υπουργού 
εσωτερικών δημόσιας διοίκησης και αποκέντρωσης.    
 

Άρθρο 2 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΥ ΘΑ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΕΙ ΚΑΙ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΠΟΥ ΘΑ ΠΑΡΕΧΕΙ Η ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΟΛΛΑΠΛΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΤΑ ΤΗ ΠΕΡΙΟΔΟ ΙΣΧΥΟΣ ΤΟΥ 
ΔΙΕΤΟΥΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΔΡΑΣΗΣ – ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΤΩΝ 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΣΤΗΝ ΙΔΙΑ ΠΕΡΙΟΔΟ. 
Κατά την περίοδο ισχύος του διετούς προγράμματος δράσης της ΚΕΠΑ, αυτή θα 
αναπτύξει σύμφωνα με τους σκοπούς που περιγράφονται στο καταστατικό της τις 
ακόλουθες δραστηριότητες. 
2α1 Οργάνωση λειτουργία ωδείου και μουσικής εκπαίδευσης 
2α2 Οργάνωση λειτουργία σχολής χορού και γενικότερα χορού. 
2α3 Οργάνωση λειτουργία τμήματος λαογραφίας με επιμέρους τμήματα 

εκμάθησης παραδοσιακών χορών και τμήματα επιδείξεων. 
2α4 Οργάνωση λειτουργία φιλαρμονικής 
2α5 Οργάνωση λειτουργία τμήματος εικαστικών και κατασκευών 
2α6 Οργάνωση λειτουργία βιβλιοθήκης 
2α7 Οργάνωση λειτουργία λαογραφικού μουσείου 
2α8 Οργάνωση λειτουργία μουσείου ιστορίας 
2α9 Οργάνωση εκθέσεων  
2α10 Οργάνωση πολιτιστικών εκδηλώσεων 
2α11 Οργάνωση κατασκευή λειτουργία και συντήρηση πολιτιστικών υποδομών 
2α12 Οργάνωση κοινωνικών υπηρεσιών για την υποστήριξη ευπαθών 

κοινωνικών ομάδων. 
2α13 Οργάνωση λειτουργία στήριξης δομής ΑμΕΑ 
2α14 Οργάνωση προβολής του αστικού και φυσικού περιβάλλοντος της 

περιοχής.  
Αναλυτική περιγραφή των δραστηριοτήτων 



 
Οργάνωση – λειτουργία ωδείου και μουσικής εκπαίδευσης. 
Στα πλαίσια της κοινωφελούς επιχείρησης λειτουργεί ωδείο στα πρότυπα που ορίζουν 
οι σχετικές με την οργάνωση, στελέχωσή του και την διδακτέα ύλη ισχύουσες 
διατάξεις. Στο ωδείο διδάσκονται τα αναγνωρισμένα όργανα.  
Σε ότι αφορά τα όργανα που δεν είναι αναγνωρισμένα αυτά διδάσκονται όχι στα 
πλαίσια του ωδείου αλλά με τη συνεργασία του σε ότι αφορά την κατάρτιση ενός 
αντίστοιχου προγράμματος σπουδών. Τα όργανα αυτά είναι το σαξόφωνο, ακορντεόν, 
ηλεκτρική κιθάρα, αρμόνιο και μπουζούκι. 
Τέλος λειτουργούν τμήματα μουσικής προπαιδείας, χορωδίες ενώ έχουν οργανωθεί 
και οργανικά μουσικά σύνολα. 
 
Οργάνωση λειτουργία σχολής χορού και γενικότερα χορού.  
Στα πλαίσια της κοινωφελούς επιχείρησης λειτουργεί ερασιτεχνική σχολή στα 
πρότυπα που ορίζουν οι σχετικές με την οργάνωση, στελέχωσή της και την διδακτέα 
ύλη ισχύουσες διατάξεις. 
Εκτός όμως από τα τμήματα που μπορούν να διδαχθούν και διδάσκονται στη σχολή 
χορού, διδάσκονται και είδη χορού που δεν μπορούν να ενταχθούν στη σχολή χορού, 
όπως λατινοαμερικάνικοι, ευρωπαϊκοί και λαϊκοί χοροί Hip – Hop & RnB κλπ. 
 
Οργάνωση λειτουργία φιλαρμονικής 
Η οργάνωση και λειτουργία της φιλαρμονικής είναι μια ανεξάρτητη δραστηριότητα 
της μουσικής εκπαίδευσης, όπου παρέχεται δωρεάν μουσική εκπαίδευση και όσοι 
συμμετέχουν απαρτίζουν την σχήμα που καλύπτει τις διάφορες εκδηλώσεις του 
δήμου Βέροιας. Επιπλέον στα πλαίσια της φιλαρμονικής οργανώνονται αυτοτελείς 
εκδηλώσεις.  
 
Οργάνωση λειτουργία τμήματος εικαστικών και κατασκευών 
Το τμήμα κατασκευών περιλαμβάνει το εργαστήριο ζωγραφικής με διάφορα τμήματα 
όπως τμήματα προσχολικής ηλικίας, παιδικά, εφήβων και ενηλίκων. Επίσης 
λειτουργεί και ως προπαρασκευαστικό τμήμα για την εισαγωγή στη σχολή καλών 
τεχνών. 
Στα πλαίσια του τμήματος λειτουργούν ακόμη τμήματα βιτρώ, κοσμήματος 
(αργυροχρυσοχοϊας – faux bijoux ), κατασκευές διακοσμητικών και χρηστικών  
αντικειμένων. 
 
Οργάνωση λειτουργία βιβλιοθήκης 
Με ευθύνη της κοινωφελούς επιχείρησης λειτουργεί και η δημοτική βιβλιοθήκη «Θ. 
Ζωγιοπούλου». Η βιβλιοθήκη είναι γενικού ενδιαφέροντος με ιδιαίτερη έμφαση στο 
παιδικό βιβλίο. Ακόμα φιλοξενεί την μουσική βιβλιοθήκη, που αποτελεί δωρεά του 
ιδρύματος «Σταύρος Νιάρχος». Στο χώρο φιλοξενείται επίσης το Κέντρο 
πληροφόρησης νέων. 
 
Οργάνωση λειτουργία λαογραφικού μουσείου 
Η οργάνωση και λειτουργία του λαογραφικού μουσείου  «Σαράφογλου» αποτελεί 
ευθύνη της κοινωφελούς επιχείρησης και βρίσκεται στο στάδιο της ολοκλήρωσης. 
Ήδη το κτίριο του λαογραφικού βρίσκεται στο στάδιο της αποπεράτωσης μέσω του 
προγράμματος της αστικής ανάπλασης. Υπολείπεται σειρά εργασιών που αφορούν 
κυρίως την έκθεση του λαογραφικού υλικού, και τμήμα των ηλεκτρομηχανολογικών 
που αφορούν τον κλιματισμό του κτιρίου. 
 
Οργάνωση λειτουργία μουσείου σύγχρονης ιστορίας και εθνικής αντίστασης. 



Το μουσείο αυτό βρίσκεται στο στάδιο του σχεδιασμού και αποτελεί μια νέα 
δραστηριότητα της κοινωφελούς επιχείρησης. Η ίδρυσή του έγινε με απόφαση του 
δημοτικού συμβουλίου και η όλη προσπάθεια με το παρόν διετές επιχειρησιακό 
σχέδιο δράσης ανατίθεται στην ΚΕΠΑ. Στο στάδιο της προετοιμασίας πρέπει να γίνει 
η προκαταρκτική μελέτη όπου θα περιγράφονται οι βασικοί άξονες που θα διέπουν 
την δημιουργία, οργάνωση και λειτουργία του νέου μουσείου. Παράλληλα στο στάδιο 
αυτό πρέπει να γίνει προσπάθεια για την εξασφάλιση του υλικού που θα εκταθεί στο 
νέο μουσείο. 
 
Οργάνωση εκθέσεων 
Η οργάνωση εικαστικών αλλά και κάθε άλλου είδους εκθέσεων αποτελεί ευθύνη της 
ΚΕΠΑ. Για το σκοπό οφείλει να έχει οργανωμένους εκθεσιακούς χώρους τους 
οποίους είτε να διαθέτει σε ενδιαφερόμενους καλλιτέχνες για την οργάνωση εκεί 
δικών τους εκθέσεων, είτε η ίδια να μεριμνά για την οργάνωση εκθέσεων με διάφορα 
θεματικά αντικείμενα και περιεχόμενα. 
 
Οργάνωση πολιτιστικών εκδηλώσεων 
Η οργάνωση πολιτιστικών εκδηλώσεων με ευθύνη της ΚΕΠΑ σε όλη τη διάρκεια του 
έτους είναι μια βασική της ευθύνη. Οι εκδηλώσεις αυτές είτε θα είναι δικές της 
παραγωγές είτε θα είναι συμπαραγωγές, είτε θα είναι φιλοξενούμενες στους χώρους 
της μετά από ειδικές συμφωνίες το πλαίσιο των οποίων θα υπακούει σε ένα πλαίσιο 
αρχών που τίθεται από το διοικητικό συμβούλιο της. Οι εκδηλώσεις αυτές είτε θα 
είναι μεμονωμένες είτε θα είναι ενότητες, όπως οι καλοκαιρινές εκδηλώσεις είτε με 
τη μορφή φεστιβάλ, όπως το διεθνές φεστιβάλ κιθάρας, το φεστιβάλ ελεύθερου 
χρόνου κλπ. 
 
Οργάνωση κατασκευή λειτουργία και συντήρηση πολιτιστικών υποδομών 
Για καλή οργάνωση και εκτέλεση του πολιτιστικού έργου της κοινωφελούς, είναι 
αναγκαία η οργάνωση, κατασκευή λειτουργία και συντήρηση πολιτιστικών 
υποδομών, που θα περιλαμβάνουν αίθουσες εκδηλώσεων, ενημέρωσης, εκθεσιακούς 
χώρους, μουσειακούς χώρους, χώρους εκπαίδευσης κλπ. Το έργο αυτό ανήκει στην 
κοινωφελή επιχείρηση που πέρα από τους χώρους που ήδη έχει στη διάθεσή της με 
βάση τη συστατική της πράξη, μπορεί να σχεδιάσει να μελετήσει και να υλοποιήσει 
εργασίες είτε για τη βελτίωση υφιστάμενων υποδομών ή για τη δημιουργία νέων.   
 
Οργάνωση κοινωνικών υπηρεσιών για την υποστήριξη ευπαθών κοινωνικών ομάδων. 
Για την υποστήριξη ευπαθών κοινωνικών ομάδων και στα πλαίσια αντίστοιχων 
υπηρεσιών που προσφέρει η ΚΕΠΑ, απαιτείται η οργάνωση αντίστοιχης υπηρεσίας 
κοινωνικού χαρακτήρα στα πλαίσια της ίδιας. Μάλιστα στα πλαίσια αυτής της 
δραστηριότητας λειτουργούν με ευθύνη της ΚΕΠΑ μια σειρά προγραμμάτων που 
αφορούν την προστασία της τρίτης ηλικίας, όπως τα προγράμματα «Βοήθεια στο 
σπίτι», το «κέντρο ημερήσιας φροντίδας ηλικιωμένων» και η μονάδα κοινωνικής 
μέριμνας». Για την λειτουργία της υπηρεσίας αυτής απαιτείται τόσο η διοικητική όσο 
και επιχειρησιακή υποστήριξη του έργου της.  
 
Οργάνωση λειτουργία στήριξης δομής ΑμΕΑ 
Για την υποστήριξη των ΑμΕΑ και στα πλαίσια της ΚΕΠΑ λειτουργεί ειδικό κέντρο 
που απευθύνεται κυρίως σε νέα άτομα. για την ολοκληρωμένη λειτουργία του 
κέντρου απαιτείται η ύπαρξη ενός οργανωμένου χώρου αλλά και η απασχόληση 
ειδικευμένου προσωπικού.  
 
Οργάνωση προβολής του αστικού και φυσικού περιβάλλοντος της περιοχής. 



Η οργάνωση της προβολής του αστικού και φυσικού περιβάλλοντος της περιοχής 
αποτελεί έργο της κοινωφελούς. Για το σκοπό αυτό πρέπει να η ίδια να προβεί σε 
καταγραφή και αξιολόγηση των ιδιαίτερων στοιχείων της περιοχής που μπορούν να 
αποτελέσουν τη βάση για την προσπάθεια ανάδειξης της περιοχής. Στη συνέχεια με 
ευθύνη της η ΚΕΠΑ προχωρά στην προβολή των στοιχείων αυτών, με εκδόσεις, 
οργάνωση ηλεκτρονικών σελίδων, εκθέσεις κλπ.   
 
Σημείωση. Το σύνολο των υπηρεσιών που προσφέρει η ΚΕΠΑ είναι σύμφωνες με τις 
αρμοδιότητες που μπορεί να ασκήσει μια κοινωφελής επιχείρηση ΟΤΑ, όπως αυτές 
περιγράφονται στο άρθρο 254 παρ. 1 του ν. 356/2006, αλλά και στη συστατική της 
πράξη. 
 

Άρθρο 3 
 
ΚΟΣΤΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΕ ΕΤΗΣΙΑ 
ΒΑΣΗ (ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΕΞΟΔΩΝ). 
 
Η κοστολόγηση των δραστηριοτήτων και υπηρεσιών του διετούς (7ος του 2008 έως 
και 6ος του 2010) προγράμματος δράσης της ΚΕΠΑ περιλαμβάνει τρεις περιόδους 
αφού επεκτείνεται σε τρεις διαχειριστικές περιόδους, δηλαδή. 
1η περίοδος 1.07.2008 έως 31.12.2008 
2η περίοδος 1.01.2009 έως 31.12.2009 
3η περίοδος 1.01.2009 έως 31.06.2010 
 Οι προϋπολογισμοί του λειτουργικού κόστους της κάθε διαχειριστικής 
περιόδου είναι αυτοί που προβλέπονται από την οικονομοτεχνική μελέτη με βάση την 
οποία έγινε η σύσταση της ΚΕΠΑ, συνυπολογιζομένων και ορισμένων ειδικών 
συνθηκών της εκάστοτε περιόδου. 
 Σε ότι αφορά τον υπολογισμό του κόστους επενδύσεων αυτό περιγράφεται σε 
αυτοτελή πίνακα. 
 
3Α. ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΥ ΚΌΣΤΟΥΣ.  
 
1η περίοδος 
 

Αρ
. 
κω
δικ
ού 

Αιτιολογία  
 
 
 
 

Κατηγορία δαπάνης  Κόστος  
ανά 
μονάδα ή 
ανά 
Κατηγορί
α δαπάνης 

Αρ
ιθμ
ός  
 

Συνολικό 
ετήσιο  
Κόστος 

Συνολικό 
κόστος 1ης 
περιόδου 
 

12 Μηχανήματα ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ 15.000 €  
 

15.000 € 15.000 € 

14 Έπιπλα και λοιπός 
εξοπλισμός 

Αγορά επίπλων 10.000 €    
Αγορά βιβλίων 10.000 €    
Αγορά ειδικού εξοπλισμού 5.000 €    
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   25.000 € 25.000 € 

54 Υποχρεώσεις από 
φόρους τέλη 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   70.000 € 35.000 € 

60 Αμοιβές και έξοδα 
προσωπικού 

Αμοιβές προσωπικού κατηγ. ΠΕ 23.000 € 3 69.000 €  
Αμοιβές προσωπικού κατηγ.ΤΕ 21.500 € 14 301.000 €  
Αμοιβές προσωπικού κατηγ. ΔΕ 17.000 € 11 187.000 €  



Αμοιβές προσωπικού κατηγ. ΥΕ 17.000 € 16 272.000 €  
Αμοιβές καλλιτεχνικού 8.000 € 50 400.000 €  
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   1.229.000 

€ 
614.500 € 

61  Αμοιβές και έξοδα 
τρίτων 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   40.000 € 20.000 € 

62 Παροχές τρίτων Τηλεπικοινωνίες  15.000 €    
Ενοίκια 24.000 €    
Ασφάλιστρα 30.000 €    
Επισκευές συντηρήσεις 60.000 €    
ΔΕΗ 50.000 €    
Λοιπές παροχές τρίτων 30.000 €    
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   209.000 € 104.500 € 

63  Φόροι τέλη ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   3.000 € 1.500 € 
64 Διάφορα έξοδα Έξοδα μεταφορών 5.000 €    

Έξοδα ταξιδιών 5.000 €    
Έξοδα προβολής και διαφήμισης 25.000 €    
Συνδρομές – εισφορές 10.000 €    
Έντυπα & γραφική ύλη 40.000 €    
Υλικά άμεσης ανάλωσης 80.000 €    
Έξοδα δημοσιεύσεων 5.000 €    
Διάφορα έξοδα 50.000 €    
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   220.000 € 110.000 € 

65 Τόκοι και συναφή 
έξοδα 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   2.000 € 1.000 € 

81 
 
 
 
 

Έκτακτα 
 & ανόργανα  
αποτελέσματα 

Υποστηρικτικό υλικό 
προγραμμάτων κοινωνικής 

  50.000 €  

Οργάνωση δράσεων –   150.000 €  
Αποθεματικό    40.000 €  
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   240.000 € 120.000 € 

 ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΤΗΣΙΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ Α’  
ΕΤΟΥΣ 

2.053.000 
€ 

1.046.500 
€ 

 
2η περίοδος 
 

Αρ
. 
κω
δικ
ού 

Αιτιολογία  
 
 
 
 

Κατηγορία δαπάνης  Κόστος  ανά 
μονάδα ή ανά 
Κατηγορία 
δαπάνης 

Αρ
ιθ
μό
ς  
 

Συνολικό  
Κόστος 

12 Μηχανήματα ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ 15.750 €  
 

15.750 € 

14 Έπιπλα και λοιπός 
εξοπλισμός 

Αγορά επίπλων 10.500 €   
Αγορά βιβλίων 10.500 €   
Αγορά ειδικού εξοπλισμού 5.250 €   
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   26.250 € 

54 Υποχρεώσεις από 
φόρους τέλη 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   73.500 € 

60 Αμοιβές και έξοδα 
προσωπικού 

Αμοιβές προσωπικού κατηγ. ΠΕ 24.150 € 4 96.600 € 
Αμοιβές προσωπικού κατηγ.ΤΕ 22.575 € 16 361.200 € 
Αμοιβές προσωπικού κατηγ. ΔΕ 17.850 € 13 232.050 € 
Αμοιβές προσωπικού κατηγ. ΥΕ 17.850 € 16 285.600 € 



Αμοιβές καλλιτεχνικού προσωπικού 8.400 € 50 420.000 € 
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   1.395.450 € 

61  Αμοιβές και έξοδα 
τρίτων 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   42.000 € 

62 Παροχές τρίτων Τηλεπικοινωνίες  15.750 €   
Ενοίκια 25.200 €   
Ασφάλιστρα 31.500 €   
Επισκευές συντηρήσεις 63.000 €   
ΔΕΗ 52.500 €   
Λοιπές παροχές τρίτων 31.500 €   
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   219.450 € 

63  Φόροι τέλη ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   3.150 € 
64 Διάφορα έξοδα Έξοδα μεταφορών 5.250 €   

Έξοδα ταξιδιών 5.250 €   
Έξοδα προβολής και διαφήμισης 26.250 €   
Συνδρομές – εισφορές 10.500 €   
Έντυπα & γραφική ύλη 42.000 €   
Υλικά άμεσης ανάλωσης 84.000 €   
Έξοδα δημοσιεύσεων 5.250 €   
Διάφορα έξοδα 52.500 €   
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   231.000 € 

65 Τόκοι και συναφή 
έξοδα 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   2.100 € 

81 
 
 
 
 

Έκτακτα 
 & ανόργανα  
αποτελέσματα 

Υποστηρικτικό υλικό 
προγραμμάτων κοινωνικής πρόνοιας 

  52.500 € 

Οργάνωση δράσεων – εκδηλώσεων    157.500 € 
Αποθεματικό    42.000 € 
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   252.000 € 

 ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΤΗΣΙΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ Β΄  ΕΤΟΥΣ 2.260.650 € 
 
3η περίοδος 
 

Αρ
. 
κω
δικ
ού 

Αιτιολογία  
 
 
 
 

Κατηγορία δαπάνης  Κόστος  
ανά 
μονάδα 
ή ανά 
Κατηγο
ρία 
δαπάνης 

Αρ
ιθμ
ός  
 

Συνολικό  
Ετήσιο 
Κόστος 
 
 
 
 

Συνολικό 
ετήσιο 
κόστος 3ης 
περιόδου 
 

12 Μηχανήματα ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ 16.540 €  16.540 € 10.000 € 
14 Έπιπλα και λοιπός 

εξοπλισμός 
Αγορά επίπλων 11.030 €    
Αγορά βιβλίων 11.030 €    
Αγορά ειδικού εξοπλισμού 5.520 €    
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   27.580 € 15.000 € 

54 Υποχρεώσεις από 
φόρους τέλη 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   77.200 € 38.600 € 

60 Αμοιβές και έξοδα 
προσωπικού 

Αμοιβές προσωπικού κατηγ. ΠΕ 25.380 € 6 152.280 €  
Αμοιβές προσωπικού κατηγ.ΤΕ 23.710 € 11 260.810 €  
Αμοιβές προσωπικού κατηγ. ΔΕ 18.750 € 14 262.500 €  
Αμοιβές προσωπικού κατηγ. ΥΕ 18.750 € 16 300.000 €  
Αμοιβές καλλιτεχνικού 8.820 € 55 485.100 €  



ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   1.460.690 
€ 

730.345 € 

61  Αμοιβές και έξοδα 
τρίτων 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   44.100 € 22.500 € 

62 Παροχές τρίτων Τηλεπικοινωνίες  16.540 €    
Ενοίκια 26.460 €    
Ασφάλιστρα 33.080 €    
Επισκευές συντηρήσεις 66.150 €    
ΔΕΗ 55.130 €    
Λοιπές παροχές τρίτων 33.080 €    
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   230.440 € 115.220 € 

63  Φόροι τέλη ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   3.310 € 1.655 € 
64 Διάφορα έξοδα Έξοδα μεταφορών 5.520 €    

Έξοδα ταξιδιών 5.520 €    
Έξοδα προβολής και διαφήμισης 27.570 €    
Συνδρομές – εισφορές 11.030 €    
Έντυπα & γραφική ύλη 44.100 €    
Υλικά άμεσης ανάλωσης 88.200 €    
Έξοδα δημοσιεύσεων 5.520 €    
Διάφορα έξοδα 55.130 €    
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   242.590 € 121.295 € 

65 Τόκοι και συναφή 
έξοδα 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   2.210 € 1.105 € 

81 
 
 
 
 

Έκτακτα 
 & ανόργανα  
αποτελέσματα 

Υποστηρικτικό υλικό 
προγραμμάτων κοινωνικής 

  55.130 €  

Οργάνωση δράσεων –   165.380 €  
Αποθεματικό   43.810 €  
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΩΔΙΚΟΥ   264.320 € 132.160 € 

 ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΤΗΣΙΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ Γ΄  
ΕΤΟΥΣ 

2.368.980 
€ 

1.187.880 
€ 

  
3 Β. ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ. 
 
1 Εξοπλισμός θεάτρου Ράχης 100.000 € 
2 Εξοπλισμός ΧΤ και Στέγης 100.000 € 
3 Εξοπλισμός δημοτικής βιβλιοθήκης 50.000 € 
 ΣΥΝΟΛΟ 250.000 € 
 
Το επενδυτικό πρόγραμμα της ΚΕΠΑ κατανέμεται σε κάθε έτος με τον ακόλουθο 
τρόπο. 
 
ΕΤΟΣ ΔΑΠΑΝΗ 
2008 50.000 € 
2009 150.000 € 
2010 50.000 € 
 
3Γ. ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ΣΥΝΟΛΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΗΣ 
ΚΕΠΑ ΤΗΝ ΠΕΡΙΟΔΟΥ ΤΟΥ ΔΙΕΤΟΥΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΔΡΑΣΗΣ. 
 
 Ετήσιο λειτουργικό 

κόστος 
Κόστος 
επενδύσεων 

Συνολικό κόστος  

1η περίοδος 1.046.500 € 50.000 € 1.096.500 € 
2η περίοδος 2.260.650 € 150.000 € 2.410.650 € 



3η περίοδος 1.187.880 € 50.000 € 1.237.880 € 
ΓΕΝΙΚΟ 
ΣΥΝΟΛΟ 

4.495.030 € 250.000 € 4.745.030 € 

 
Άρθρο 4 

 
ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΩΝ ΕΣΟΔΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΣΚΗΣΗ ΤΩΝ 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΤΗΣ. 
 
1η περίοδος  
 

Κ
ωδ
ικ
ός 

Αιτιολογία Είδος δραστηριότητας Συνολικά 
 έσοδα 
 

54 Υποχρεώσεις από φόρους τέλη   7.500 € 
73 Πωλήσεις υπηρεσιών Έσοδα από δίδακτρα 135.000 € 
74 Επιχορηγήσεις και διάφορα 

έσοδα πωλήσεων (*) 
Επιχορήγηση από προγράμματα 128.000 € 

75 Έσοδα παρεπόμενων ασχολιών  Από διάθεση χώρων κλπ. 15.000 € 
76 Έσοδα κεφαλαίων  1.000 € 
 ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 1ης  ΠΕΡΙΟΔΟΥ  286.500 € 

 
(*) στην περίπτωση που δεν υπάρξει συνέχιση της επιχορήγησης για όλη τη χρονιά και 
συγκεκριμένα πέραν της 31 Αυγούστου 2008 στα προγράμματα κοινωνικής πολιτικής, 
θα πρέπει ή ο δήμος να καλύψει τη διαφορά αυτή με αναθεώρηση της παρούσης 
σύμβασης ή να σταματήσει η υλοποίηση των προγραμμάτων αυτών. Το ύψος της 
επιχορήγησης εδώ έλαβε υπόψη της τη παραδοχή ότι η χρηματοδότηση των 
προγραμμάτων θα συνεχιστεί και πέραν της 31 Αυγούστου του 2008. Αντίστοιχες 
παραδοχές ισχύουν και για τις άλλες δύο  περιόδους ισχύος του διετούς επιχειρησιακού 
προγράμματος.   
 
2η  περίοδος 
 

Κ
ωδ
ικ
ός 

Αιτιολογία Είδος δραστηριότητας Συνολικά 
 έσοδα 
 

54 Υποχρεώσεις από φόρους τέλη   15.600 € 
73 Πωλήσεις υπηρεσιών Έσοδα από δίδακτρα 283.500 € 
74 Επιχορηγήσεις και διάφορα 

έσοδα πωλήσεων (*) 
Επιχορήγηση από προγράμματα 441.000 € 

75 Έσοδα παρεπόμενων ασχολιών  Από διάθεση χώρων κλπ. 31.500 € 
76 Έσοδα κεφαλαίων  2.100 € 
 ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 2ης  ΠΕΡΙΟΔΟΥ 773.700 € 

 
3ης  περίοδος 
 



Κ
ωδ
ικ
ός 

Αιτιολογία Είδος δραστηριότητας Συνολικά 
 έσοδα 
 

54 Υποχρεώσεις από φόρους τέλη   9.200 € 
73 Πωλήσεις υπηρεσιών Έσοδα από δίδακτρα 150.000 € 
74 Επιχορηγήσεις και διάφορα 

έσοδα πωλήσεων (*) 
Επιχορήγηση από προγράμματα 232.500 € 

75 Έσοδα παρεπόμενων ασχολιών  Από διάθεση χώρων κλπ. 16.550 € 
76 Έσοδα κεφαλαίων  1.250 € 
 ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 3ης  ΠΕΡΙΟΔΟΥ 409.500 € 

 
Άρθρο 5 

 
ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΥΨΟΥΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΑΠΌ ΤΟ 
ΔΗΜΟ ΓΙΑ ΟΛΗ ΤΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΕΤΟΥΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΔΡΑΣΗΣ. 
 
Περίοδος Σύνολο κόστος 

λειτουργίας (Α) 
Σύνολο 
προσδοκόμενων 
ιδίων εσόδων (Β) 

Επιχορήγηση δήμου 
προς την κοινωφελή 
(διαφορά (Α) – (Β)) 

Α΄ περίοδος 1.096.500 € 286.500 €  810.000 € 
Β΄ περίοδος 2.410.650 € 773.700 € 1.636.950 € 
Γ΄ περίοδος 1.237.880 € 409.500 € 828.380 € 
ΓΕΝΙΚΑ ΣΥΝΟΛΑ 4.745.030 € 1.469.700 € 3.275.330 € 
 
Άρθρο 6 
 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΔΙΕΤΟΥΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 
(ΕΙΣΡΟΕΣ – ΕΚΡΟΕΣ – ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΔΗΜΟΥ) ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΗΝ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΚΑΙ ΤΩΝ 
ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΣ. 
 
Το ταμιακό πρόγραμμα της επιχείρησης και το αντίστοιχο πρόγραμμα 
χρηματοδότησης του δήμου περιγράφονται στον ακόλουθο πίνακα. 
Στον πίνακα αυτό το ύψος της επιχορήγησης του δήμου είναι ταυτόσημο με το 
διαφορά που προκύπτει από τις προβλεπόμενες εισροές και τις αντίστοιχες εκροές της 
κοινωφελούς.   
 
Περίοδος  Εισροές 

κοινωφελούς 
Εκροές 
κοινωφελούς 

Διαφορά  
 

Χρηματοδότηση  
Δήμου 

1η περίοδος 286.500 €  1.096.500 € 810.000 € 810.000 € 
2η περίοδος 773.700 € 2.410.650 € 1.636.950 € 1.636.950 € 
3η περίοδος 409.500 € 1.237.880 € 828.380 € 828.380 € 
 1.469.700 € 4.745.030 € 3.275.330 € 3.275.330 € 
 

Άρθρο 7 
 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ / ΟΡΓΑΝΑ 
ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ / ΕΚΤΕΛΕΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΕ ΔΗΜΟ. 
 
Για την καλή εκτέλεση του διετούς προγράμματος δράσης της ΚΕΠΑ, τη διασφάλιση 
της ομαλής ροής χρηματοδότησης και γενικότερα για την παρακολούθηση εκτέλεσης 



της σύμβασης που αφορά το παρόν διετές πρόγραμμα δράσης συγκροτείται κοινή 
επιτροπή. 
Η κοινή επιτροπή είναι τριμελής και απαρτίζεται από τους κάτωθι. 
Τον εκάστοτε δήμαρχο. 
Ένα εκπρόσωπο του Δήμου Βέροιας. 
Ένα εκπρόσωπο της  ΚΕΠΑ. 
Η κοινή επιτροπή συνεδριάζει σε τακτά διαστήματα και με αποκλειστικό θέμα την 
πορεία υλοποίησης του διετούς προγράμματος δράσης. 
Συντάσσει για το σκοπό αυτό πρακτικό το οποίο και η ΚΕΠΑ πρέπει να 
συνυποβάλλει στο δήμο, για την εκταμίευση των ποσών που ο δήμος χορηγεί προς 
αυτήν με τη μορφή χρηματοδότησης κατά το άρθρο 259 του ν. 3563/2006. Στο 
πρακτικό αυτό πρέπει να αναφέρεται ρητά το ποσό που συμφωνείται να εκταμιευτεί 
και η ότι η επιτροπή είναι σύμφωνη με την εκταμίευση του συγκεκριμένου ποσού. 
 

Άρθρο 8 
 
ΡΗΤΡΕΣ 
 
Ο δήμος μπορεί να προβεί σε περικοπή ή αναστολή της χρηματοδότησης της ΚΕΠΑ 
σε περίπτωση που εκτιμήσει ότι η ΚΕΠΑ δεν είναι συνεπής προς τις υποχρεώσείς 
της, απέναντι σε δράσεις που έχει αναλάβει να υλοποιήσει στα πλαίσια του διετούς 
προγράμματος δράσης. 
Η ΚΕΠΑ σε περίπτωση που ο δήμος δεν ανταποκριθεί στις οικονομικές υποχρεώσεις 
που προβλέπονται στα πλαίσια της χρηματοδότησής από το δήμο, μπορεί να προβεί 
σε περικοπή δραστηριοτήτων ανάλογης δαπάνης. 
Και στις δύο περιπτώσεις ενημερώνονται τόσο το δημοτικό συμβούλιο Βέροιας, όσο 
και το διοικητικό συμβούλιο της ΚΕΠΑ. 
 

άρθρο 9 
 
ΕΠΙΛΟΓΟΣ 
Η παρούσα σύμβαση εκδίδεται εις διπλούν και με την υπογραφή της ένα αντίτυπο 
παραδίδεται στο δήμο Βέροιας και ένα στην ΚΕΠΑ. 
 
Βέροια ……… 
 
Για το Δήμο Βέροιας                                                     Για την ΚΕΠΑ   
 
Κάλεσε το Δ.Σ. ν’ αποφασίσει σχετικά 
Το Δ.Σ. μετά από διαλογική συζήτηση αφού έλαβε υπόψη: 
Την εισήγηση του Προέδρου 
Την ανάγκη λήψης σχετικής απόφασης 
 

αποφασίζει ομόφωνα 
 

να εξουσιοδοτήσει τον Πρόεδρο του ΔΣ, κ. Νικόλαο Μαυροκεφαλίδη για να 
υπογράψει τη σύμβαση με το Δήμο Βέροιας σύμφωνα με την εισήγηση. 
 

Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, λύθηκε η συνεδρίαση, 
συντάχθηκε το πρακτικό και υπογράφηκε ως εξής: 
 

(Ακολουθούν υπογραφές) 
 
 Δ) Κατά Πλειοψηφία: Εξουσιοδοτεί τη Δήμαρχο Βέροιας Χαρίκλεια 
Ουσουλτζόγλου-Γεωργιάδη για την υπογραφή της παραπάνω σύμβασης. 



 Ε) Κατά Πλειοψηφία: Τροποποιεί τον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2008,  
ως εξής: 
Στο σκέλος των εξόδων: 

1.- Μεταφέρει στο αποθεματικό κεφάλαιο (Κ.Α. 9111) συνολικό ποσό € 
800.000,00 από τις παρακάτω πιστώσεις, ως εξής: 
- Με Κ.Α. 00/6736.001 και τίτλο «Συμμετοχή στην προγραμματική σύμβαση με 
ΔΕΤΟΠΟΚΑ», ποσό € 660.000,00. 
- Με Κ.Α. 00/6736.003 και τίτλο «Συμμετοχή στην προγραμματική σύμβαση με 
ΙΡΙΔΑ», ποσό € 70.000,00. 
- Με Κ.Α. 00/6736.006 και τίτλο «Συμμετοχή στην προγραμματική σύμβαση της 
Δημοτικής Επιχείρησης Τουριστικής Ανάπτυξης ΞΕΝΙΟΣ ΔΙΑΣ», ποσό 70.000,00. 
 2.- Μεταφέρει από το αποθεματικό κεφάλαιο (Κ.Α. 9111) ποσό € 810.000,00 
και δημιουργεί νέα πίστωση με Κ.Α. 00/6736.014 και τίτλο «Επιχορήγηση ΚΕΠΑ για 
υλοποίηση διετούς προγράμματος δράσης», με ποσό € 810.000,00 από ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ. 

ΣΤ) Ψηφίζει τη σχετική πίστωση. 
 Ζ) Ομόφωνα: Ορίζει ως εκπρόσωπο του Δήμου στην Κοινή Επιτροπή του 
άρθρου 7 της παραπάνω σύμβασης τον Πέτρο Δαούλα, Διευθυντή των Οικονομικών 
Υπηρεσιών Δήμου Βέροιας.  



 
Η απόφαση έλαβε αύξ. αριθμό  429 / 2008 

.............................................................................................………................................. 
 Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση 
συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφηκε ως εξής: 
 
O  ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΤΑ  ΜΕΛΗ   

 Μ. Σουμελίδης Χ. Σκουμπόπουλος 
 Δ. Δάσκαλος Β. Γιαννουλάκης 

 Τ.  Χατζηαθανασίου Σ. Παναγιωτίδης 
ΠΕΤΡΟΣ ΤΣΑΠΑΡΟΠΟΥΛΟΣ Γ.  Μιχαηλίδης Ι. Ακριβόπουλος 

 Σ. Μηλιόπουλος Ε. Σοφιανίδης 
 Ν. Μωυσιάδης Μ. Σακαλής 
 Α. Δελαβερίδης Μ. Τσιαμήτρου-Καραχατζή 
 Α.  Τσιάρας Ε. Γουναράς 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Ν. Μαυροκεφαλίδης Ι. Καλαϊτζίδης 
 Κ. Συμεωνίδης Γ. Ορφανίδης 
 Μ. Τρανίδης   
 Α. Παπαστεργίου   

ΠΑΥΛΟΣ ΠΑΥΛΙΔΗΣ Γ. Κάκαρης   
     
     
     
  ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΤΟΠΙΚΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΩΝ 
  

 Σ. Διαμαντής   
 Ι. Καπετανίδης   
 Σ. Κρομμύδας   
 Η. Σοφιανίδης   
     
  ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΠΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΝΕΩΝ 
  

 Κ.  Καπανίδης   
 

Ακριβές απόσπασμα 
Βέροια  9/8/2008 

Η Δήμαρχος 
 
 
 

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ  
ΟΥΣΟΥΛΤΖΟΓΛΟΥ - ΓΕΩΡΓΙΑΔΗ 

 


