
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α
Από το υπ’ αριθ. 6/2011 πρακτικό συνεδρίασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Βέροιας

Αρ. απόφ. 120/2011                                                     
Π ε ρ ί λ η ψ η

Έγκριση  συμμετοχής  & ορισμός  εκπροσώπου  του  Δήμου 
στο Εθνικό Διαδημοτικό Δίκτυο Υγιών Πόλεων-Προαγωγής 
Υγείας.

         Σήμερα 10 Μαρτίου του έτους  2011 ημέρα της εβδομάδας Πέμπτη και ώρα 15:00 συνήλθε σε 
τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο στην αίθουσα συνεδριάσεων  του Δημοτικού Συμβουλίου 
Βέροιας, Μητροπόλεως 46, στο Δημαρχείο, ύστερα από την με ημερομηνία 4-3-2011 γραπτή πρόσκληση 
του  Προέδρου  που  δόθηκε  σ’  όλους  τους  Συμβούλους,  τους  Προέδρους  Δημοτικών  &  Τοπικών 
Κοινοτήτων, τους Εκπροσώπους Τοπικών Κοινοτήτων, τον Πρόεδρο του Τοπικού Συμβουλίου Νέων και 
στην Δήμαρχο, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 και του άρθρου 7 του Ν.  
3443/2006.
          Αφού διαπιστώθηκε  ότι παραβρίσκεται η Δήμαρχος και ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, αφού επί  
συνόλου 41 μελών βρέθηκαν παρόντα  37 μέλη:

                  Παρόντες                                                                                           Απόντες
1)Δ.  Δάσκαλος,  2)Μ.  Σουμελίδης,  3)Θ.  Θεοδωρίδης,  4)Γ. 
Μιχαηλίδης,  5)Α.  Λαζαρίδης,  6)Ν.  Τσιαμήτρος,  7)Β. 
Σταυροπούλου-Μπακαμτζόγλου,  8)Ε.  Αρχοντάκη-Γεωργίου,  9)Π. 
Παυλίδης,  10)Τ.  Χατζηαθανασίου,  11)Θ.  Αγγελίνας,  12)Λ. 
Πουλασουχίδης,  13)Κ.  Βοργιαζίδης,  14)Ν.  Μωυσιάδης,  15)Ν. 
Μαυροκεφαλίδης,  16)Χ.  Γαϊτάνου-Γεωργιάδου,  17)Π. 
Τσαπαρόπουλος,  18)Α.  Καγκελίδης,  19)Μ.  Παπαϊωάννου,  20)Κ. 
Συμεωνίδης,  21)Κ.  Κουτσαντάς,  22)Λ.  Τσαβδαρίδης,  23)Α. 
Νεστορόπουλος,  24)Α.  Γκαμπέσης,  25)Κ.  Κοστογλίδου,  26)Α. 
Βεσυρόπουλος,  27)Β.  Γιαννουλάκης,  28)Χ.  Τσιούντας,  29)Ε. 
Γουναράς,  30)Γ.  Σουμπέκας,  31)Κ.  Παναγιωτίδης,  32)Δ.  Γκέκα, 
33)Α.  Παπαδόπουλος,  34)Σ.  Κουμτσίδης,  35)Ι.  Σοφρόνωφ,  36)Γ. 
Ορφανίδης, 37)Χ. Σαββαϊδου.

Χ. Κούτρας, Θ. Κορωνάς, Γ. Κάκαρης, 
21)Β. Παπαδόπουλος.

Παρόντες πρόεδροι Δημ. & Τοπ. Κοινοτήτων                                              Απών Πρόεδρος
         & Εκπρόσωποι Τοπ. Κοινοτήτων                                                               Τ.Σ. Νέων
Η.  Τσιαμήτρος,  Δ.  Κουλουριώτης,  Χ.  Δουλγερίδου,  Η.  Σοφιανίδης,  Α. 
Βοργιαζίδου, Ι. Παπαδόπουλος, Α. Πέτρου, Ε. Κελεσίδης, Γ. Οικονόμου, 
Ν. Αγγέλου, Ι. Καπετανίδης.

Κ. Καπανίδης.

Σημείωση:  1)  Οι  κ.κ.  Λ.  Τσαβδαρίδης,  Α.  Νεστορόπουλος,  Κ.  Κοστογλίδου,  Α.  Βεσυρόπουλος,  Χ.  Τσιούντας 
απουσίαζαν κατά τη συζήτηση των αριθ. 126-140/2011 αποφάσεων.
2) Ο κ. Μ. Σουμελίδης απουσίαζε κατά τη συζήτηση των αριθ. 123-140/2011 αποφάσεων.
3) Ο κ. Π. Τσαπαρόπουλος απουσίαζε κατά τη συζήτηση των αριθ. 103-119/2011 & 133-136/2011 αποφάσεων.
4) Ο κ. Κ. Βοργιαζίδης απουσίαζε κατά τη συζήτηση της αριθ. 105/2011 απόφασης.
5) Ο κ. Α. Καγκελίδης απουσίαζε κατά τη συζήτηση των αριθ. 122-140/2011 αποφάσεων.
6) Ο κ. Α. Γκαμπέσης απουσίαζε κατά τη συζήτηση των αριθ. 138-140/2011 αποφάσεων.
7)  Η  κ.κ.  Ε.  Γουναράς,  Μ.  Παπαϊωάννου  απουσίαζαν  κατά  τη  συζήτηση  των  αριθ.  106-119/2011  &  133-136/2011 
αποφάσεων.
8) Ο κ.  Β. Γιαννουλάκης απουσίαζε κατά τη συζήτηση της αριθ. 126/2011 απόφασης.
9) Ο κ. Κ. Παναγιωτίδης απουσίαζε κατά τη συζήτηση των αριθ. 96-104/2011 αποφάσεων & της αριθ. 120/2011 απόφασης.
10) Η κα Ι. Σοφρόνωφ απουσίαζε κατά τη συζήτηση των αριθ. 98-101/2011 αποφάσεων.
11) Ο κ. Γ. Ορφανίδης απουσίαζε κατά τη συζήτηση των αριθ. 96-119/2011 αποφάσεων.
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Στη συνέχεια ο πρόεδρος, εισηγούμενος το 16ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, 
έθεσε υπόψη του συμβουλίου το από 3-2-2011 εισηγητικό σημείωμα της Δημάρχου, 
που έχει ως εξής:

Με  την  195/2008  απόφαση  του  ΔΣ  Βέροιας  ενέκρινε  τη  συμμετοχή  του 
Δήμου  Βέροιας  ως  μέλος  στο  Εθνικό  Δίκτυο  Δήμων  Προαγωγής  Υγείας 
(Ε.Δ.ΔΗ.Π.Υ.) .

Με  το  από  18/2/2011  έγγραφό  του  ο  πρόεδρος  του  Δ.Σ.  του  παραπάνω 
δικτύου μας έστειλε το Καταστατικό του Διαδημοτικού Δικτύου Υγείας -ΔΔΥ (στο 
οποίο συμμετέχει ο Δήμος μας μαζί με άλλους 125 Καλλικρατικούς Δήμους μέλη) 
όπως αυτό τροποποιήθηκε για να εκφράσει το νέο πλαίσιο του "Καλλικράτη" αλλά 
και την δημιουργία ενός Δικτύου με ακόμη μεγαλύτερη συμμετοχή Δήμων (μέσω της 
συνένωσης των δυνάμεων μας με τα άλλα Δίκτυα Υγείας, τόσο το Εθνικό Δίκτυο 
Δήμων Προαγωγής Υγείας όσο και το Εθνικό Δίκτυο Υγιών Πόλεων), στο πλαίσιο 
της πρόσφατης πιστοποίησης τους από τον Παγκόσμιο Οργανισμό Υγείας. 

Στο  πλαίσιο  αυτό,  θα  πρέπει   το  Δημοτικό  Συμβούλιο  να  εγκρίνει  το 
τροποποιημένο  Καταστατικό  και  να  ορίσει  τον  εκπρόσωπό  του  στο  νέο  Εθνικό 
Διαδημοτικό Δίκτυο.

Με τις διατάξεις του  άρθρου 93 του ν 3463/2006 , προβλέπεται ότι ΄΄  Το 
Δημοτικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε θέμα σχετικό με τις αρμοδιότητες του Δήμου,  
εκτός από τα θέματα που ανήκουν στην αρμοδιότητα του Δημάρχου ή της δημαρχιακής  
επιτροπής…΄΄

Ύστερα   από  τα  παραπάνω  παρακαλείται  το  Δημοτικό  Συμβούλιο  να 
αποφασίσει 

Α) για την έγκριση ή μη  της συμμετοχής του Δήμου Βέροιας ως μέλους στο 
Εθνικό Διαδημοτικό Δίκτυο Υγιών Πόλεων - Προαγωγής Υγείας, 

Β) να ορίσει εκπρόσωπό του με τον αναπληρωτή του στο παραπάνω Δίκτυο 
και 

Γ) να εγκρίνει το καταστατικό του.
Δήμαρχος:  Εισηγούμαι  τη  συμμετοχή  του  Δήμου  στο  δίκτυο  αυτό,  την 

έγκριση του καταστατικού του και τον ορισμό ως υπεύθυνου επικοινωνίας εκ μέρους 
του Δήμου τον αντιδήμαρχο κ. Τ. Χατζηαθανασίου, με αναπληρωτή του τον δημοτικό 
σύμβουλο κ. Ε. Γουναρά.

Και κάλεσε το συμβούλιο ν’ αποφασίσει σχετικά.
-------------------------------------------------------------------------------------------------------

(Η  συζήτηση  του  παρόντος  θέματος  είναι  καταχωρημένη  στο  βιβλίο 
πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου Βέροιας και στην παρούσα απόφαση.
-------------------------------------------------------------------------------------------------------

Πρόεδρος: Συμφωνεί στο σώμα με την εισήγηση της Δημάρχου;
Σύμβουλοι: Ναι.
Κατά της πρότασης αυτής ψήφισαν οι σύμβουλοι Ι. Σοφρόνωφ, Γ. Ορφανίδης.
Το Δ.Σ. μετά από διαλογική συζήτηση αφού έλαβε υπόψη:

1.- Το από 3-2-2011 εισηγητικό σημείωμα και την πρόταση της Δημάρχου.
2.- Την αναγκαιότητα συμμετοχής του Δήμου στο Εθνικό Διαδημοτικό Δίκτυο Υγιών 
Πόλεων-Προαγωγής Υγείας. 
3.- Το κατατεθέν καταστατικό του παραπάνω δικτύου.
4.- Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας
5.- Τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν. 3852/2010 (Πρόγραμμα Καλλικράτης).

Αποφασίζει Κατά Πλειοψηφία

Α)  Εγκρίνει  τη  συμμετοχή  του  Δήμου  Βέροιας  ως  μέλος  στο  Εθνικό 
Διαδημοτικό  Δίκτυο  Υγιών  Πόλεων-Προαγωγής  Υγείας,  με  ετήσια  συνδρομή 
εγγραφής ποσού € 1.500,00.

Β) Εγκρίνει το κατατεθέν καταστατικό του παραπάνω δικτύου, που έχει ως 
εξής:

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ
ΕΘΝΙΚΟ ΔΙΑΔΗΜΟΤΙΚΟ ΔΙΚΤΥΟ ΥΓΙΩΝ ΠΟΛΕΩΝ 
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– ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

Στο Δήμο Αμαρουσίου, σήμερα ..../ …/ 2011, οι παρακάτω συμβαλλόμενοι Δήμοι (με  
αλφαβητική σειρά)
1. Ο Δήμος Aγίας Βαρβάρας Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 

Δήμαρχο Γεώργιο Καπλάνη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 184/08  και  με 
την απόφαση με αριθμό 70/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Αγίας Βαρβάρας.

2. Ο Δήμος Αγίας Παρασκευής Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από 
τον Δήμαρχο Βασίλειο Ζορμπά, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005 και 
σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 25/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Αγίας 
Παρασκευής.

3. Ο Δήμος Αγιάς Λάρισας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Αντώνιο Γκουντάρα, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 131/07 του Δημοτικού 
Συμβουλίου  Ευρυμενών  Λάρισας  και  την  απόφαση  με  αριθμό  179/08  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Ποταμιάς Λάρισας.

4. Ο Δήμος Αγίων Αναργύρων-Καματερού Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το 
νόμο από τον Δήμαρχο Νικόλαο Σαράντη, ως ιδρυτικά μέλη της Εταιρείας το 
2005 ο Δήμος Καματερού, και ο Δήμος Αγίων Αναργύρων. Καθώς  επίσης και 
σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 242/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Αγίων 
Αναργύρων.

5. Ο Δήμος Αγίου Δημητρίου Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από την 
Δήμαρχο Μαρία Ανδρούτσου, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 215/07και με 
την απόφαση με αριθμό 78/89  του Δημοτικού Συμβουλίου Αγίου Δημητρίου.

6. Ο Δήμος Αγρινίου Αιτωλοκαρνανίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από 
τον Δήμαρχο Παύλο Μοσχολιό, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 165/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Παραβόλας Αιτωλοακαρνανίας και με την απόφαση με 
αριθμό 27/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Αγρινίου.

7. Ο Δήμος Αθηναίων Κεντρικού Τομέα Αθηνών, όπως εκπροσωπείται κατά το 
νόμο από τον Δήμαρχο Γεώργιο Καμίνη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 
473/98  του Δημοτικού Συμβουλίου Αθηναίων.

8. Ο  Δήμος  Αιγάλεω  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Χρήστο Καρδάρα, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 266/07 και με 
την απόφαση με αριθμό 78/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Αιγάλεω.

9. Ο Δήμος Αλεξάνδρειας Ημαθίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο  Φώτη Δημητριάδη,  σύμφωνα  με  την  απόφαση με  αριθμό  42/09 του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Αλεξάνδρειας  Ημαθίας,  και  την  απόφαση  με  αριθμό 
166/07  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  Μελίκης  Ημαθίας.  και  την  απόφαση  με 
αριθμό 206/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Πλατέος Ημαθίας.

10. Ο Δήμος Αλεξανδρούπολης Έβρου, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Γεώργιο Αλεξανδρή, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 515/10 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αλεξανδρούπολης.

11. Ο Δήμος Αλίμου Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Αθανάσιο Ορφανό, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005, και  σύμφωνα με 
την απόφαση  με αριθμό 399/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Αλίμου Αττικής.

12. Ο Δήμος Αλμυρού Βόλου, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Ευάγγελο  Χατζηκυριάκο,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  22/08   του 
Δημοτικού Συμβουλίου Σούρπης.

13. Ο Δήμος  Αμαρουσίου  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Γεώργιο Πατούλη, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005 καθώς και 
με απόφαση με αριθμό 41/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Αμαρουσίου.

14. Ο Δήμος  Αμυνταίου  Φλώρινας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά το  νόμο  από τον 
Δήμαρχο Ιωακείμ Ιωσιφίδη,  σύμφωνα με  την απόφαση με  αριθμό 201/10 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αμυνταίου Φλώρινας.

15. Ο  Δήμος  Αμφίπολης  Σερρών,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Γεώργιο  Βογιατζή,  σύμφωνα  με  τις  αποφάσεις  με  αριθμό  23/07 και 
31/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Κορμίστας Σερρών.
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16. Ο  Δήμος  Άνδρου Κυκλάδων,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Ιωάννη  Γλυνό,  ως  ιδρυτικό  μέλος  της  Εταιρείας  το  2005  ο  Δήμος 
Υδρούσας  Άνδρου  και  την  απόφαση  με  αριθμό  189/07  του  Δημοτικού 
Συμβουλίου Κορθίου.

17. Ο  Δήμος  Αργιθέας  Λάρισας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Χρήστο  Κάναβο,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  43/08  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αχελώου Λάρισας.

18. Ο Δήμος  Αρχαίας Ολυμπίας Ηλείας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από 
τον Δήμαρχο Ευθύμιο Κότζα, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 65/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Λαμπείας Ηλείας, και την απόφαση με αριθμό 117/08 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Λασίωνος Ηλείας.

19. Ο  Δήμος  Αχαρνών  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Σωτήρη  Ντούρο,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  129/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Θρακομακεδόνων.

20. Ο  Δήμος  Βάρης-Βούλας-Βουλιαγμένης  Ανατολικής  Αττικής,  όπως 
εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον  Δήμαρχο  Γρηγόρη  Κασιδόκωστα, 
σύμφωνα  με  την  απόφαση   με   αριθμό  164/99  του   Δημοτικού  Συμβουλίου 
Βούλας.

21. Ο Δήμος Βέροιας Ημαθίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από την Δήμαρχο 
Χαρίκλεια Ουσουλτζόγλου - Γεωργιάδη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 
125/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Μακεδονίδος Ημαθίας και την απόφαση με 
αριθμό 195/2008 του Δημοτικού Συμβουλίου Βέροιας.

22. Ο  Δήμος  Βόλου  Μαγνησίας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Παναγιώτη Σκοτινιώτη,  σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 135/09 
του Δημοτικού Συμβουλίου Αρτέμιδας Μαγνησίας, και την απόφαση με αριθμό 
149/07  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  Ιωλκού  Μαγνησίας  και  την  απόφαση  με 
αριθμό 246/2007και 96/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Βόλου Μαγνησίας και την 
απόφαση με αριθμό 71α/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Ν. Ιωνίας Μαγνησίας.

23. Ο Δήμος  Βριλησσίων  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Κωνσταντίνο Ιωαννίδη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 145/07 
του Δημοτικού Συμβουλίου Βριλησσίων.

24. Ο Δήμος Βύρωνα Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Νικόλαο Χαρδάλια, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005.

25. Ο  Δήμος  Γαλατσίου  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Κυριάκο Τσίρο, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005 και σύμφωνα 
με την απόφαση  με αριθμό 181/08 του Δημοτικού Συμβουλίου Γαλατσίου .

26. Ο Δήμος Γαύδου Χανίων, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Στρατή Λαμπάκη,  σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 15/09 του Δημοτικού 
Συμβουλίου Γαύδου.

27. Ο  Δήμος  Γλυφάδας  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  την 
Δήμαρχο Κωνσταντίνο Κοκκόρη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 103/08και 
την απόφαση με αριθμό 1051/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Γλυφάδας.

28. Ο  Δήμος  Γορτυνίας  Αρκαδίας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Ιωάννη Γιαννόπουλο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 98/08 του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Κοντοβαζαίνη  Αρκαδίας,  και  την  απόφαση με  αριθμό 
14/08 του Δημοτικού Συμβουλίου Δημητσάνας Αρκαδίας και  την απόφαση με 
αριθμό 79/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Λαγκαδίων Αρκαδίας. 

29. Ο  Δήμος  Γρεβενών  Γρεβενών,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Δημοσθένη Κουπτζίδη , σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 390/07 
του Δημοτικού Συμβουλίου Γρεβενών.

30. Ο Δήμος  Δάφνης -Υμηττού Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από 
τον Δήμαρχο Μιχάλη Σταυριανουδάκη, στις 3/6/ 2007του Δημοτικού Συμβουλίου 
Υμηττού, και ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005 ο Δήμος Δάφνης.

31. Ο  Δήμος  Δελφών  Άμφισσας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Νικόλαο Φουσέκη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 253/07 και την 
απόφαση με αριθμό 51/98  του Δημοτικού Συμβουλίου Άμφισσας.
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32. Ο  Δήμος  Διονύσου  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Ιωάννη Καλαφατέλη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 78/07 του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Άνοιξης,  και  ως  ιδρυτικό  μέλος  της  Εταιρείας  η 
κοινότητα Κρυονερίου.

33. Ο Δήμος Δράμας  Δράμας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Κυριάκο Χαρακίδη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 94/98  του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δράμας

34. Ο Δήμος  Δυτικής Αχαΐας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Ανδρέα  Παναγιωτόπουλο,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  125/09  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Δύμης Αχαΐας,  και την απόφαση με αριθμό 112/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Μόβρης Αχαΐας.

35. Ο  Δήμος  Δωρίδος  Φωκίδος,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Γεώργιο Καπεντζώνη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 82/09 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Βαρδουσιών Φωκίδος.

36. Ο  Δήμος  Ελασσόνας  Λάρισας, όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Γεώργιο Πασχόπουλο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό  179/08 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Ποταμιάς Λάρισας.

37. Ο Δήμος Ελευσίνας Δυτικής Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από 
τον Δήμαρχο Γεώργιο Αμπατζόγλου, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 62/98 
του Δημοτικού Συμβουλίου Ελευσίνας.

38. Ο Δήμος  Ελληνικού-Αργυρούπολης   Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά το 
νόμο από τον Δήμαρχο Χρήστο Κορτζίδη, ως ιδρυτικά μέλη της Εταιρείας το 
2005 ο Δήμος Ελληνικού και ο Δήμος Αργυρούπολης, καθώς και με την απόφαση 
με αριθμό 94/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Αργυρούπολης.

39. Ο  Δήμος  Εορδαίας  Κοζάνης, όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  την 
Δήμαρχο Παρασκευή Βρυζίδου, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 209/08 και 
σύμφωνα με την απόφαση 151/99 του Δημοτικού Συμβουλίου Πτολεμαΐδας. 

40. Ο  Δήμος  Ευρώτα  Λακωνίας ,όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Ιωάννη Γρυπιώτη,  σύμφωνα με  την απόφαση με  αριθμό 151/09 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Κροκεών Λακωνίας, και την απόφαση με αριθμό 70/08 
του  Δημοτικού  Συμβουλίου  Νιάτων  και  την  απόφαση  με  αριθμό  23/08  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Σκάλας Λακωνίας.

41. Ο Δήμος Ζαγόρας Μουρεσίου Μαγνησίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο 
από τον Δήμαρχο Γεώργιο Αντωνόγλου Κασαββέτη, σύμφωνα με την απόφαση 
με αριθμό 126/2007  του Δημοτικού Συμβουλίου Μουρεσίου.

42. Ο  Δήμος  Ζακύνθου  Ζακύνθου,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Στυλιανό Μποζίκη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 322/09 του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Ζακυνθίων  Ζακύνθου,  και  την  απόφαση  με  αριθμό 
141/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Αρκαδίων  Ζακύνθου, και την απόφαση με 
αριθμό 145/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Αλυκών Ζακύνθου,  και την απόφαση 
με αριθμό 208/09 του Δημοτικού Συμβουλίου Λαγανά Ζακύνθου.

43. Ο  Δήμος  Ζωγράφου  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Κωνσταντίνο  Καλλίρη,  ως  ιδρυτικό  μέλος  της  Εταιρείας  το  2005. 
Καθώς  και  με  την  απόφαση  με  αριθμό  81/98  του  Δημοτικού  Συμβουλίου 
Ζωγράφου.

44. Ο Δήμος Ηγουμενίτσας Θεσπρωτίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από 
τον Δήμαρχο Γεώργιο Κατσίνο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 7/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Μαργαριτίου Θεσπρωτίας.

45. Ο Δήμος Ήλιδας Ηλείας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Ιωάννη Λυμπέρη,  σύμφωνα με  την  απόφαση με  αριθμό  45/08 του  Δημοτικού 
Συμβουλίου Πηνείας Ηλείας.

46. Ο Δήμος  Ηλιούπολης  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Βασίλειο Βαλασόπουλο, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005.

47. Ο Δήμος  Ηρακλείου  Αττικής ,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Παντελή Βλασσόπουλο , ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005.
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48. Ο Δήμος Θέρμης Θεσσαλονίκης,  όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Θεόδωρο Παπαδόπουλο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 376/2007 
του Δημοτικού Συμβουλίου Θέρμης.

49. Ο Δήμος Θεσσαλονίκης Θεσσαλονίκης, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από 
τον Δήμαρχο Ιωάννη Μπουτάρη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 56/98 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Τριανδρίας.

50. Ο Δήμος Ιάσμου Ροδόπης, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Κάδι  Ισμέτ,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  96/10  του  Δημοτικού 
Συμβουλίου Ιάσμου Ροδόπης.

51. Ο Δήμος Ιεράς Πόλεως Μεσολογγίου Αιτωλοακαρνανίας, όπως εκπροσωπείται 
κατά το νόμο από τον Δήμαρχο Παναγιώτη Κατσούλη, σύμφωνα με την απόφαση 
με αριθμό 181/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Ιεράς  Πόλης  Μεσολογγίου.

52. Ο Δήμος Ιωαννιτών  Ιωαννίνων,  όπως εκπροσωπείται  κατά το  νόμο από τον 
Δήμαρχο  Φίλιππο  Φίλιο,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  293/10  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Ιωαννιτών.

53. Ο  Δήμος  Καβάλας  Καβάλας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Κωνσταντίνο Σημιτσή, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 388/07 και 
με την απόφαση με αριθμό  228/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Καβάλας και την 
απόφαση με αριθμό 138/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Φιλίππων Καβάλας.

54. Ο Δήμος Καισαριανής Αττικής,  όπως εκπροσωπείται  κατά το  νόμο από τον 
Δήμαρχο Αντώνιο Καμπάκα, , ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005. 

55. Ο Δήμος Καλαμαριάς Θεσσαλονίκης, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από 
τον  Δήμαρχο  Θεοδόσιο  Μπακογλίδη,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό 
245/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Καλαμαριάς.

56. Ο Δήμος Καλαμάτας Μεσσηνίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο  Παναγιώτη  Νίκα,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  105/98  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Καλαμάτας

57. Ο Δήμος  Καλαμπάκας Τρικάλων, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Δημήτριο Σακελλαρίου, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 124/07 
του Δημοτικού Συμβουλίου Βασιλικής Τρικάλων,  και την απόφαση με αριθμό 
110/10 του Δημοτικού Συμβουλίου Καλαμπάκας.

58. Ο Δήμος Καλλιθέας Νοτίου Τομέα Αθηνών, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο 
από  τον  Δήμαρχο  Κωνσταντίνο  Ασκούνη,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με 
αριθμό243/98 και την απόφαση 448/2007 του Δημοτικού Συμβουλίου Καλλιθέας

59. Ο Δήμος Καλυμνίων Δωδεκανήσων, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Δημήτριο Διακομιχάλη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 293/10 
του Δημοτικού Συμβουλίου Καλυμνίων.

60. Ο Δήμος Καρπάθου Δωδεκανήσων, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Μιχάλη Χανιωτάκη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 238/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Καρπάθου.

61. Ο Δήμος Καρπενησίου Ευρυτανίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο  Κωνσταντίνο  Μπακογιάννη,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό 
201/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Καρπενησίου.

62. Ο  Δήμος  Κατερίνης  Πιερίας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Σάββα  Χιονίδη,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  535/08  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Κατερίνης Πιερίας.

63. Ο Δήμος Κερατσινίου-Δραπετσώνας Πειραιώς, όπως εκπροσωπείται κατά το 
νόμο από τον Δήμαρχο Λουκά Τζανή, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 62/98 
του Δημοτικού Συμβουλίου Κερατσινίου

64. Ο Δήμος Κερκυραίων Κερκύρας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Ιωάννη Τρεπεκλή, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 15-260./07και 
την απόφαση με αριθμό 17-119/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Κερκυραίων και 
την απόφαση με αριθμό 137/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Θιναλίων Κερκύρας 
και την απόφαση με αριθμό 119/09 του Δημοτικού Συμβουλίου Αγίου Γεωργίου 
Κερκύρας.

65. Ο Δήμος Κεφαλλονιάς Κεφαλληνίας,  όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από 
τον Δήμαρχο Αλέξανδρο Παρίση, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 249/07 
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του Δημοτικού Συμβουλίου Παλλίκης Κεφαλλονιάς και την απόφαση με αριθμό 
36/98 του Δημοτικού Συμβουλίου  Αργοστολίου.

66. Ο  Δήμος  Κηφισιάς  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Νικόλαο Χιωτάκη, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005.Καθώς και 
με την αποφαση με αριθμό 63/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Κηφισιάς.

67. Ο Δήμος Κιλκίς Κιλκίς, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Ευάγγελο  Μπαλάσκα,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  113/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Δοΐράνης Κιλκίς.

68. Ο  Δήμος  Κοζάνης  Κοζάνης,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Λάζαρο Μαλούτα, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 434/2007  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Κοζάνης.

69. Ο  Δήμος  Κομοτηνής  Ροδόπης,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Γεώργιο  Πετρίδη,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  58/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Ν.Σιδηροχωρίου Ροδόπης.

70. Ο Δήμος Κορινθίων  Κορινθίας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά το  νόμο από την 
Δήμαρχο Αλέξανδρο Πνευματικό, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 382/07 
του Δημοτικού Συμβουλίου Κορινθίων

71. Ο Δήμος  Κορυδαλλού Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά το  νόμο από τον 
Δήμαρχο  Σταύρο  Κασιμάτη,  ως  ιδρυτικό  μέλος  της  Εταιρείας  το  2005  και 
σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό   481/07  του  Δημοτικού  Συμβουλίου 
Κορυδαλλού και την απόφαση με αριθμό 173/98

72. Ο  Δήμος  Κρωπίας  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Δημήτρη  Κιούση,  σύμφωνα  με  την  απόφαση με  αριθμό  230/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Κρωπίας.

73. Ο  Δήμος  Κύθνου Κυκλάδων,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Εμμανούηλ Φίλιππα, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 67/10 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Κύθνου.

74. Ο Δήμος Κύμης-Αλιβερίου Ευβοίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο  Δημήτριο  Θωμά,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  143/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αλιβερίου Ευβοίας.

75. Ο  Δήμος  Κω  Δωδεκανήσων, όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Κωνσταντίνο Καΐσερλή, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 345/10 
του Δημοτικού Συμβουλίου Κω.

76. Ο Δήμος  Λαρισσαίων  Λάρισας, όπως  εκπροσωπείται  κατά το  νόμο από τον 
Δήμαρχο Κωνσταντίνο Τζανακούλη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμο΄225/98 
και την απόφαση με αριθμό 202/08 του Δημοτικού Συμβουλίου Λάρισας.

77. Ο Δήμος Λαυρεωτικής Αττικής,  όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Κωνσταντίνο Λεβαλτή, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 157/10 
του Δημοτικού Συμβουλίου Λαυρίου.

78. Ο  Δήμος  Λεβαδέων  Βοιωτίας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Νικόλαο Παπαγγελή, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 50/98 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων.

79. Ο Δήμος Λειψών Δωδεκανήσων,  όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο  Σπύρο  Μπενέτο,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  8/10  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Λειψών.

80. Ο Δήμος Λέσβου Λέσβου, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Δημήτριο Βουνάτσο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 161/07 του Δημοτικού 
Συμβουλίου  Καλλονής  Λέσβου,  και  την  απόφαση  με  αριθμό  123/07  του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Ευεργέτουλας  Λέσβου,  και  την  απόφαση  με  αριθμό 
267/08 του Δημοτικού Συμβουλίου Πλωμαρίου Λέσβου. 

81. Ο  Δήμος  Λοκρών  Φθιώτιδος,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Νικόλαο  Λιόλιο,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  156/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Δαφνουσιών Φθιώτιδος.

82. Ο Δήμος Λουτρακίου- Αγίων Θεοδώρων Κορινθίας, όπως εκπροσωπείται κατά 
το νόμο από τον Δήμαρχο Κωνσταντίνο Λογοθέτη, σύμφωνα με την απόφαση με 
αριθμό 144/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Αγίων Θεοδώρων.
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83. Ο Δήμος Λυκόβρυσης - Πεύκης  Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο 
από τον Δήμαρχο Δημήτριο Φωκιανό, ως ιδρυτικά μέλη της Εταιρείας το 2005 ο 
Δήμος Λυκόβρυσης  και ο Δήμος Πεύκης.  Καθώς  και με την απόφαση με αριθμό 
97/08του Δημοτικού Συμβουλίου  Λυκόβρυσης   Καθώς και  την απόφαση με 
αριθμό 10/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Πεύκης.

84. Ο Δήμος Μακρακώμης Φθιώτιδος,  όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Ευθύμιος Παπαευθυμίου, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 107/07 
του Δημοτικού Συμβουλίου Μακρακώμης Φθιώτιδος,

85. Ο  Δήμος  Μαραθώνα  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Ιορδάνη  Λουίζο,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  177/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Νέας Μάκρης.

86. Ο Δήμος Μεγαλόπολης Αρκαδίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Παναγιώτη Μπούρα, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 146/08  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Μεγαλόπολης

87. Ο Δήμος Μεγανησίου Λευκάδας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Ευστάθιο Ζαβιτσάνο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 99/08 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Μεγανησίου.

88. Ο Δήμος Μεσσήνης Μεσσηνίας,  όπως εκπροσωπείται  κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Ευστάθιο  Αναστασόπουλο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 59/09 
του Δημοτικού Συμβουλίου Αίπειας Μεσσηνίας.

89. Ο Δήμος Μεταμόρφωσης Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Μιλτιάδη Καρπέτα, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005.

90. Ο Δήμος Μοσχάτου-Ταύρου Νότιου Τομέα Αθηνών, όπως εκπροσωπείται κατά 
το  νόμο  από  τον  Δήμαρχο  Ανδρέα  Ευθυμίου,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με 
αριθμό 133/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Μοσχάτου.

91. Ο  Δήμος  Μυκόνου  Μυκόνου,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  την 
Δήμαρχο Αθανάσιο Κουσαθανά, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 92/07 και 
σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  122/07  του  Δημοτικού  Συμβουλίου 
Μυκόνου.

92. Ο Δήμος Μώλου-Αγίου Κωνσταντίνου Φθιώτιδας, όπως εκπροσωπείται κατά 
το νόμο από τον Δήμαρχο Ευάγγελο Τετριμίδα, σύμφωνα με την απόφαση με 
αριθμό 7/81/2008  του Δημοτικού Συμβουλίου Καμένων Βούρλων.

93. Ο  Δήμος  Ν.  Ιωνίας  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Ηρακλή Γκότση, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005. Καθώς και 
την απόφαση με αριθμό 97/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Ν. Ιωνίας.

94. Ο Δήμος Ν. Φιλαδέλφειας - Ν. Χαλκηδόνας  Αττικής,  όπως εκπροσωπείται 
κατά  το  νόμο  από  την  Δήμαρχο  Ευτυχία  Αποστολάκη  ως  ιδρυτικά  μέλη  της 
Εταιρείας το 2005 ο Δήμος Ν. Φιλαδέλφειας και ο Δήμος Ν.Χαλκηδόνας.

95. Ο Δήμος Νάξου και Μικρών Κυκλάδων Νάξου, όπως εκπροσωπείται κατά το 
νόμο από τον Δήμαρχο Εμμανουήλ Μαργαρίτη,  σύμφωνα με την απόφαση με 
αριθμό 161/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Δρυμαλίας Νάξου.

96. Ο  Δήμος  Νάουσας Ημαθίας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Αναστάσιο Καραμπάτζο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 98/08 
του Δημοτικού Συμβουλίου Ανθεμίων Ημαθίας.

97. Ο Δήμος Ναυπακτίας Αιτωλοακαρνανίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο 
από τον Δήμαρχο Ιωάννη Μπουλέ, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 180/07 
του Δημοτικού Συμβουλίου Ναυπάκτου, και την απόφαση με αριθμό 104/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Χάλκειας Αιτωλοκαρνανίας.

98. Ο Δήμος Ναυπλιέων Αργολίδος,  όπως εκπροσωπείται  κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Παναγιώτη Αναγνωσταρά, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 175/10 
του Δημοτικού Συμβουλίου Μηδέας Αργολίδας.

99. Ο Δήμος Νεάπολης-Συκεών Θεσσαλονίκης, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο 
από  τον  Δήμαρχο  Συμεών  Δανηιλίδη,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό 
36/1998 και την απόφαση με αριθμό 81/09 του Δημοτικού Συμβουλίου  Συκεών.

100. Ο Δήμος Νέστου Καβάλας Καβάλας,  όπως εκπροσωπείται  κατά το νόμο 
από  τον  Δήμαρχο  Σάββας  Μιχαηλίδης,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό 
192/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Χρυσούπολης Καβάλας.
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101. Ο  Δήμος  Νίκαιας-Αγίου  Ιωάννη  Ρέντη  Πειραιώς,  όπως  εκπροσωπείται 
κατά το νόμο από τον Δήμαρχο Γεώργιο Ιωακειμίδη, σύμφωνα με την απόφαση 
με αριθμό 58/89  του Δημοτικού Συμβουλίου  Αγίου Ιωάννη Ρέντη.

102. Ο Δήμος Νισύρου Δωδεκανήσων, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από 
τον Δήμαρχο Νικόλαος Καρακωνσταντίνου, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 
133/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Νισύρου.

103. Ο Δήμος Νοτίου Πηλίου Μαγνησίας, όπως εκπροσωπείται  κατά το νόμο 
από τον  Δήμαρχο Νικόλαο Φουρτούνα,  σύμφωνα με  την απόφαση με  αριθμό 
177/08 του Δημοτικού Συμβουλίου Μηλέων Μαγνησίας.

104. Ο  Δήμος  Ξάνθης  Ξάνθης,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Μιχαήλ Στυλιανίδη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 577/07 του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Ξάνθης,  και  την  απόφαση  με  αριθμό  47/08  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Σταυρούπολης Ξάνθης.

105. Ο Δήμος Ξηρομέρου Αιτωλοκαρνανίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο 
από  τον  Δήμαρχο  Πυθαγόρα  Σαμαρά,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό 
145/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Αλυζίας Αιτωλοκαρνανίας.

106. Ο Δήμος Παγγαίου Καβάλας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Βασίλειο Ξουλόγη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 35/98  του 
Δημοτικού Συμβουλίου  Ελευθερούπολης

107. Ο Δήμος Π.Φαλήρου Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Διονύση Χατζηδάκη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 159/08 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Π.Φαλήρου.

108. Ο  Δήμος  Παιονίας  Κιλκίς,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Αθανάσιο Λαπόρδα, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 112/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Ευρωπού Κιλκίς.

109. Ο Δήμος Παλλήνης Αττικής,  όπως εκπροσωπείται  κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Αθανάσιο Ζούτσο, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005. 

110. Ο  Δήμος  Παξών  Παξών, όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Σπυρίδων Μπογδάνο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 215/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Παξών.

111. Ο Δήμος Παπάγου- Χολαργού Aττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο 
από τον Δήμαρχο Βασίλειο Ξύδη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 87/08 του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Χολαργού  και  την  απόφαση  119/07  του  Δημοτικού 
Συμβουλίου Παπάγου.

112. Ο  Δήμος  Πάρου  Πάρου,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Χρήστο Βλαχογιάννη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 192/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου  Πάρου.

113. Ο Δήμος   Πατρέων  Αχαΐας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά το  νόμο από τον 
Δήμαρχο Ιωάννης Δημαράς,  σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 148/08 του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Βραχναΐκων  και  την  απόφαση  με  αριθμό  356/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Ρίου.

114. Ο Δήμος Πειραιά Πειραιώς,   όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Βασίλη Μιχαλολιάκο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 349/09 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Πειραιά.

115. Ο  Δήμος  Πέλλας  Πέλλης,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Γρηγόρη  Στάμκο,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  141/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Κύρρου Πέλλας και την απόφαση με αριθμό 172/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Κρύα Βρύση Πέλλας.

116. Ο Δήμος Πεντέλης Αττικής,  όπως εκπροσωπείται  κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Δημήτριος  Καψάλης -  Στεργίου,  ως ιδρυτικό μέλος  της εταιρείας  το 
2005  ο  Δήμος  Μελισσίων.  Καθώς   και  την  απόφαση  με  αριθμό  55/98  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Μελισσίων.

117. Ο Δήμος Περάματος Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Παντελή Ζουμπούλη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 344/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Περάματος.

118. Ο Δήμος Περιστερίου Δυτικού Τομέα Αθηνών,  όπως εκπροσωπείται κατά 
το νόμο από τον Δήμαρχο Ανδρέα Παχατουρίδη, σύμφωνα με την απόφαση με 
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αριθμό  469/07   και  με  την  απόφαση  236/98  του  Δημοτικού  Συμβουλίου 
Περιστερίου.

119. Ο Δήμος Πετρούπολης Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Θωμά Κοτσάμπα, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005 ο Δήμος 
Πετρούπολης.

120. Ο Δήμος Πύλου- Νέστορος Μεσσηνίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο 
από τον Δήμαρχο Δημήτριος Καλαφαντάρης, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 
2005 ο Δήμος Νέστορος.

121. Ο  Δήμος  Πηνείου  Ηλείας όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Αλέξιο  Καστρινό,  σύμφωνα  με  την  απόφαση με  αριθμό  152/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Γαστούνης Ηλείας.

122. Ο  Δήμος  Πόρου  Νήσων, όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Δημήτριο Στρατηγό, ως  ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005.

123. Ο Δήμος Πρέβεζας Πρεβέζης, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο  Χρήστο  Μαΐλη,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  188/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Πρέβεζας.

124. Ο Δήμος  Πυλαίας – Χορτιάτη Θεσσαλονίκης, όπως εκπροσωπείται κατά το 
νόμο από τον Δήμαρχο Ιγνάτιο Καΐτεζίδη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 
203/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Πανοράματος  και  την απόφαση με αριθμό 
302/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Χορτιάτη.

125. Ο  Δήμος  Πύλης  Τρικάλων,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Κωνσταντίνο Κουφογάζο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 116/07 
του Δημοτικού Συμβουλίου Πύλης Τρικάλων.

126. Ο Δήμος Πωγωνίου Ιωαννίνων, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Κωνσταντίνο Καψάλη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 121/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Άνω Πωγωνίου.

127. Ο Δήμος Ραφήνας-Πικερμίου Ανατολικής Αττικής,  όπως εκπροσωπείται 
κατά  το  νόμο  από  τον  Δήμαρχο  Γεώργιο  Χριστόπουλο  ,  σύμφωνα  με  την 
απόφαση με αριθμό 37/98 του Δημοτικού Συμβουλίου  Ραφήνας.

128. Ο Δήμος  Ρεθύμνης  Κρήτης,  όπως  εκπροσωπείται  κατά το  νόμο από τον 
Δήμαρχο Γεώργιο Μαρινάκη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 163/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αρκαδίου Ρεθύμνου.

129. Ο Δήμος Ρόδου Ρόδου, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον Δήμαρχο 
Ευστάθιο  Κουσουρνά,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  186/08  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Καμείρου Ρόδου και την απόφαση 187/08  και  την απτου 
Δημοτικού Συμβουλίου Ρόδου.

130. Ο Δήμος Σαλαμίνας Νήσων, όπως εκπροσωπείται  κατά το  νόμο από τον 
Δήμαρχο Ιωάννη Τσαβαρή , σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 229/08  του 
Δημοτικού Συμβουλίου  Σαλαμίνας

131. Ο Δήμος Σαρωνικού Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο  Πέτρο  Φιλλίπου,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  213/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αναβύσσου.

132. Ο  Δήμος  Σερρών  Σερρών,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Πέτρο  Αγγελίδη,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  793/07  και 
σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 792/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Σερρών.

133. Ο Δήμος  Σητείας  Λασιθίου,  όπως  εκπροσωπείται  κατά το  νόμο από τον 
Δήμαρχο Θεόδωρο Πατεράκη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 119/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Λεύκης Λασιθίου και την απόφαση με αριθμό 377/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Σητείας Λασιθίου.

134. Ο Δήμος Σικυωνιών Κορινθίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Σπυρίδωνα Σταματόπουλο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 72/09 
του Δημοτικού Συμβουλίου Σικυωνιών Κορινθίας.

135. Ο  Δήμος  Σουφλίου  Έβρου,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Ευάγγελος Πουλιλιός, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 156/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Τυχερού Έβρου.
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136. Ο Δήμος Σοφάδων Καρδίτσας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Χαράλαμπο Παπαδόπουλο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 156/10 
του Δημοτικού Συμβουλίου Σοφάδων.

137. Ο Δήμος Σπάρτης Λακωνίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο  Σταύρο  Αργειτάκο,  στις  16/7/2007  του  Δημοτικού  Συμβουλίου 
Θεραπνών.

138. Ο Δήμος Σπάτων-Αρτέμιδας Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο 
από τον Δήμαρχο Χρήστο Μάρκου, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 160/07 
του Δημοτικού Συμβουλίου Σπάτων.

139. Ο  Δήμος  Τεμπών  Λάρισας,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Κωνσταντίνο Κολλάτο, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 101/07 
του Δημοτικού Συμβουλίου Κάτω Ολύμπου Λάρισας.

140. Ο Δήμος Τήλου Δωδεκανήσου, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Αναστάσιο Αλιφέρη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 136/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Τήλου.

141. Ο Δήμος  Τήνου Κυκλάδων,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Παναγιώτη Κροντηρά, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 67/08 του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Τήνου  και  την  απόφαση  με  αριθμό  191/2008  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Εξωμβούργου Τήνου.

142. Ο Δήμος Τρικκαίων Τρικάλων, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο  Χρήστο  Λάππα,  σύμφωνα  με  την  απόφαση  με  αριθμό  212/08  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Τρικκαίων.

143. Ο Δήμος Τυρνάβου Λάρισας,  όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Νικόλαος Μαλακός, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 139/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αμπελώνα Λάρισας.

144. Ο  Δήμος  Ύδρας  Νήσων,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο  Άγγελο  Κοτρώνη,  σύμφωνα με  την  απόφαση με  αριθμό  122/07 του 
Δημοτικού Συμβουλίου Ύδρας.

145. Ο Δήμος Φιλιατών Θεσπρωτίας, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Μηνά Παππά, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 9/10 του Δημοτικού 
Συμβουλίου Φιλιατών. Θεσπρωτίας.

146. Ο Δήμος Φιλοθέης-Ψυχικού  Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο 
από τον Δήμαρχο Παντελής  Ξυριδάκης,  σύμφωνα με την απόφαση με  αριθμό 
137/08 του Δημοτικού Συμβουλίου Φιλοθέης και ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας 
το  2005  ο  Δήμος  Ψυχικού.  Καθώς  και  την  απόφαση  με  αριθμό  62/98  του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Νέου Ψυχικού.  Επιπλέον  και  την  απόφαση με  αριθμό 
99/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Φιλοθέης.

147. Ο  Δήμος  Φυλής  Αττικής,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Δημήτριο Μποραΐμη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 542/08  και 
την απόφαση με αριθμό 446/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Άνω Λιοσίων και την 
απόφαση με αριθμό 61/2008  του Δημοτικού Συμβουλίου Ζεφυρίου.

148. Ο Δήμος Χαΐδαρίου Αττικής, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Δημήτριο Μαραβέλια, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005.Καθώς 
και την απόφαση με αριθμό 195/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Χαΐδαρίου.

149. Ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής , όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Γεώργιο Κουράση, ως ιδρυτικό μέλος της Εταιρείας το 2005. Καθώς και 
με την απόφαση με αριθμό 100/98 του Δημοτικού Συμβουλίου Χαλανδρίου.

150. Ο Δήμος Χαλκίδας Εύβοιας,  όπως εκπροσωπείται  κατά το νόμο από τον 
Δήμαρχο Αθανάσιο Ζεμπέλη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 202/07 του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Χαλκίδας  και  την  απόφαση  με  αριθμό  100/07  του 
Δημοτικού Συμβουλίου Ν.Αρτάκης.

151. Ο  Δήμος  Χανίων  Κρήτης,  όπως  εκπροσωπείται  κατά  το  νόμο  από  τον 
Δήμαρχο Εμμανουήλ Σκουλάκη, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 620/07 και 
σύμφωνα με την απόφαση 229/08 του Δημοτικού Συμβουλίου Χανίων και την 
απόφαση  με  αριθμό  95/07  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  Ν.Κυδωνίας  και  την 
απόφαση 117/2008 του Δημοτικού Συμβουλίου Ακρωτηρίου Χανίων.
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152. Ο Δήμος Χερσονήσου Ηρακλείου, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο από 
τον Δήμαρχο Ζαχαρία Δοξαστάκη, σύμφωνα με την απόφαση με  αριθμό 166/09 
του Δημοτικού Συμβουλίου  Χερσονήσου.

153. Ο Δήμος Ωραιοκάστρου Θεσσαλονίκης, όπως εκπροσωπείται κατά το νόμο 
από τον Δήμαρχο Δημήτριος Σαραμάντος, σύμφωνα με την απόφαση με αριθμό 
519/07 του Δημοτικού Συμβουλίου Ωραιοκάστρου.

ΑΡΘΡΟ 1 – ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΛΟΓΟΤΥΠΟ 
Συνίσταται  Αστική  Εταιρεία  Μη Κερδοσκοπικού  χαρακτήρα  (εφεξής  η  Εταιρεία) 
κατά την έννοια της διάταξης του άρθρου 784 του Αστικού Κώδικα, με την επωνυμία 
“Εθνικό Διαδημοτικό Δίκτυο Υγιών Πόλεων – Προαγωγής Υγείας”. Στα ξενόγλωσσα 
κείμενα η επωνυμία της Εταιρείας αποδίδεται ως “Hellenic Healthy Cities Network”. 
Το λογότυπο της Εταιρείας είναι  εκείνο του μέλους της «Ελληνικό Δίκτυο Υγιών 
Πόλεων» (Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας) σύμφωνα με την απόφαση του ΔΣ 
της /2011 

ΑΡΘΡΟ 2 – ΕΔΡΑ
Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου, η δραστηριότητα και το έργο της 
όμως  εκτείνεται  σε  όλη  την  ελληνική  επικράτεια.  Η  ταχυδρομική  διεύθυνση  της 
Εταιρείας ορίζεται στα όρια της έδρας της με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
(Δ.Σ.), χωρίς να απαιτείται τροποποίηση καταστατικού. Η Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) 
μπορεί με απόφασή της που λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία τουλάχιστον των 
2/3 να αλλάξει την έδρα της Εταιρείας. 
Η Εταιρεία  μπορεί  να ιδρύει  ή  να καταργεί  Υποκαταστήματα ή Παραρτήματα σε 
άλλες πόλεις της Ελλάδας ή του εξωτερικού, με απόφαση του Δ.Σ. 

ΑΡΘΡΟ 3 – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται το χρονικό διάστημα των είκοσι ετών. Είναι όμως 
δυνατή η παράταση του χρόνου διαρκείας της Εταιρείας, πληρουμένων των συναφών 
όρων του παρόντος καταστατικού, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Επίσης, η 
Εταιρεία  λύεται  για  οποιοδήποτε  λόγο με  ομόφωνη απόφαση όλων των Εταίρων, 
όποτε συνεδριάζει το Δ.Σ. προκειμένου να διαπιστώσει τούτο και να καθορίσει την 
περαιτέρω διαδικασία σύμφωνα με τον Νόμο και το Καταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ 4 – ΣΚΟΠΟΣ 
Σκοπός της Εταιρείας είναι η ενημέρωση και η ευαισθητοποίηση των δημοτών και 
των  κατοίκων  των  Δήμων  –  μελών  της  καθώς  και  η  ανάληψη  και  εκτέλεση 
προγραμμάτων Προληπτικής Ιατρικής για την έγκαιρη διάγνωση και γενικά για την 
Προαγωγή της Υγείας των τοπικών πληθυσμών. Επίσης σκοπός είναι η δημιουργία 
Δικτύων  συνεργασίας  μεταξύ  των  Δήμων  μελών  της  με  στόχο  τη  βελτίωση  του 
φυσικού, πολιτιστικού, κοινωνικού περιβάλλοντος και του επιπέδου ευημερίας των 
ανθρώπων που ζουν στα ευρύτερα όρια των Δήμων που συμμετέχουν.   
Η Εταιρεία λειτουργεί και ως “φόρουμ” ανταλλαγής εμπειριών και λήψης μέτρων για 
την  προαγωγή  και  εφαρμογή  σε  τοπικό  επίπεδο  των  αρχών  της  Παγκόσμιας 
Οργάνωσης  Υγείας  (Π.Ο.Υ)  “Υγεία  για  Όλους”  και  της  “Ατζέντα  21”  του 
Οργανισμού Ηνωμένων Εθνών (Ο.Η.Ε.) στη χώρα μας.

Ειδικότερα, σκοποί της Εταιρείας είναι:
1. Η  επιστημονική  και  τεχνική  υποστήριξη  των  Δήμων  μελών  της  αλλά  και 

άλλων φορέων της  Τοπικής Αυτοδιοίκησης όσον αφορά την ανάπτυξη της 
πολιτικής για την υγεία και την κοινωνική προστασία στη χώρα μας και στην 
επιβοήθηση της υλοποίησης των προγραμμάτων των Δήμων μελών και όλων 
όσων  εντάσσονται  στο  πρόγραμμα  “Υγιείς  Πόλεις”  του  Παγκόσμιου 
Οργανισμού Υγείας. 

2. Η ανάπτυξη Πολιτικής Υγείας στους Δήμους, βασισμένη στους στόχους της 
διακήρυξης της Π.Ο.Υ. “Υγεία για Όλους” και της Τοπικής Ατζέντα 21 του 
Ο.Η.Ε.
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3. Η  υποβοήθηση  της  κοινής  δράσης  των  Δήμων  για  την  ανάπτυξη  και 
εφαρμογή  καινοτόμων  προγραμμάτων  και  πολιτικών  στους  τομείς  Υγείας, 
περιβάλλοντος και Κοινωνικής Φροντίδας. 

4. Η ενθάρρυνση και υποστήριξη της ανάπτυξης Γραφείων Υγειών Πόλεων σε 
κάθε Δήμο μέλος και η επιμόρφωση και εκπαίδευση του προσωπικού τους. 

5. Η υποστήριξη και προώθηση των δυνατοτήτων της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
για την δημιουργία νέων θεσμών στη πόλη, πχ Τμήμα Κοινωνικής Φροντίδας, 
Αστικής  Υγείας  &  Περιβάλλοντος,  και  η  περεταίρω  αποκέντρωση 
αρμοδιοτήτων. 

6. Η παροχή τεχνικών,  συμβουλευτικών υπηρεσιών σε Δήμους μέλη,  για την 
ανάπτυξη  και  εφαρμογή  ενός  Σχεδίου  Δράσης  για  την  Υγεία  και  το 
Περιβάλλον στην πόλη. 

7. Η προώθηση της πληροφόρησης, ενημέρωσης και εκπαίδευσης των πολιτών, 
των κοινωνικών φορέων και των αρχών της Τ.Α. σε θέματα προαγωγής της 
υγείας, προστασίας του περιβάλλοντος και βελτίωσης της ποιότητας ζωής.

8. Η ενδυνάμωση της συμμετοχής των πολιτών σε πρωτοβουλίες σχετικά με την 
υγεία και το περιβάλλον.

9. Η δημιουργία βάσης δεδομένων και η ανάπτυξη δικτύου πληροφοριών μεταξύ 
των  πόλεων,  με  την  καταγραφή,  επεξεργασία,  ανάλυση  και  έρευνα  των 
παραγόντων που επηρεάζουν το επίπεδο υγείας του πληθυσμού, με σκοπό τον 
καθορισμό πολιτικών για την βελτίωση της Δημόσιας Υγείας.  

10. Η  παροχή  υπηρεσιών  εμπειρογνώμονα  σε  θέματα  πολιτικής  υγείας, 
προαγωγής υγείας,  περιβαλλοντικής  υγείας  και  εκπαίδευσης,  καθώς και  σε 
θέματα οικονομίας της υγείας.

11. Η αξιοποίηση των εθνικών, Ευρωπαϊκών και άλλων προγραμμάτων, σχετικών 
με  την  Υγεία,  το  Περιβάλλον  και  την  Κοινωνική  Φροντίδα.  Ενδεικτικά 
αναφέρουμε προγράμματα κατά του κοινωνικού αποκλεισμού, προγράμματα 
αγωγής  υγείας  (κατά  του  καρκίνου,  καπνίσματος,  AIDS),  επαγγελματικής 
κατάρτισης,  πληροφόρησης  των  πολιτών,  προσυμπτωματικού  ελέγχου 
(screening), Προληπτικής Ιατρικής κ.ά.

12. Η  προώθηση  της  συνεργασίας  με  άλλες  πόλεις  του  Ευρωπαϊκού  Δικτύου 
«Υγιείς Πόλεις» της Παγκόσμιας Οργάνωσης Υγείας, η ανταλλαγή εμπειριών 
και η μεταφορά τεχνογνωσίας για την υλοποίησης των σκοπών της Εταιρείας. 
Επίσης η ενθάρρυνση συμμετοχής των πόλεων του Ελληνικού Δικτύου στα 
«Ειδικά Προγράμματα Δράσης Ομάδων Πόλεων» της Π.Ο.Υ. (MCAPs, Multi 
Cities Action Plans), όπως το Πρόγραμμα για το  AIDS, τα ναρκωτικά, τους 
ηλικιωμένους, τις γυναίκες κ.ά.

13. Η  εκπροσώπηση  της  Εταιρείας  σε  σχετικούς  διεθνείς  και  εθνικούς 
οργανισμούς και υπηρεσίες και η συμμετοχή σε ανάλογες εκδηλώσεις. 

14. Η παρακολούθηση των διεθνών εξελίξεων και εμπειριών και η προώθηση της 
τεκμηρίωσης των σχετικών ζητημάτων. 

15. Η επιδίωξη συνεργασίας με φορείς/οργανισμούς που έχουν κοινούς  με την 
Εταιρεία στόχους. 

16. Η αναβάθμιση των δομών υγείας και κοινωνικής μέριμνας στα πλαίσια της 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης.

17. Η  παροχή  τεχνογνωσίας  για  την  δημιουργία  νέων  δομών  υγείας  και 
κοινωνικής μέριμνας σε Δήμους οπου δεν λειτουργούν παρόμοιες δομές.

18. Η προσπάθεια δημιουργίας ενιαίου πλαισίου λειτουργίας των δομών υγείας 
και  η  επιδίωξη  αναβάθμισης  και  διευκόλυνσης  της  λειτουργίας  των 
υπηρεσιών υγείας και κοινωνικής μέριμνας των Ο.Τ.Α. με κατάθεση σχετικών 
προτάσεων  στα  αρμόδια  Υπουργεία,  προκειμένου  να  θεσμοθετηθούν  οι 
απαιτούμενες  προς τούτο νομοθετικές  ρυθμίσεις,  με  εφαρμογή εσωτερικών 
κανονισμών αποδεκτών από τα μέλη, με αξιοποίηση της διεθνούς εμπειρίας 
και γενικότερα με κάθε πρόσφορο τρόπο.

19. Η ανταλλαγή γνώσεων και εμπειρίας των υπηρεσιών υγείας και κοινωνικής 
μέριμνας, που ήδη λειτουργούν στους Ο.Τ.Α. 
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20. Η ενημέρωση σχετικά  με  τα  νέα  θέματα  που προκύπτουν  στον τομέα  της 
πρόληψης και προαγωγής της υγείας και στον τομέα της κοινωνικής μέριμνας.

21. Η  διοργάνωση  ομιλιών,  ημερίδων,  συνεδρίων,  εκδηλώσεων,  προβολών, 
διαλέξεων με θέματα σχετικά με την πρόληψη και την προαγωγή της υγείας 
και της κοινωνικής μέριμνας στα όρια των ΟΤΑ.

22. Η υποβολή  προτάσεων  και  η  υλοποίηση  προγραμμάτων  στους  τομείς  της 
υγείας και κοινωνικής μέριμνας με χρηματοδότηση του Ελληνικού Κράτους ή 
από Ευρωπαϊκούς πόρους ή από δωρεές και χορηγίες καθώς και η συμμετοχή 
της  Εταιρείας  ως  εταίρου  σε  κοινοπρακτικό  σχήμα  για  την  επίτευξη  του 
σκοπού αυτού. 

23. Η εκπροσώπηση των Δήμων - μελών σε όλες τις δημόσιες αρχές (Υπουργεία 
κλπ), στο πλαίσιο και για τις ανάγκες υλοποίησης των καταστατικών σκοπών 
της Εταιρείας. 

24. Η  προώθηση  της  συνεργασίας  με  διάφορους  οργανισμούς  υγείας  και 
κοινωνικής μέριμνας, που λειτουργούν εντός της Ελληνικής επικράτειας ή στο 
εξωτερικό.

25. Η συμμετοχή σε Ευρωπαϊκά και  παγκόσμια δίκτυα και  σε Οργανισμούς ή 
φορείς  που λειτουργούν στο εσωτερικό της  χώρας ή στο εξωτερικό που ο 
σκοπός τους έχει σχέση με ζητήματα πρόληψης και προαγωγής της υγείας και 
της κοινωνικής μέριμνας.

26. Η δημιουργία  διακρατικών  συνεργασιών  για  την  εκπλήρωση των  βασικών 
στόχων της  Εταιρείας,  όσον αφορά την ανάπτυξη των θεμάτων υγείας  και 
κοινωνικής μέριμνας.

27. Η οργάνωση  προγραμμάτων  προληπτικής  ιατρικής,  προαγωγής  της  υγείας, 
προστασίας του περιβάλλοντος και αντιμετώπισης κοινωνικών προβλημάτων.

28. Η  ανάληψη  πρωτοβουλιών  για  τη  σύναψη  διεθνών  συνεργασιών  με 
αξιόπιστους  φορείς  της  κοινωνίας  των  πολιτών  (όπως  Μη  Κυβερνητικούς 
Οργανισμούς  –Μ.Κ.Ο.,  αναπτυξιακούς  φορείς,  Πανεπιστημιακά  Δίκτυα, 
Συνεταιρισμούς,  φορείς  της  ιδιωτικής  πρωτοβουλίας)  των αναπτυσσόμενων 
χωρών, με στόχο την ουσιαστική βελτίωση του οικονομικού και κοινωνικού 
επιπέδου των κατοίκων  τους  και  τη μείωση της  φτώχειας.  Οι  συνεργασίες 
αυτές  θα  εκτείνονται  και  θα  καλύπτουν  τους  τομείς  της  επείγουσας 
ανθρωπιστικής  βοήθειας,  της  επισιτιστικής  βοήθειας  καθώς  και  της 
αναπτυξιακής συνεργασίας, σε όλους τους τομείς. Ειδικότερα θα επιδιώκεται 
η  ενίσχυση  και  υλοποίηση  προγραμμάτων  στους  καίριους  τομείς  της 
προστασίας  των  ανθρωπίνων  δικαιωμάτων,  της  κοινωνικής  φροντίδας  και 
πρόνοιας,  της  εκπαίδευσης  και  κατάρτισης,  της  προστασίας  του 
περιβάλλοντος και της ισότητας ανδρών και γυναικών. Ιδιαίτερη φροντίδα θα 
αποδοθεί στην υλοποίηση βιώσιμων δράσεων και προγραμμάτων των φορέων 
της  κοινωνίας  των πολιτών-  και  ιδιαίτερα των Μ.Κ.Ο.-,  στην οικοδόμηση 
θεσμών,  στην κατάρτιση προγραμμάτων που δημιουργούν εισοδήματα στις 
ασθενέστερες και μειονεκτικότερες ομάδες του πληθυσμού, στη βελτίωση της 
πρόσβασης  των  γυναικών  στις  τοπικές  αναπτυξιακές  πρωτοβουλίες,  καθώς 
και στην οικειοποίηση (από τις γυναίκες και τους εν γένει μειονεκτούντες), 
των  ωφελειών  και  της  διαχείρισης  των  προγραμμάτων  από  τις  τοπικές 
κοινωνίες.     

ΑΡΘΡΟ 5- ΜΕΣΑ ΕΠΙΔΙΩΞΗΣ ΤΟΥ ΣΚΟΠΟΥ
Η  Εταιρεία  επιδιώκει  την  πραγματοποίηση  των  σκοπών  της,  όπως  αυτοί 
περιγράφονται στο προηγούμενο άρθρο με κάθε νόμιμο μέσο και στα πλαίσια 
της κείμενης σχετικής νομοθεσίας
Ειδικότερα για την πραγματοποίηση των σκοπών της η Εταιρεία δύναται, μη 
περιοριστικά να :

• Παρέχει  επιστημονική  και  ερευνητική  υποστήριξη  στις 
δραστηριότητες των Δήμων – μελών της.
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• Δημιουργεί  την  κατάλληλη  υλικοτεχνική  υποδομή  με  ικανή 
στελέχωση στην έδρα της αλλά και σε όλη την χώρα για την κάλυψη 
των αναγκών της.

• Επεξεργάζεται  και  προτείνει  μεθόδους  μετρήσεων  και  καταγραφής 
των παραγόντων που επηρεάζουν το επίπεδο υγείας του πληθυσμού 
και την περιβαλλοντική υγεία στη χώρα μας.

• Αναπτύσσει τη μεθοδολογία  για την κατασκευή σχεδίων δράσης για 
την υγεία και το περιβάλλον στους Δήμους της χώρας και υποβοηθά 
στους Δήμους στην εκτέλεση των αντίστοιχων δράσεων.

• Συνεργάζεται με Δήμους, Ενώσεις Δήμων κι άλλους φορείς της Τ.Α. ή 
άλλους  κοινωνικούς  φορείς  για  την  ανάπτυξη  δράσεων  που 
εντάσσονται στο πρόγραμμα “Yγεία για όλους” της Π.Ο.Υ. και της 
Τοπικής Ατζέντα 21.

• Συνεργάζεται  με επιστημονικούς  φορείς,  ερευνητικά κέντρα,  Δίκτυα 
Πόλεων  της  χώρας  και  του  εξωτερικού,  καθώς  και  ιδιωτικές  ή 
δημόσιες  επιχειρήσεις,  κρατικές  αρχές,  την  Ε.Ε.,  την  Π.Ο.Υ.  τον 
ΟΟΣΑ και άλλους διεθνείς οργανισμούς και φορείς.

• Διοργανώνει  και  εφαρμόζει  προγράμματα  επιμόρφωσης  και 
κατάρτισης  πολιτών  και  φορέων  σε  θέματα  προαγωγής  υγείας, 
περιβαλλοντικής  υγείας,  κοινωνικής  προστασίας,  οικονομίας  της 
υγείας και κάθε άλλου  σχετικού επιστημονικού αντικειμένου με τους 
σκοπούς τους.

• Διεξάγει έρευνες ή μελέτες που ενδιαφέρουν ή ανατίθενται από τους 
Δήμους  ή  από  κρατικούς,  κοινωνικούς,  επιστημονικούς  ή  άλλους 
δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς σε εθνικό ή διεθνές επίπεδο.

• Προβαίνει  στη  συλλογή,  επεξεργασία,  ανταλλαγή  &  διάδοση 
πληροφοριών με όλα τα δυνατά μέσα συμπεριλαμβάνοντας τράπεζες 
πληροφοριών, δίκτυα καταγραφής δεδομένων κ.α.

• Τηρεί  στατιστικά  στοιχεία  για  το  επίπεδο  υγείας  των  τοπικών 
πληθυσμών και την περιβαλλοντική κατάσταση των δήμων και για τα 
αίτια τους.

• Προβαίνει  σε  κάθε  άλλη  ενέργεια  χρήσιμη  για  την  επίτευξη  των 
σκοπών του.

ΑΡΘΡΟ 6 – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ 
1. Τα συμβαλλόμενα μέρη (μέλη) συμφωνούν στην μεταξύ τους συνεργασία 
για  την  επιδίωξη  των  στόχων  της  Εταιρείας  και  θα  δραστηριοποιηθούν, 
προβαίνοντας  σε κάθε  ενέργεια  που συμβάλλει  στην επίτευξη  των στόχων 
αυτών.
2. Η συμμετοχή των Δήμων στην Εταιρεία δεν περιορίζει την αυτονομία τους 
και την δυνατότητα να αναπτύσσουν παράλληλα άλλες δραστηριότητες, είτε 
μόνοι τους είτε με άλλους Δήμους. Επίσης υπάρχει ανεξαρτησία των Δήμων 
αναφορικά  με  την  επιλογή  των  προγραμμάτων  που  θα  υλοποιούν  σε 
συνεργασία με την Εταιρεία.
3. Οι αποζημιώσεις συμμετοχής των αιρετών και των άλλων εκπροσώπων των 
Δήμων στις συνεδριάσεις  των οργάνων δεν επιβαρύνει  την Εταιρεία.  Κάθε 
Δήμος- μέλος  αναλαμβάνει τα έξοδα ταξιδιού, διαμονής και διατροφής για 
τους εκπροσώπους του.
4.  Σε  περίπτωση  που  από  την  εκτέλεση  δραστηριοτήτων  της  Εταιρείας 
προκύψουν χρηματικά οφέλη, συμφωνείται ότι αυτά δεν θα διανέμονται στα 
μέλη, αλλά θα χρησιμοποιούνται για τους σκοπούς αυτής.

ΑΡΘΡΟ 7 – ΜΕΛΗ
1. Την ιδιότητα του τακτικού μέλους της Εταιρείας μπορούν να αποκτήσουν 
μόνο Δήμοι της Ελλάδας που συμφωνούν με το παρόν Καταστατικό.
2.  Την  ιδιότητα  του  αντεπιστέλλοντος  ή  αρωγού  μέλους  μπορούν  να 
αποκτήσουν  μετά  από  ομόφωνη  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  (ΓΣ) 
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νομικά πρόσωπα από την Ελλάδα ή το εξωτερικό που έχουν παρεμφερή με 
την  Εταιρεία  ενδιαφέροντα  και  σκοπούς  και  που  συμβάλλουν  με  τη 
δραστηριότητά  τους  στην  προώθηση  των  σκοπών  και  των  στόχων  της 
Εταιρείας. Στο πλαίσιο αυτό τα κάτωθι υπογεγραμμένα τακτικά μέλη (Δήμοι) 
ομόφωνα  συμφωνούν  όπως  εντάξουν  ως  αρωγό  μέλος  της  Εταιρείας  την 
Αστική  Μη  Κερδοσκοπική  Εταιρεία  με  την  Επωνυμία  «Ελληνικό  Δίκτυο 
Υγιών Πόλεων» και ΑΦΜ  090312194
3.  Η  είσοδος  νέων  μελών  στην  Εταιρεία  συντελείται  με  απόφαση  του 
Διοικητικού  Συμβουλίου,  μετά  από  αίτηση  του  επιθυμούντος  Δήμου,  που 
επικυρώνεται  από  την  επόμενη  Γενική  Συνέλευση.  Μέχρι  την  επικύρωση 
αυτή,  η  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  είναι  εν  ισχύ  και  παράγει 
νόμιμα αποτελέσματα ως προς την ιδιότητα του Δήμου μέλους της Εταιρείας.
4. Κάθε Δήμος που επιθυμεί να γίνει μέλος της Εταιρείας πρέπει να υποβάλει 
σχετική για το σκοπό αυτό αίτηση στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, η 
οποία να συνοδεύεται από σχετική απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου. Η 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου πρέπει  να αναφέρει  ότι  ο υποψήφιος 
Δήμος-μέλος  συμφωνεί  με  το  παρόν  Καταστατικό  και  αποδέχεται  να 
καταβάλει την ετήσια εισφορά του κάθε χρόνο, όπως αυτή ισχύει σύμφωνα με 
τις διατάξεις του παρόντος..
5.  Κάθε  Δήμος  μέλος  υποχρεούται  να  καταβάλει  «Ετήσια  Εισφορά Έτους 
20ΧΧ»  για  τη  συμμετοχή  του  στην  Εταιρεία  σύμφωνα  με  τα  ισχύοντα 
κατωτέρω  για  τις  εισφορές  των  Εταίρων.  Οι  εισφορές  αυτές  μπορούν  να 
αναπροσαρμόζονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας.
6. Η ετήσια εισφορά του μέλους καταβάλλεται στη διάρκεια του έτους κατά 
το  οποίο  οφείλεται.  Εφόσον  καταβάλλεται  αργότερα,  λογίζεται  ως  ετήσια 
εισφορά  του  έτους  που  ακολουθεί  την  τελευταία  καταβολή  «Ετήσιας 
Εισφοράς έτους 20ΧΧ» (δηλ. λογίζεται ως «Ετήσια Εισφορά έτους 20ΧΧ+1).
7. Δήμος μέλος που δεν έχει καταβάλει τις δύο τελευταίες Ετήσιες Εισφορές 
του,  μεταπίπτει  στην  κατηγορία  των  Αρωγών  Μελών  σύμφωνα  με  την 
ανωτέρω και μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.
8. Κανένας Εταίρος δεν δικαιούται να ενεργεί για δικό του λογαριασμό ή για 
την  εξυπηρέτηση  συμφερόντων  τρίτων  οποιαδήποτε  πράξη,  που  να  είναι 
αντίθετη με τους σκοπούς της Εταιρείας.
9. Όλοι οι Εταίροι υποχρεώνονται να συμμορφώνονται με τις διατάξεις του 
παρόντος  Καταστατικού  καθώς  επίσης  και  με  τις  αποφάσεις  της  Γενικής 
Συνέλευσης των Εταίρων, του Διοικητικού Συμβουλίου και της Διεύθυνσης 
της Εταιρείας στο μέτρο που δεν παραβιάζονται οι καταστατικοί σκοποί κα τα 
προβλεπόμενα από την κείμενη νομοθεσία. Οποιαδήποτε ενέργειά τους (των 
Εταίρων),  αντίθετη με τα παραπάνω θα σημαίνει υπαναχώρηση αυτών από 
την Εταιρεία και θα στοιχειοθετεί λόγο αποβολής τους από αυτήν.

ΑΡΘΡΟ 8  - ΕΤΗΣΙΑ ΣΥΝΔΡΟΜΗ
1.  Καθορίζεται ετήσια συνδρομή των μελών με βάση τον πληθυσμό του κάθε 
Δήμου, όπως έχει προκύψει από την τελευταία δημοσιοποιημένη απογραφή 
της ΕΣΥΕ, ως εξής: Για Δήμους με πληθυσμό έως 10.000 κατοίκους το ποσόν 
των  πεντακοσίων  (500)  Ευρώ  ετησίως.  Για  πληθυσμό  άνω  των  10.000 
κατοίκων,  το  ανωτέρω  ποσό  προσαυξημένο  κατά  διακόσια  (200)  Ευρώ 
ετησίως για κάθε επιπλέον 10.000 κατοίκους. Δηλαδή σε πληθυσμό 10.001 
έως 20.000 κατοίκους συνδρομή επτακόσια (700) Ευρώ, σε πληθυσμό 20.001 
έως 30.000 κατοίκους συνδρομή εννιακόσια (900) Ευρώ κ.ο.κ. 
2.  Κατά  τη  σύγκληση  της  Ετήσιας  Γενικής  Συνέλευσης  θεωρούνται  ως 
Ταμειακά  Εντάξει  οι  Δήμοι-μέλη  που  έχουν  καταβάλει  τη  συνδρομή  του 
προηγούμενου της Γ. Σ. έτους, αποκτώντας έτσι δικαίωμα ψήφου καθώς και 
το δικαίωμα του εκλέγειν και εκλέγεσθαι.
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ΑΡΘΡΟ 9 – ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
Τα όργανα διοίκησης της Εταιρείας είναι τα εξής: 
1. Η Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.),
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.), και
3. Ο Διευθυντής/ Διαχειριστής.
Με σκοπό την υποστήριξη των προγραμμάτων και δράσεων της Εταιρείας, 
οργανώνονται  και  στελεχώνονται  κατάλληλα  τα  κεντρικά  γραφεία  της 
εταιρείας και διατίθεται σ’αυτά προσωπικό και πόροι.

ΑΡΘΡΟ 10 -  ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ
1.  Κάθε  συμβαλλόμενος  Δήμος  συμμετέχει  με  μία  ψήφο  στη  Γενική 
Συνέλευση  (Γ.Σ.).  Κάθε  Δήμος  έχει  τη  δυνατότητα  να  αποστείλει  δύο 
εκπροσώπους  του  στη  Γ.  Σ.,  τον  αιρετό  (πολιτικό  υπεύθυνο)  και  το 
συντονιστή, που είναι το πρόσωπο που ορίζει κάθε Δήμος ως υπεύθυνο για 
την υλοποίηση των δραστηριοτήτων της Εταιρείας στην πόλη. Το δικαίωμα 
εκλέγειν και εκλέγεσθαι ασκείται, είτε από τον πολιτικό υπεύθυνο είτε από το 
συντονιστή, κατ’ επιλογή του Δήμου. 
2.  Το  σύνολο  των  εξουσιοδοτημένων  με  ψήφο  εκπροσώπων  των  Δήμων 
αποτελεί τη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας, η οποία συνέρχεται τακτικά μια 
φορά το χρόνο (κατά το πρώτο εξάμηνο) και έκτακτα όταν το ζητάει το 1/3 
των  Δήμων  –  μελών,  με  σχετική  επιστολή  προς  το  Δ.Σ.,  το  οποίο  είναι 
υποχρεωμένο  να  την  δεχτεί  και  να  την  υλοποιήσει  άμεσα.  Το  Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εταιρείας μπορεί επίσης να εισηγηθεί την έκτακτη σύγκλιση 
της Γ.Σ. 
3. Θεωρείται ότι υπάρχει απαρτία όταν είναι παρόντα τουλάχιστον το 1/3 των 
Δήμων – μελών που είναι ταμειακώς τακτοποιημένοι.. Σε περίπτωση που δεν 
υπάρξει  απαρτία  κατά  την  πρώτη  ημερομηνία,  η  Γενική  Συνέλευση 
συγκαλείται εκ νέου μετά από 7 ημέρες, την ίδια ώρα και στο ίδιο μέρος χωρίς 
πρόσκληση των μελών,  και  ευρίσκεται  σε  απαρτία με  όσους Δήμους-μέλη 
είναι παρόντες.
4. Ο χρόνος και ο χώρος της Γ.Σ. αποφασίζεται από το ΔΣ και κοινοποιείται  
στους Δήμους μέλη τουλάχιστον 45 ημέρες πριν από την διεξαγωγή της. Προς 
τούτο στέλνεται,  επί αποδείξει,  σχετική πρόσκληση από το ΔΣ στην οποία 
αναγράφεται η ημερομηνία, η ώρα και ο ακριβής τόπος της Γ.Σ. καθώς και η 
θεματολογία.  Οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  λαμβάνονται  κατ’ 
απόλυτη  πλειοψηφία  των  παρόντων  μελών,  εκτός  των  περιπτώσεων  που 
ορίζεται  διαφορετικά  από  το  παρόν  Καταστατικό.  Οι  αποφάσεις  για  την 
εκλογή Οργάνων λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία.

Η Γ.Σ. είναι υπεύθυνη για την εκπλήρωση των στόχων της Εταιρείας και έχει 
τα εξής καθήκοντα: 

• Εποπτεύει και ελέγχει συνολικά την Εταιρεία για την εκπλήρωση των 
σκοπών της,

• Ψηφίζει  το  Πρόγραμμα  Δράσης  και  προτείνει  ενδεχόμενες  νέες 
προσεγγίσεις σε θέματα υγείας στις πόλεις,

• Ψηφίζει τον Προϋπολογισμό του επόμενου έτους
• Αποφασίζει  για  τυχόν  τροποποιήσεις  ή  συμπληρώσεις  του 

Καταστατικού καθώς και για την λύση της Εταιρείας. Στην περίπτωση 
αυτή απαιτείται πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) των εγγεγραμμένων και 
ταμειακά τακτοποιημένων μελών, 

• Αποφασίζει κριτήρια εισδοχής στην Εταιρεία και εγκρίνει την εγγραφή 
νέων μελών μετά από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου,

• Αποφασίζει για την διαγραφή Δήμων-μελών ή για την υπαγωγή τους 
στη κατηγορία των αρωγών μελών, μετά από πρόταση του ΔΣ,

• Ψηφίζει τον Κανονισμό Λειτουργίας και Οικονομικής Διαχείρισης της 
Εταιρείας,
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• Εκλέγει  τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.  Επίσης  μπορεί  να 
αλλάξει τον αριθμό και τη σύνθεση των μελών του Δ.Σ με απόφαση 
των δύο τρίτων (2/3) της Γενικής Συνέλευσης,

• Εκλεγει τα μέλη της Ελεγκτικής Επιτροπής,
• Εγκρίνει  τον  Απολογισμό  Δράσης  και  τον  Ισολογισμό  της 

προηγούμενης  χρήσης  και  απαλλάσσει  το  ΔΣ  από  την  ευθύνη  της 
προηγούμενης περιόδου.

Οι  εκπρόσωποι  των  Δήμων  ορίζονται  με  απόφαση  του  Δημοτικού 
Συμβουλίου.  Κάθε  συμβαλλόμενο  μέρος  μπορεί  να  αντικαταστήσει  τον 
εκπρόσωπό του κατά την κρίση του,  χωρίς να απαιτείται  τροποποίηση του 
παρόντος συμφώνου.

ΑΡΘΡΟ 11 – ΔΙΕΞΑΓΩΓΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
1.  Κατά  την  έναρξη  της  Γενικής  Συνέλευσης,  ο  Πρόεδρος  του  Δ.Σ. 
διαπιστώνει την ύπαρξη απαρτίας, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο παρόν, 
με βάση τον κατάλογο των προσερχόμενων εκπροσώπων των ΟΤΑ (οι οποίοι 
υπογράφουν στον ανώτερο κατάλογο, κατά την προσέλευσή τους).

2.  Στη  συνέχει  ο  Πρόεδρος  του  Δ.Σ.  καλεί  το  σώμα  για  την  υποβολή 
υποψηφιοτήτων  για  Προεδρείο.  Το  Προεδρείο  της  Γενικής  Συνέλευσης, 
αποτελούμενο  από  τον  Πρόεδρο  της  ΓΣ,  τον  Γραμματέα  της  ΓΣ  και  ένα 
μέλος,  είναι  υπεύθυνο  για  την  ομαλή  διεξαγωγή  της  ΓΣ.  Σε  περίπτωση 
διαφωνίας  των μελών του Προεδρείου κατά τη διάρκεια  της  ΓΣ,  η τελική 
απόφαση λαμβάνεται  με  απλή πλειοψηφία  μεταξύ των μελών του.  Από το 
σύνολο  των  υποψηφίων  για  το  Προεδρείο  εκλέγονται,  μετά  από  φανερή 
ψηφοφορία  δι’ανατάσεως  των  χεριών  των  μελών  της  ΓΣ,  οι  τρείς 
υποψηφιότητες  που  συγκέντρωσαν  τις  περισσότερες  ψήφους.  Τέλος  το 
τριμελές  Προεδρείο  ορίζει  μεταξύ  των  μελών  του  τον  Πρόεδρο  και  τον 
Γραμματέα και προχωρά στο οριστικό καθορισμό της Ημερήσιας Διάταξης 
και στη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης

3. Εφόσον πρόκειται για Γενική Συνέλευση η οποία εκλέγει νέο Διοικητικό 
Συμβούλιο  και  νέα  Εξελεγκτική  Επιτροπή,  ακολουθούνται  οι  εξής 
διαδικασίες: α) η εκλογή ΔΣ και ΕΕ αποτελεί θέμα της Ημερήσιας Διάταξης 
της  ΓΣ,  όπου  προσδιορίζεται  επίσης  και  το  χρονικό  διάστημα  της 
ψηφοφορίας,  β) δυνατότητα συμμετοχής, εκλέγειν και εκλέγεσθαι έχουν όλοι 
οι Δήμοι μέλη που είναι ταμειακά εντάξει (δηλαδή όσοι έχουν καταβάλει όλες 
τις  συνδρομές  τους  από  το  έτος  που  εγκρίθηκαν  ως  μέλη  μέχρι  και  το 
προηγούμενο έτος από αυτό στο οποίο γίνεται η εκλογική Γενική Συνέλευση) 
γ) η υποβολή των υποψηφιοτήτων γίνεται με υποβολή προς τον Διευθυντή, 
αίτησης υποψηφιότητας (υπογεγραμμένης [και]  από τον Δήμαρχο, όπου να 
καθορίζεται  ο  υποψήφιος  ως  εκπρόσωπος  του  Δήμου)  και  σύντομου 
βιογραφικού, τουλάχιστον 5 ημέρες πριν από την ημερομηνία της ΓΣ, δ) η 
κάθε  υποψηφιότητα αφορά υποψηφιότητα Δήμου δια του εκπροσώπου του 
και  όχι  υποψηφιότητα  φυσικού  προσώπου,  και  επομένως  το  Δημοτικό 
Συμβούλιο  υποχρεούται  να  αντικαθιστά  τον  αιρετό  εκπρόσωπό  του  ή  τον 
αναπληρωτή  του  όταν  και  εφόσον  παραιτηθούν,  ε)  οι  υποψηφιότητες 
ανακηρύσσονται από το ΔΣ που συνεδριάζει την προηγούμενη ημέρα της ΓΣ 
και αναρτώνται σε εμφανές σημείο στο χώρο της ΓΣ, στ) το σώμα της ΓΣ 
εκλέγει  3μελή  Εφορευτική  Επιτροπή  που  θα  είναι  υπεύθυνη  για  την 
διεξαγωγή  των  εκλογών  και  η  οποία  εκλέγει  μεταξύ  των  μελών  της  τον 
Πρόεδρο, αποφασίζει δε ομόφωνα ή, επί αδυναμίας, με απλή πλειοψηφία των 
μελών  της,  ζ)  έχουν  εκτυπωθεί  ψηφοδέλτια  όπου  εμφανίζονται  σε  ενιαίο 
κατάλογο και με αλφαβητική σειρά τα επώνυμα και τα ονόματα όλων των 
υποψηφίων για το ΔΣ, ακολουθούμενα από τα επώνυμα και τα ονόματα όλων 
των  υποψηφίων  για  την  ΕΕ  επίσης  με  αλφαβητική  σειρά,  η)  κατά  την 
ψηφοφορία,  η  οποία  είναι  μυστική  και  γίνεται  με  κάλπη,  τα  μέλη της  ΓΣ 
επιλέγουν τους υποψηφίους βάζοντας ένα σταυρό αριστερά ή δεξιά δίπλα στο 
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ονοματεπώνυμο τους και μπορούν να βάλουν μέχρι και 6 (έξι) σταυρούς για 
τα τακτικά μέλη του ΔΣ και μέχρι και 2 (δύο) σταυρούς για την ΕΕ σε κάθε 
ψηφοδέλτιο,  θ)  μετά  το  πέρας  της  ψηφοφορίας,  η  Εφορευτική  Επιτροπή 
ανοίγει την κάλπη, καταμετρά τα ψηφοδέλτια τα οποία υπογράφονται από τον 
Πρόεδρό  της  και  καταμετρά  τους  σταυρούς  των  υποψηφίων,  ι)  στο  ΔΣ 
εκλέγονται υποχρεωτικά τουλάχιστον τέσσερις (4) Δήμοι από την Αττική ή 
εκτός  Αττικής,  με  ποσόστωση,  δηλαδή  εάν  στους  11  (έντεκα) 
πλειονοψηφήσαντες στο τέλος της καταμέτρησης, δεν υπάρχουν τουλάχιστον 
4  (τέσσερις)  από  την  Αττική  ή  εκτός  Αττικής,  επιλέγονται  από  τους 
επιλαχόντες κατά σειρά σταυρών όσοι υπολείπονται για να είναι τουλάχιστον 
4 από τα συνολικά 11 μέλη από την Αττική ή εκτός  Αττικής,  ια)  στο ΔΣ 
εκλέγονται  και  3  αναπληρωματικά  μέλη,  όσοι  έχουν  λάβει  τους 
περισσότερους σταυρούς μετά την συμπλήρωση των 11 τακτικών θέσεων, ιβ) 
στο  τέλος  της  καταμέτρησης  ο  Πρόεδρος  της  Εφορευτικής  Επιτροπής 
ανακοινώνει προς το σώμα της Γενικής Συνέλευσης τα τελικά αποτελέσματα 
και  τα  ονόματα  των  νέων  τακτικών  και  αναπληρωματικών  μελών  του 
Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και τα μέλη της ΕΕ.

ΑΡΘΡΟ 12 – ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.) της Εταιρείας είναι ενδεκαμελές (11μελές) 
και αποτελείται από ένδεκα (11) εκπροσώπους των Δήμων- μελών, καθώς και 
από  τρία  (3)  αναπληρωματικά  μέλη  που  εκλέγονται  από  την  Γενική 
Συνέλευση και  οι  οποίοι  αποφασίζουν με απλή πλειοψηφία.  Σε περίπτωση 
ισοψηφίας,  υπερισχύει  η  ψήφος  του  Προέδρου.  Στο  Δ.Σ.  συμμετέχει 
υποχρεωτικά και ο Γενικός Διευθυντής χωρίς δικαίωμα ψήφου. 
2.  Τα  μέλη  του  Δ.Σ.  απόντα  ή  κωλυόμενα,  αναπληρώνονται  από  τους 
νόμιμους εκπροσώπους τους. Εάν μέλος του Δ.Σ. απουσιάζει αδικαιολόγητα 
επί  3  συνεχείς  συνεδριάσεις  ή  υποπέσει  σε  σοβαρή  παράβαση  των 
Κανονισμών που διέπουν την Εταιρεία, το Δ.Σ μπορεί να το απαλλάξει από τα 
καθήκοντά του. 
3. Η θητεία των μελών του Δ.Σ ορίζεται πενταετής (5ετής) και ακολουθεί τη 
δημοτική  θητεία.  Τα  μέλη  του  ΔΣ  εκλέγονται  κατά  την  πρώτη  Γενική 
Συνέλευση  που  ακολουθεί  τη  διενέργεια  των  Δημοτικών  Εκλογών.  Κάθε 
μέλος  του  Δ.Σ.  έχει  δικαίωμα  εκλογής  μέχρι  2  συνεχόμενες  πενταετείς 
θητείες,  μετά  το  τέλος  των  οποίων  δεν  έχει  δικαίωμα  υποβολής 
υποψηφιότητας κατά  την επόμενη εκλογική Γενική Συνέλευση.
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο, κατά τη πρώτη συνεδρίασή του μετά από την 
εκλογή  του,  συγκροτείται  σε  σώμα  εκλέγοντας,  με  απλή  πλειοψηφία  και 
φανερά,  δι’ανατάσεως  του  χεριού,  τους  αξιωματούχους  του,  ήτοι:  τον 
Πρόεδρο, τον Α’ Αντιπρόεδρο, τον Β’ Αντιπρόεδρο, τον Γενικό Γραμματέα, 
τον Αναπληρωτή Γενικό Γραμματέα, τον Ειδικό Γραμματέα, τον Ταμία και 
τον Αναπληρωτή Ταμία.
5.  Τα  παραιτούμενα  ή  απαλλασσόμενα  από  τα  καθήκοντά  τους  μέλη 
αντικαθίστανται  για  το  υπόλοιπο  της  θητείας  του  Δ.Σ  από  τα 
αναπληρωματικά. Επί ανεπαρκείας ικανού αριθμού αναπληρωματικών μελών, 
το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλείται νομίμως ακόμη και αν έχουν 
απομείνει τουλάχιστον 8 (οχτώ) μέλη του.
6. Σε κάθε περίπτωση, το Δ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα 
εφόσον  παρευρίσκονται  τουλάχιστον  6  (έξι)  από  τα  μέλη  του  στη  κάθε 
συνεδρίαση.
7.  Τα  μέλη  του  Δ.Σ  κατά  τη  διάρκεια  της  θητείας  τους  δεν  δικαιούνται 
αμοιβής  ή  άλλης  αποζημιώσεως  εκτός  από  τις  δαπάνες  κινήσεως  για  τη 
συμμετοχή τους σε δραστηριότητες του Δικτύου, μετά από απόφαση του Δ.Σ. 
8. Το Δ.Σ. συνεδριάζει τακτικά, τουλάχιστον μια φορά τον μήνα, μετά από 
πρόσκληση του Προέδρου του και έκτακτα όταν οι ανάγκες το επιβάλουν ή το 
ζητήσουν  τέσσερα  (4)  μέλη  του.  Σε  κάθε  συνεδρίαση  του  Δ.Σ  τηρούνται 
πρακτικά τα οποία επικυρώνονται  αμέσως ή στην επόμενη συνεδρίαση, με 
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υπογραφή τους  από όλα τα παρευρεθέντα  σε  αυτά μέλη του ΔΣ.  Ακριβές 
αντίγραφο  από  τα  αποσπάσματα  των  πρακτικών  εκδίδει  ο  Πρόεδρος  ή  ο 
Διευθυντής, βάζοντας την υπογραφή του.

ΑΡΘΡΟ 13 – ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ Δ.Σ
1. Το Δ.Σ είναι το ανώτατο αποφασιστικό όργανο της Εταιρείας, ασκεί  τη 
γενική  διαχείριση  και  διοίκηση  των  υποθέσεών  της  και  εκπροσωπεί  την 
Εταιρεία έναντι τρίτων και κάθε δικαστικής αρχής.
Ειδικότερα στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων του το Δ.Σ: 

• Χαράσσει την πολιτική της Εταιρείας στα πλαίσια των σκοπών της και 
αποφασίζει  για  την  υλοποίηση  των  αποφάσεων  της  Γενικής 
Συνέλευσης,

• Εγκρίνει τα ετήσια ή πολυετή προγράμματα ανάπτυξης και στόχων της 
Εταιρείας όπως αυτά έχουν καθορισθεί από την Γενική Συνέλευση,

• Συντάσσει  τον  Απολογισμό  και  τον  Προγραμματισμό  Δράσης,  τον 
Ισολογισμό και τον Προϋπολογισμό της Εταιρείας. 

• Συντάσσει τον Κανονισμό Οργάνωσης και Λειτουργίας, καθώς και τον 
Κανονισμό Οικονομικής Διαχείρισης και Προμηθειών της Εταιρείας. 
Όλοι οι παραπάνω Κανονισμοί οριστικοποιούνται με την ψήφισή τους 
από  την  Γενική  Συνέλευση  Ο  Κανονισμός  Οργάνωσης  και 
Λειτουργίας ρυθμίζει την όλη οργάνωση και κατανομή αρμοδιοτήτων 
των  στελεχών  της  Εταιρείας  κα  διευκρινίζει  κάθε  θέμα  εσωτερικής 
λειτουργίας. Για κάθε τροποποίηση ή συμπλήρωση απαιτείται έγκριση 
της Γ.Σ.

• Εισηγείται την έκτακτη σύγκλιση  της Γενικής Συνέλευσης,
• Ορίζει  τις  αρμοδιότητες  του  Γενικού  Διευθυντή  στα  πλαίσια  των 

κατευθύνσεων της Γ.Σ. 
• Εγκρίνει  τις  προσλήψεις  ή  απολύσεις  του  προσωπικού  έπειτα  από 

εισήγηση του Γενικού Διευθυντή και καθορίζει το σύστημα αμοιβών 
και εργασιακών σχέσεων,

• Ελέγχει  τις  πράξεις  του  Γενικού  Διευθυντή  και  κάθε  άλλου 
εξουσιοδοτημένου από το Δ.Σ. οργάνου,

• Αποφασίζει  για  την  κατάρτιση  συμβάσεων  και  προγραμματικών 
συμφώνων.

2. Το Δ.Σ. μπορεί με απόφασή του να εκχωρεί αντικείμενα των αρμοδιοτήτων 
του στον Διευθυντή.
3.  Το Δ.Σ.  ορίζει τεχνικούς συμβούλους με ειδίκευση σε θέματα Προαγωγής 
Υγείας, Περιβαλλοντικής Υγείας, Πολιτικής Υγείας, Οικονομικών της Υγείας 
καθώς  και  Διοίκησης  &  Κοινωνικής  Προστασίας,  ή  κάθε  άλλης 
επιστημονικής  ειδίκευσης  που  είναι  συναφής  με  την  Πρόληψη  και  τη 
Προαγωγή  της  Υγείας,  καθώς  και  Νομικούς  Συμβούλους,  οι  οποίοι 
παρίστανται σε συνεδριάσεις του Δ.Σ. όταν κληθούν από τον Πρόεδρο χωρίς 
όμως δικαίωμα ψήφου.
4. Το Δ.Σ. αποφασίζει με προκαθορισμένα διαφανή κριτήρια, για την ανάθεση 
έργων, μελετών και εργασιών και την υπογραφή συμβάσεων στα πλαίσια των 
κατευθύνσεων της Γ.Σ. Αναθέτει υπηρεσίες σε εξωτερικούς Συμβούλους για 
ειδικές  περιπτώσεις  καθώς  και  την  ανάθεση νομικών  ή άλλων υπηρεσιών, 
έπειτα από εισήγηση του Διευθυντή.
5.  Έπειτα  από εισήγηση του Διευθυντή  αποφασίζει  για  τη  στελέχωση  της 
Εταιρείας.
Τα μέλη της Εταιρείας ευθύνονται έναντι της εταιρείας κατά τη διαχείριση 
των εταιρικών υποθέσεων σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 741 του Α.Κ.

ΑΡΘΡΟ 14 – ΠΡΟΕΔΡΟΣ
1.  Ο  Πρόεδρος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  είναι  και  ο  Πρόεδρος  της 
Εταιρείας. Η θητεία του Προέδρου ακολουθεί τη θητεία του Δ.Σ., που με τη 
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σειρά του ακολουθεί  την δημοτική θητεία.  Οι αρμοδιότητες του Προέδρου 
είναι ενδεικτικά οι εξής: 
- Εκπροσωπεί την Εταιρεία σε κάθε δημόσια αρχή ή εκδήλωση
- Αναλαμβάνει αναπτυξιακές πρωτοβουλίες με στόχο την εξυπηρέτηση των 

στόχων και του ευρύτερου συμφέροντος της Εταιρείας,
- Συγκαλεί  και προεδρεύει του Διοικητικού Συμβουλίου και συντάσσει την 

Ημερήσια Διάταξη για τις συνεδριάσεις, 
-  Εισηγείται  για  έγκριση  στη  Γενική  Συνέλευση  τον  Απολογισμό  και  τον 

Προγραμματισμό Δράσης,
- Υπογράφει συμβάσεις με τρίτους,
-  Λαμβάνει  κάθε  απόφαση που χρειάζεται  για το συμφέρον της Εταιρείας, 
ακόμη και εκτάκτως, και ενημερώνει το ΔΣ κατά την επόμενη συνεδρίασή του 
(σε  περίπτωση  που  το  ΔΣ  διαφωνήσει  εκ  των  υστέρων,  λαμβάνει  και  τις 
δέουσες θεραπευτικές ενέργειες και αποφάσεις)
2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου εκπροσωπεί την Εταιρία σε όλες 
τις  σχέσεις  της  με  τρίτους  και  σε  κάθε  δημόσια  διοικητική,  δικαστική, 
φορολογική και άλλη Αρχή και ασκεί γενική εποπτεία για τις δραστηριότητες 
της Εταιρείας. Δύναται να αναθέσει, με απλή ενημέρωση του ΔΣ, μέρος των 
δραστηριοτήτων  και  αρμοδιοτήτων  του  σε  άλλα  μέλη  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου της Εταιρείας και γενικά είναι υπεύθυνος για κάθε ενέργεια που 
προσιδιάζει  ως  εκ  της  φύσεως  της  στον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου.

3.  Η  Εταιρεία  δεσμεύεται  και  αναλαμβάνει  έγκυρα  υποχρεώσεις  με  την 
υπογραφή  του  Προέδρου,  ή  του  ειδικού   κατά  περίπτωση  οριζόμενου 
αντικαταστάτη κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

ΑΡΘΡΟ 15 – ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΙ
Οι Αντιπρόεδροι  αναπληρώνουν τον  Πρόεδρο,  όταν αυτός  κωλύεται,  στην 
εκπλήρωση των καθηκόντων του και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Επίσης 
είναι επιφορτισμένοι με την εξέταση των αιτήσεων των ενδιαφερομένων για 
είσοδο (ως εταίρων) στην εταιρεία και τη σύνταξη σχετικών εισηγήσεων προς 
το  Διοικητικό  Συμβούλιο,  για  την  αποδοχή  ή  απόρριψη  των  αντίστοιχων 
αιτήσεων.  Συνεπικουρούν  επίσης  τον  Πρόεδρο  στην  εκπροσώπηση  της 
εταιρείας, σε ότι αυτή συνίσταται σε επαφές με άλλους φορείς για τη σύναψη 
συνεργασιών.

ΑΡΘΡΟ 16 – ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ, ΕΙΔΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
1. Ο Γενικός  Γραμματέας φυλάσσει τη σφραγίδα της Εταιρείας,  ως και τα 
βιβλία  αυτής,  συντάσσει  τα  πρακτικά  των  συνεδριάσεων  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου,  φροντίζει  για  τη  διεκπεραίωση  της  αλληλογραφίας  και 
συντονίζει τη δραστηριότητα των οργάνων και των υπηρεσιών της Εταιρίας.

2.  Ο  Ειδικός  Γραμματέας  έχει  την  ευθύνη  εποπτείας  της  υπαγωγής  της 
Εταιρείας   σε προγράμματα (χρηματοδοτούμενα είτε από εθνικούς πόρους 
είτε από Κοινοτικούς πόρους) και της πορείας υλοποίησής τους.

ΑΡΘΡΟ 17 – ΤΑΜΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΤΑΜΙΑΣ
1. Ο Ταμίας Εταιρείας επιμελείται των εισπράξεων και πληρωμών, συντάσσει 
και υποβάλλει προς το Διοικητικό Συμβούλιο τον Ετήσιο Ισολογισμό και τον 
Προϋπολογισμό,  τηρεί  τα  οικονομικά  βιβλία  και  είναι  αρμόδιος  για  την 
κίνηση τυχόν τραπεζικών λογαριασμών της Εταιρείας.
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2. Ο Αναπληρωτής Ταμίας αναπληρώνει τον Ταμία όταν αυτός κωλύεται στην 
εκπλήρωση των καθηκόντων του.  Για το λόγο αυτό παρακολουθεί  τακτικά 
όλη την εξέλιξη των οικονομικών της Εταιρείας μαζί με τον Ταμία.

ΑΡΘΡΟ 18 – ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ - ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΕΥΘΥΝΤΟΥ
1. Ο Διευθυντής διορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.
2. Η απασχόληση του Διευθυντού είναι πενταετής, με δυνατότητα ανανέωσης 
και ακολουθεί την θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου.
3. Παρίσταται στις συνεδριάσεις του Δ.Σ., χωρίς δικαίωμα ψήφου και μπορεί 
να εισηγείται επί ορισμένων θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.
4. Η σύμβαση εργασίας και οι αποδοχές του Διευθυντή ορίζονται με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου.
5. Με ανάλογες αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ορίζεται ο 
αναπληρωτής του.

ΑΡΘΡΟ 19 –ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ
1. Ο Διευθυντής διευθύνει την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια που ορίζει το Δ.Σ. 
και προΐσταται των υπηρεσιών του. Στον Διευθυντή δύναται να ανατεθεί από 
το Δ.Σ., με ρητή απόφασή του, η διοίκηση εργασιών της Εταιρείας καθώς και 
η  εκπροσώπησή  της  έναντι  παντός  τρίτου  και  κάθε  αρχής  δικαστικής, 
διοικητικής  και  τραπεζών  στην  ημεδαπή  και  αλλοδαπή.  Ο  Διευθυντής 
ενημερώνει τα μέλη του Δ.Σ. για τα θέματα της αρμοδιότητάς του.
2. Ο Διευθυντής είναι ιδιαίτερα υπεύθυνος για:
- Την εκτέλεση των αποφάσεων που λαμβάνονται από το Δ.Σ.,
- Την έγκριση των οικονομικών δαπανών μέχρι το ύψος που ορίζει το Δ.Σ.,
- Το συντονισμό και την εποπτεία για την υλοποίηση των Προγραμμάτων της 
Εταιρείας,
- Την κατάρτιση του Απολογισμού και του Προγραμματισμού Δράσης, καθώς 
και του Ισολογισμού και του Προϋπολογισμού,
- Κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη διοίκηση και λειτουργία της Εταιρείας  που 
του αναθέτει το Δ.Σ.
3.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  δύναται,  με  απόφαση  του,  να  αναθέσει  στον 
Διευθυντή  της  Εταιρείας  αρμοδιότητες  των  μελών  του,  για  την  ταχύτερη 
διεκπεραίωση των εργασιών της Εταιρίας. Η απόφαση αυτή ανακαλείται με 
νέα απόφαση του ΔΣ οποτεδήποτε. 

4. Ο Διευθυντής μπορεί να αναθέσει,  με νομίμως υπογεγραμμένη επιστολή 
του, μέρος των καθηκόντων και των αρμοδιοτήτων του στον Αναπληρωτή του 
ή  σε  άλλους  υπεύθυνους  προγραμμάτων  ή  τμημάτων  της  Εταιρείας.  Η 
απόφαση του αυτή ανακαλείται με νέα απόφαση του οποτεδήποτε. 

ΑΡΘΡΟ 20 – ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ, ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ, 
ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΦΟΡΕΙΣ

1. Η Εταιρεία θα συνεπικουρείται στη λήψη αποφάσεων επί των προγραμμάτων 
από  το  Επιστημονικό  Συμβούλιο το  οποίο  θα  γνωμοδοτεί  επί  των 
προτεινόμενων από το ΔΣ προγραμμάτων και θα σχεδιάζει και θα εισηγείται 
νέα προγράμματα στο ΔΣ. Το Επιστημονικό Συμβούλιο αποτελείται από τον 
Πρόεδρο  και  τα  μέλη.  Ο  Πρόεδρος  πρέπει  να  είναι  Πανεπιστημιακός  ή 
Ερευνητής στο χώρο της Υγείας με αντικείμενο σχετικό με τους σκοπούς της 
Εταιρείας  και  επιλέγεται  από  το  ΔΣ  με  πενταετή  (5ετή)  θητεία,  η  οποία 
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ακολουθεί  τη  θητεία  του  ΔΣ.  Η θέση  του  είναι  τιμητική  και  άμισθη  ενώ 
μπορεί να του δικαιολογούνται έξοδα κίνησης, μετά από απόφαση του ΔΣ, 
όταν μετακινείται για τους σκοπούς της Εταιρείας.

2. Τα  μέλη  του  Επιστημονικού  Συμβουλίου  είναι  επιστήμονες  εξειδικευμένοι 
στη  Πρόληψη  των  Νόσων  και  στη  Προαγωγή  της  Υγείας  ή  εκπρόσωποι 
φορέων με παρεμφερείς σκοπούς.

3. Με απόφαση  του  ΔΣ  ορίζονται  ως  Συνεργαζόμενοι  Φορείς  της  Εταιρείας 
πανεπιστήμια  και  άλλοι  ακαδημαϊκοί  φορείς,  ερευνητικά  κέντρα,  ιατρικές 
εταιρείες,  κοινωνικές και  περιβαλλοντικές  οργανώσεις  και γενικότερα κάθε 
Νομικό Πρόσωπο που έχει συναφείς με την εταιρεία στόχους και μπορεί να 
συμβάλλει στην εκπλήρωση των σκοπών της. Με απόφαση του ΔΣ, μετά από 
πρόταση του Προέδρου του Επιστημονικού Συμβουλίου, οι Συνεργαζόμενοι 
Φορείς  μπορεί  να  συμμετέχουν,  με  εκπρόσωπό  τους  ως  μέλη  του 
Επιστημονικού  Συμβουλίου.  Το  Δίκτυο  μπορεί  να  συνεργάζεται  με 
αμειβόμενη  σχέση  με  έναν  ή  περισσότερους  φορείς  εξειδικευμένους  στη 
Πρόληψη  των  Νόσων,  στην  Προαγωγή  της  Υγείας  και  γενικότερα  στη 
Δημόσια Υγεία, με σκοπό την βέλτιστη υλοποίηση των προγραμμάτων του.

4. Επίσης  με  απόφαση  του  ΔΣ  μπορούν  να  ορισθούν  ως  Σύμβουλοι  της 
Εταιρείας επιστήμονες οι οποίοι ως εκ της θέσεως, της ειδικότητάς τους ή της 
εμπειρίας τους μπορούν να συμβάλλουν στην επίτευξη των σκοπών της. Η 
θέση του Συμβούλου αποδίδεται  για συγκεκριμένο γνωστικό αντικείμενο ή 
υλοποίηση  δράσης,  είναι  δε  τιμητική  και  άμισθη  ενώ  μπορεί  να 
δικαιολογούνται έξοδα κίνησης, μετά από απόφαση του ΔΣ, όταν μετακινείται 
για τους σκοπούς της Εταιρείας.

ΑΡΘΡΟ 21– ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΛΕΓΧΟΣ

1. Το διαχειριστικό έτος της Εταιρείας συμπίπτει με το έτος, που ορίζεται από 
τον Νόμο.

2. Τα  έσοδα  της  Εταιρείας,  από  οποιαδήποτε  πηγή  και  να  προέρχονται, 
κατατίθενται σε τραπεζικούς λογαριασμούς στο όνομά της.

3.  Η  διάθεση  και  πραγματοποίηση  οποιασδήποτε  δαπάνης  από  τον/τους 
λογαριασμούς  αυτούς  γίνεται  με  ειδική  έγγραφη  εντολή  του  Διευθυντή 
σύμφωνα με τις αποφάσεις του ΔΣ.

4. Ο οικονομικός και διαχειριστικός έλεγχος γίνεται από δύο (2) λογιστές που 
ορίζονται από το Δ.Σ. μετά από αίτηση του Διευθυντή.

5. Οι λογιστές που ασκούν τον τακτικό έλεγχο της οικονομικής διαχείρισης της 
Εταιρείας, οφείλουν να υποβάλλουν το αργότερο μέχρι τέλος Μαρτίου κάθε 
έτους  έκθεση  για  την  οικονομική  διαχείριση  και  τον  απολογισμό  του 
προηγούμενου διαχειριστικού έτους που έλεγξαν. Οι εκθέσεις υποβάλλονται 
στο Δ.Σ. το οποίο υποβάλλει τα αποτελέσματα στους εταίρους. 

6. Εταίροι  που  αποτελούν  τουλάχιστον  το  10%  των  εταίρων  της  Εταιρείας 
μπορούν να ζητήσουν από το Δ.Σ. οποτεδήποτε έκτακτο διαχειριστικό έλεγχο 
της Εταιρείας με ελεγκτές που ορίζουν και πληρώνουν την αμοιβή τους οι 
ίδιοι οι εταίροι που τους όρισαν. 

7. Τα θέματα που αφορούν συνολικά την οικονομική διαχείριση της Εταιρείας 
περιγράφονται  στον  ειδικό  Κανονισμό  Οικονομικής  Διαχείρισης  και 
Προμηθειών της Εταιρείας.

Άρθρο 22 – ΕΞΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
Ο οικονομικός  έλεγχος και  η εποπτεία του Διοικητικού Συμβουλίου ασκείται  από 
3μελή Εξελεγκτική Επιτροπή που εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας, 
ανά 5ετία μαζί με την εκλογή του νέου Δ.Σ. Μαζί με τα τακτικά μέλη της, εκλέγονται 
και 2 αναπληρωματικά.
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Η  Εξελεγκτική  Επιτροπή  ελέγχει  την  οικονομική  διαχείριση  της  Εταιρείας,  τα 
πραγματοποιηθέντα  έσοδα,  τις  πηγές  τους,  καθώς  και  τις  πραγματοποιηθείσες 
δαπάνες  και  υποβάλλει  σχετική  έκθεση  στη  Γενική  Συνέλευση.  Στη  διάθεση  της 
τίθενται, όταν ζητηθούν, όλα τα βιβλία διαχείρισης της Εταιρείας.

ΑΡΘΡΟ 23 – ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
      Οι πόροι της Εταιρείας προέρχονται από:

• Τις  εισφορές  των  μελών  που  συστήνουν  την  Εταιρεία  καθώς  και  από  τις 
εισφορές τυχόν νέων εταίρων.

• Ποσά  που θα συμφωνήσουν οι εταίροι να καταβάλλουν.
• Ποσά  που  προέρχονται  από  την  Ευρωπαϊκή  Ένωση  και  άλλους  διεθνείς, 

διακρατικούς  οργανισμούς,  όπως  η  Παγκόσμια  Οργάνωση  Υγείας,  ο 
Οργανισμός Ηνωμένων Εθνών κλπ.

• Από χρηματοδοτήσεις,  ενισχύσεις,  ειδικές  εισφορές  κ.λ.π.  από  δημόσιες  ή 
ιδιωτικές  επιχειρήσεις,  φορείς,  ιδιώτες,  εθνικούς,  κρατικούς  ή  ιδιωτικούς 
οργανισμούς της χώρας μας ή του εξωτερικού.

• Ποσά που εισπράττονται από τους ενδιαφερόμενους που προσφεύγουν στις 
υπηρεσίες της Εταιρείας.

• Έσοδα από την υλοποίηση των προγραμμάτων που ανάγονται στην επιδίωξη 
και την εκπλήρωση των καταστατικών σκοπών της.

• Από δωρεές, κληρονομιές, κληροδοσίες, δημοσιεύσεις, εκδηλώσεις, εκδόσεις, 
χορηγίες κλπ.

• Από εκμετάλλευση των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας
• Από κάθε άλλο νόμιμο έσοδο που γίνεται αποδεκτό με απόφαση του Δ.Σ.

ΑΡΘΡΟ 24 – ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΗΣ

Η  περιουσία  που  είναι  δυνατό  να  δημιουργηθεί  από  τη  λειτουργία  και  τη 
δραστηριότητα της Εταιρείας αποτελεί το ενεργητικό αυτής, το οποίο και θα πρέπει 
να κατατίθεται σε τράπεζα, εφόσον υπερβαίνει το ποσό των 3.000 (τριών χιλιάδων) 
Ευρώ. 
Ο σκοπός της Εταιρείας δεν είναι κερδοσκοπικός. Επομένως η τυχόν θετική διαφορά 
μεταξύ των κάθε μορφής εσόδων την εταιρείας και των εξόδων, δαπανών ή τυχόν 
ζημίας των κατά νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους παραμένει στην 
Εταιρεία και δημιουργεί το αποθεματικό της, το οποίο πρόκειται να διατεθεί για την 
κάλυψη  εξόδων  και  δαπανών  για  την  επίτευξη  των  σκοπών  της  και  όχι  για  την 
διανομή κερδών στους εταίρους. Τα οποιαδήποτε περιουσιακά στοιχεία δεν μπορούν 
υπό οποιαδήποτε συνθήκη να θεωρήσουν ως κέρδη προς διανομή στους εταίρους. 
Ρητά  ορίζεται  ότι  αποτελούν  περιουσία  που  πρέπει  να  χρησιμοποιηθεί  και  να 
αξιοποιηθεί  για  την  επιδίωξη  και  εκπλήρωση  των  καταστατικών  σκοπών  της 
Εταιρείας.
ΆΡΘΡΟ  25 – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ.
Η  διάθεση,  μεταβίβαση,  εκχώρηση  ή  η  με  οποιοδήποτε  τρόπο  δέσμευση  της 
εταιρικής μερίδας απαγορεύεται.
ΆΡΘΡΟ 26 – ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ
Η αποχώρηση εταίρου είναι δυνατή κατόπιν έγκαιρης ενημέρωσης του Διοικητικού 
Συμβουλίου  της  Εταιρείας  (τρεις  τουλάχιστον  μήνες   πριν  τη  σκοπούμενη 
αποχώρηση)  κι  αφού  πρώτα  διευθετήσει  τυχόν  υποχρεώσεις  του,  έναντι  της 
Εταιρείας. Κάθε εταίρος δικαιούται να αποχωρήσει από την εταιρεία, η οποία όμως 
δε  λύεται,  αλλά  συνεχίζεται  μεταξύ  των  λοιπών  εταίρων  χωρίς  να  χρειάζεται 
τροποποίηση του Καταστατικού της. Ο εταίρος που εξέρχεται από την εταιρεία  δεν 
έχει  δικαίωμα  στην  ανάληψη  της  εισφοράς  του  ή  σε  αποζημίωση,  παρά 
παραλαμβάνει  μόνο  κάθε  αντικείμενο,  εξοπλισμό  ή  άλλο  είδος  που  τυχόν  είχε 
παραχωρήσει προς χρήση στην Εταιρεία. 

ΑΡΘΡΟ 27 – ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
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Η  Γενική  Συνέλευση  των  εταίρων,  κατόπιν  σχετικής  εισήγησης  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου,  δύναται  να  εγκρίνει  τον  εσωτερικό  Κανονισμό  Οργάνωσης  και 
Λειτουργίας της Εταιρείας. Εκεί περιλαμβάνονται οι ειδικότερες αρμοδιότητες των 
οργάνων και τα καθήκοντα κάθε φύσης του προσωπικού της Εταιρείας και γενικά 
κάθε λειτουργία που κρίνεται αναγκαία για την εύρυθμη λειτουργία της
Τροποποίηση,  διόρθωση,  ερμηνεία  και  συμπλήρωση του Κανονισμού,  επιτρέπεται 
μόνο με νεότερη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, επί τη βάσει είτε 
σχετικής πρότασης του Διοικητικού Συμβουλίου είτε εμπεριστατωμένου αιτήματος, 
οποιουδήποτε εκ των εταίρων.

ΆΡΘΡΟ 28 – ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ
Η τροποποίηση του παρόντος καταστατικού είναι δυνατή ανά πάσα χρονική στιγμή, 
υπό την προϋπόθεση ότι λαμβάνει χώρα από το αρμόδιο όργανο και τις θεσπιζόμενες 
υπό του παρόντος διαδικασίες λειτουργίας του. Κάθε τροποποιητική πράξη πρέπει να 
καταχωρείται στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών.
 Για την τροποποίηση οποιουδήποτε άρθρου του παρόντος καταστατικού, απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, λαμβανομένης με πλειοψηφία 2/3 εκ 
των παρόντων μελών, με την επιφύλαξη των σχετικών με την είσοδο νέου εταίρου, 
διατάξεων του παρόντος.  

Άρθρο 29 – ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
1. Η Εταιρεία λύεται για οποιοδήποτε λόγο με ομόφωνη απόφαση όλων των εταίρων 
και εισέρχεται στο στάδιο εκκαθάρισης κατά τα οριζόμενα στον Αστικό Κώδικα. Η 
διάρκεια εκκαθάρισης καθορίζεται από τους εταίρους, αλλά δεν μπορεί να υπερβεί τη 
διετία.
2.  Εφόσον  επήλθε  λόγος  λύσεως  το  Δ.Σ.  συγκαλείται  εκτάκτως  προκειμένου  να 
διαπιστώσει  τούτο  και  να  καθορίσει  την  περαιτέρω  διαδικασία  σύμφωνα  με  το 
καταστατικό και το νόμο. Για τις ανάγκες της εκκαθάρισης εξακολουθεί να υφίσταται 
η εταιρεία.
3. Από τη λύση της Εταιρείας και μετά, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
συνεχίζει  να ασκεί τα καθήκοντα του, ως ο διορισμένος πλέον, δια του παρόντος, 
εκκαθαριστής  της  Εταιρείας,  για  τους  σκοπούς  της  εκκαθάρισης.  Ο  ορισμός  του 
εκκαθαριστή  συνεπάγεται  αυτοδικαίως  την  παύση  της  εξουσίας  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου, του Γενικού Διευθυντή και των ελεγκτών. 
4. Ο εκκαθαριστής, όσο διαρκεί η εντολή του:

• Εκπροσωπεί την εταιρεία έναντι τρίτων και ενώπιον δικαστικών και 
διοικητικών αρχών για τους σκοπούς της εκκαθάρισης.

• Ενεργεί  την  απογραφή της  εταιρικής  περιουσίας  και  δημοσιεύει  τις 
οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με το νόμο. Την ίδια υποχρέωση 
έχει και κατά τη λήψη της εκκαθάρισης.

• Επιμελείται τη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης σύμφωνα με 
την επόμενη παράγραφο του παρόντος άρθρου.

5.  Μετά  την  ολοκλήρωση  των  διαδικασιών  της  λύσης  της  Εταιρείας,  η  τυχόν 
εναπομείνασα περιουσία της περιέρχεται σε εγνωσμένου κύρους Μη Κερδοσκοπική 
Οργάνωση με αντικείμενο την Υγεία, η επιλογή της οποίας θα πρέπει να έχει ήδη 
γίνει, προ της λύσεως της Εταιρείας, από τη Γενική Συνέλευση των εταίρων.
6. Με απόφαση των μελών της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, είναι δυνατόν να 
ορισθεί  εξωτερικός εκκαθαριστής της Εταιρείας.

Άρθρο 30 – ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
1. Κάθε παράβαση των όρων του παρόντος καταστατικού, όπως επίσης και των 

διατάξεων του Κανονισμού Οργάνωσης και Λειτουργίας της Εταιρείας, από 
οποιονδήποτε εταίρο της Εταιρείας,  συνεπάγεται την επιβολή, επί τη βάσει 
σχετικής  απόφασης  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  πειθαρχικών  κυρώσεων 
(όπως  αυτές  δύναται  συστηματικότερα  να  οριστούν  από  τον  Κανονισμό 
Οργάνωσης και Λειτουργίας της Εταιρείας). Οι κυρώσεις αυτές δύναται να 
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συνίσταται και στην αποβολή του υπό συζήτηση εταίρου από την Εταιρεία. Ο 
αποπεμπόμενος  έχει  το  δικαίωμα  έφεσης  ενώπιον  της  επόμενης  Γενικής 
Συνέλευσης των εταίρων. 

2. Η εταιρική μερίδα του αποπεμφθέντος εταίρου καταπίπτει υπέρ της Εταιρείας, 
δεδομένου ότι  συμφωνείται,  πως αυτή (η εταιρική μερίδα),  επέχει  τη θέση 
εγγυήσεως, που δίδεται από τον Εταίρο για την καλή τήρηση των όρων του 
παρόντος. Επιπλέον δεν αποκλείεται να διεκδικήσει η Εταιρεία την περαιτέρω 
αποζημίωση της από τον εταίρο, για κάθε θετική ή αποθετική της ζημία (η 
οποία δεν αποκαλύπτεται από την αξία της εταιρικής μερίδας).

Άρθρο 31 – ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ – ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ.
1. Κάθε  διαφορά  μεταξύ  των  εταίρων  απορρέουσα  από  τις  διατάξεις  του 

παρόντος  καταστατικού  και/ή  που  αφορά  ενδεικτικά  την  λειτουργία  της 
Εταιρίας, την άσκηση των καθηκόντων και την εκπλήρωση των υποχρεώσεων 
των  μελών  και  οργάνων  της,  θα  επιλύεται  από  τα  καθ’  ύλη  αρμόδια 
δικαστήρια της έδρας της Εταιρείας.

2. Για κάθε  θέμα που δεν υπάρχει  ρητή ρύθμιση από το παρόν καταστατικό, 
εφαρμόζονται αναλογικά διατάξεις του Αστικού Κώδικα.

3. Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση των εταιρικών υποθέσεων και να 
αποκτά αντίγραφα, εφόσον το ζητήσει, κάθε εγγράφου της Εταιρίας.

4. Τα δικαιώματα γενικά θα πρέπει να ασκούνται όπως επιβάλλει η καλή πίστη, 
η αγαστή εταιρική συνεργασία και το συμφέρον της Εταιρείας.

Το παρόν Καταστατικό, αποτελούμενο από 31 άρθρα, αφού ανεγνώσθη, κατέστη 
κατανοητό και αποδεκτό από όλα τα συμβαλλόμενα μέρη, υπεγράφη από αυτά (τα 
συμβαλλόμενα  μέρη)  όπως  νομίμως  εκπροσωπούνται,  προκειμένου  να  κατατεθεί 
κατά τη νόμιμη διαδικασία στο Πρωτοδικείο Αθηνών.

Γ) Εξουσιοδοτεί τη Δήμαρχο Βέροιας για την υπογραφή του.
Δ)  Ορίζει  ως  εκπρόσωπο  του  Δήμου  Βέροιας  στο  παραπάνω  δίκτυο  τον 

αντιδήμαρχο  Κοινωνικής  Προστασίας-Παιδείας  &  Αλληλεγγύης  Τηλέμαχο 
Χατζηαθανασίου, με αναπληρωτή του τον δημοτικό σύμβουλο Εμμανουήλ Γουναρά.
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Η απόφαση έλαβε αύξ. αριθμό  120 / 2011
.............................................................................................……….................................

Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση 
συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφηκε ως εξής:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

Νικόλαος Μαυροκεφαλίδης Δημητρούλα Γκέκα
ΤΑ  ΜΕΛΗ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ

Δ. Δάσκαλος Η. Τσιαμήτρος
Μ. Σουμελίδης Δ. Κουλουριώτης
Θ. Θεοδωρίδης
Γ. Μιχαηλίδης ΠΡΟΕΔΡΟΙ & ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ

ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ
Α. Λαζαρίδης Χ. Δουλγερίδου
Ν. Τσιαμήτρος Η. Σοφιανίδης
Β. Σταυροπούλου-Μπακαμτζόγλου Α. Βοργιαζίδου
Ε. Αρχοντάκη-Γεωργίου Ι. Παπαδόπουλος
Π. Παυλίδης Α. Πέτρου
Τ. Χατζηαθανασίου Ε. Κελεσίδης
Θ. Αγγελίνας Γ. Οικονόμου
Λ. Πουλασουχίδης Ν. Αγγέλου
Κ. Βοργιαζίδης Ι. Καπετανίδης
Ν. Μωυσιάδης Κ. Τζήμας
Χ. Γαϊτάνου-Γεωργιάδου
Π. Τσαπαρόπουλος
Α. Καγκελίδης
Μ. Παπαϊωάννου
Κ. Συμεωνίδης
Κ. Κουτσαντάς
Λ. Τσαβδαρίδης
Α. Νεστορόπουλος
Α. Γκαμπέσης
Κ. Κοστογλίδου
Α. Βεσυρόπουλος
Β. Γιαννουλάκης
Χ. Τσιούντας
Ε. Γουναράς
Γ. Σουμπέκας
Κ. Παναγιωτίδης

Ακριβές απόσπασμα
Βέροια 29-3-2011

Η Δήμαρχος

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ
ΟΥΣΟΥΛΤΖΟΓΛΟΥ - ΓΕΩΡΓΙΑΔΗ

Α. Παπαδόπουλος
Σ. Κουμτσίδης
Ι. Σοφρόνωφ-Ταμπάκη
Γ. Ορφανίδης
Χ. Σαββαϊδου
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