
Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το υπ’ αριθ. 12/2012 πρακτικό συνεδρίασης  
του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Βέροιας 

 
Αρ. απόφ. 309/2012                                                      

Π ε ρ ί λ η ψ η 
Έγκριση α) σύναψης Προγραμματικής Σύμβασης μεταξύ Δ. 
Βέροιας και ΠΕΔ Κ.Μακεδονίας για διάθεση προσωπικού, β) 
εξουσιοδότηση της Δημάρχου για υπογραφή της Προγραμματικής 
Σύμβασης και γ) ορισμός εκπροσώπου με τον αναπληρωτή του 
στην Επιτροπή Παρακολούθησης. 

 
         Σήμερα 28 Μαΐου του έτους 2012 ημέρα της εβδομάδας Δευτέρα και ώρα 19:30 συνήλθε σε 
τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου 
Βέροιας, Μητροπόλεως 46, στο Δημαρχείο, ύστερα από την με ημερομηνία 24-5-2012 γραπτή 
πρόσκληση του Προέδρου που δόθηκε σ’ όλους τους Συμβούλους, τους Προέδρους Δημοτικών & 
Τοπικών Κοινοτήτων, τους Εκπροσώπους Τοπικών Κοινοτήτων, τον Πρόεδρο του Τοπικού Συμβουλίου 
Νέων και στην Δήμαρχο, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 και του άρθρου 7 
του Ν. 3443/2006. 
          Αφού διαπιστώθηκε  ότι παραβρίσκεται η Δήμαρχος και ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, αφού επί 
συνόλου 41 μελών βρέθηκαν παρόντα  33 μέλη: 
 

                  Παρόντες                                                                                           Απόντες 
1)Δ. Δάσκαλος, 2)Μ. Σουμελίδης, 3)Θ. Θεοδωρίδης, 
4)Γ.Μιχαηλίδης, 5)Α. Λαζαρίδης, 6)Ν. Τσιαμήτρος, 
7)Β.Σταυροπούλου-Μπακαμτζόγλου, 8)Ε. Αρχοντάκη-Γεωργίου, 
9)Π. Παυλίδης, 10)Τ. Χατζηαθανασίου, 11)Θ. Αγγελίνας, 
12)Λ.Πουλασουχίδης, 13)Κ. Βοργιαζίδης, 14)Ν. Μωυσιάδης, 
15)Ν.Μαυροκεφαλίδης, 16)Χ. Γαϊτάνου-Γεωργιάδου, 
17)Α.Καγκελίδης, 18)Μ. Παπαϊωάννου, 19)Θ. Κορωνάς, 
20)Β.Παπαδόπουλος, 21)Κ. Κουτσαντάς, 22)Λ. Τσαβδαρίδης, 
23)Α.Νεστορόπουλος, 24)Κ. Κοστογλίδου, 25)Β. Γιαννουλάκης, 
26)Χ. Τσιούντας, 27)Ε. Γουναράς, 28)Κ. Παναγιωτίδης, 
29)Δ.Γκέκα, 30)Α. Παπαδόπουλος, 31)Σ. Κουμτσίδης, 
32)Γ.Μελιόπουλος, 33)Ι.Αγγέλογλου. 

Χ. Κούτρας, Π. Τσαπαρόπουλος, 
Κ.Συμεωνίδης, Γ. Κάκαρης, 
Α.Γκαμπέσης, Α. Βεσυρόπουλος, 
Γ.Σουμπέκας, Ι. Σοφρόνωφ, 

Παρόντες πρόεδροι Δημ. & Τοπ. Κοινοτήτων                                              Απών Πρόεδρος 
         & Εκπρόσωποι Τοπ. Κοινοτήτων                                                               Τ.Σ. Νέων 

Η. Τσιαμήτρος, Δ. Κουλουριώτης, Ε. Κελεσίδης, Ν. Αγγέλου. Κ.Καπανίδης 
Απόντες πρόεδροι Δημ. & Τοπ. Κοινοτήτων 
& Εκπρόσωποι Τοπ. Κοινοτήτων 

Χ. Δουλγερίδου, Θ. Σούλας, Ι. Λιάτσιου, Σ. Κρομμύδας, Ε. Εμμανουηλίδης, Η.Σοφιανίδης,  Σ. Μισοκέφαλος, Α. 
Βοργιαζίδου, Ι. Παπαδόπουλος, Α. Πέτρου, Α. Κακαγιάννης, Α.Ορφανίδου, Η. Μπατσαράς, Σ. Ρίσσου, Γ. Οικονόμου, Ι. 
Χειμώνας, Κ. Νένος, Χ. Τσανασίδης, Ι. Καπετανίδης, Π. Ποταμόπουλος, Π. Πιτούλιας, Κ. Τζήμας, Μ. Λαμπριανίδης, Μ. 
Τέτος. 

 
Σημείωση: 1) Κατά την προ ημερήσιας διάταξης συζήτηση προσήλθε ο κ. Κ. Παναγιωτίδης και αποχώρησαν οι κ.κ. Λ.Τσαβδαρίδης, 
Β.Γιαννουλάκης, Κ.Κοστογλίδου και Β.Παπαδόπουλος. 
2) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 295/2012 απόφασης αποχώρησε ο κ. Γ.Μελιόπουλος. 
3) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 296/2012 απόφασης προσήλθαν οι κ.κ. Γ.Μελιόπουλος και Β.Παπαδόπουλος. 
4) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 302/2012 απόφασης αποχώρησαν οι κ.κ. Σ.Κουμτσίδης και Τ.Χατζηαθανασίου. 
5) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 304/2012 απόφασης προσήλθε ο κ. Χ.Τσιούντας. 
6) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 307/2012 απόφασης αποχώρησε ο κ. Ν.Τσιαμήτρος και προσήλθαν οι κ.κ. Σ.Κουμτσίδης και 
Θ.Αγγελίνας. 
7) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 308/2012 απόφασης αποχώρησαν οι. κ.κ. Α.Καγκελίδης, Χ.Γαϊτάνου και Κ.Κουτσαντάς και προσήλθε 
ο κ. Ν.Τσιαμήτρος. 
8) Κατά τη συζήτηση της υπ’ αριθ. 309/2012 απόφασης προσήλθαν οι κ.κ. Α.Καγκελίδης, Χ.Γαϊτάνου και Κ.Κουτσαντάς και αποχώρησε 
ο κ. Γ.Μελιόπουλος. 



Στη συνέχεια ο πρόεδρος, εισηγούμενος το 5ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, 
έθεσε υπόψη του συμβουλίου το από 23-5-2012 εισηγητικό σημείωμα της αντιδημάρχου 
Ελισάβετ Αρχοντάκη,  που έχει ως εξής: 

Η Περιφερειακή Ένωση Δήμων (ΠΕΔ) Κεντρικής Μακεδονίας, στην οποία 
συμμετέχουν υποχρεωτικά ως Μέλη όλοι οι Δήμοι της Κεντρικής Μακεδονίας, ιδρύθηκε 
με το Π.Δ. 75/2011, και συναπαρτίσθηκε από τις 7 τέως ΤΕΔΚ, που, κατά τα 
προηγούμενα 34 χρόνια, λειτουργούσαν στους αντίστοιχους Νομούς της Κεντρικής 
Μακεδονίας.  Όλα τα δικαιώματα, οι υποχρεώσεις, καθώς και το κάθε φύσης και 
εργασιακής σχέσης Προσωπικό των τέως ΤΕΔΚ περιήλθαν αυτοδικαίως στην ΠΕΔ.   

Όπως είναι γνωστό, στο Προσωπικό της ΠΕΔ συμπεριλαμβάνονται και οι 
υπάλληλοι της τ. ΤΕΔΚ Ν Ημαθίας:  Ιορδάνης Κηριμκηρίδης του Χρήστου, Γεωλόγος-
Γεωφυσικός Μηχανικός, και Ιωάννης Σημανίκας του Εμμανουήλ, Δασολόγος-
Περιβαλλοντολόγος, μόνιμοι κάτοικοι Βέροιας, οι οποίοι, ήδη από τον Δεκέμβριο του 
2011, υπέβαλαν αρμοδίως αίτηση για μεταφορά των θέσεών τους από την ΠΕΔ 
Κεντρικής Μακεδονίας στον Δήμο Βέροιας, βάσει των διατάξεων του άρθρου 45 § 12 
του Ν. 3979/2011 [επισημαίνεται ότι οι ως άνω δυο υπάλληλοι διαθέτουν εικοσιτετραετή, 
ο καθένας, υπηρεσία (στην τ. ΤΕΔΚ Ν Ημαθίας και ήδη στην ΠΕΔ Κεντρικής 
Μακεδονίας), έχουν υποστεί, επί σειρά ετών, αρχική και συνεχιζόμενη πολυεπίπεδη 
επιμόρφωση σε θέματα τοπικής ανάπτυξης και αυτοδιοίκησης, συμμετείχαν σε όλες τις 
αναπτυξιακές πρωτοβουλίες και δράσεις της Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Προγράμματα:  
ΕΑΠΤΑ-1, ΕΑΠΤΑ-2, ΕΠΤΑ, ΘΗΣΕΑΣ, «Ιωάννης Καποδίστριας», «Καλλικράτης», 
κ.λπ.), εκπόνησαν, από κοινού ή μεμονωμένα, δεκάδες εξειδικευμένων μελετών για τους 
ΟΤΑ της Ημαθίας, και γνωρίζουν άριστα τις τοπικές συνθήκες και ιδιαιτερότητες σε όλη 
την έκταση του «καλλικρατικού» Δήμου Βέροιας, με έμφαση, ο καθένας, στον τομέα της 
επιστημονικής ειδικότητάς του].   
  Επί των ως άνω αιτήσεων μεταφοράς εκδόθηκαν:   

(α) για τον Ιορδάνη Κηριμκηρίδη:  η 60/2011 Απόφαση (έκφραση σύμφωνης γνώμης) 
του Διοικητικού Συμβουλίου της «ΠΕΔ», η 63049 Απόφαση (έκφραση σύμφωνης 
γνώμης) της Δημάρχου Βέροιας, και η 64/2011 Απόφαση (έκφραση σύμφωνης 
γνώμης) του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δημοτικών Υπαλλήλων Ν. Ημαθίας·       
και  

(β) για τον Ιωάννη Σημανίκα:  η 59/2011 Απόφαση (έκφραση σύμφωνης γνώμης) του 
Διοικητικού Συμβουλίου της «ΠΕΔ», η 63048 Απόφαση (έκφραση σύμφωνης 
γνώμης) της Δημάρχου Βέροιας, και η 63/2011 Απόφαση (έκφραση σύμφωνης 
γνώμης) του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δημοτικών Υπαλλήλων Ν. Ημαθίας, 
εκδόθηκε δε, για την κάλυψη των, μετά την μεταφορά τους, δαπανών μισθοδοσίας 
τους, η από 21/12/2011 Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Βέροιας, που πιστοποιεί ότι έχουν εγγραφεί αντίστοιχες πιστώσεις (για την 
καταβολή αποδοχών Προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου) στον ισχύοντα και αρμοδίως εγκεκριμένο Προϋπολογισμό του Δήμου 
Βέροιας έτους 2012 [επισημαίνεται ότι, τόσο το Προσωπικό των Δήμων, όσο και 
το Προσωπικό των ΠΕΔ, υπάγεται πανομοιότυπα στο ίδιο μισθολογικό καθεστώς 
(άρθρο 4 § 1 του Ν. 4024/2011), και, επομένως, οι αποδοχές, οι εργοδοτικές 
εισφορές, και το σύνολο, γενικά, του κόστους μισθοδοσίας για έναν εργαζόμενο 
είναι ακριβώς το ίδιο, ανεξάρτητα από το αν εργοδότης του είναι η ΠΕΔ ή ο 
Δήμος]. 

Οι αιτήσεις των ως άνω υπαλλήλων, συνοδευόμενες από όλα τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά και τις οικείες θετικές «Εκθέσεις Αναγκαιότητας» (που τεκμηριώνουν 
την ανάγκη μεταφοράς των συγκεκριμένων υπαλλήλων στον Δήμο Βέροιας, και την 
ένταξή τους από το 2012 στον υπηρεσιακό μηχανισμό του, για την οποία άλλωστε 
υπάρχει σχετική πρόβλεψη στον Δημοτικό Προϋπολογισμό), υποβλήθηκαν, μέσω της 
αρμόδιας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης, στο Τμήμα Προσωπικού 
ΟΤΑ του Υπουργείου Εσωτερικών, προκειμένου να προωθηθούν στην εξ Υπουργών 



Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, για την παροχή της έγκρισής της, σύμφωνα με τους 
ορισμούς του άρθρου 68 § 1 εδ. α΄ του Ν. 4002/2011.   

Όμως, τα αλλεπάλληλα στάδια των διαδικασιών παροχής της ως άνω έγκρισης, που 
απαιτούν αλληλοδιάδοχη υποβολή των οικείων φακέλων σε σειρά Υπηρεσιών 
διαφορετικών Υπουργείων [και, στην συνέχεια, επιστροφή τους, μέσω του Υπουργείου 
Εσωτερικών, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση, για την έκδοση της Απόφασης Μεταφοράς 
από τον οικείο Γενικό Γραμματέα, - με την δημοσίευση της οποίας στο ΦΕΚ συντελείται 
η μεταφορά] προσέκρουσε αρχικά στην προετοιμασία, και κατόπιν στην επίσημη έναρξη 
της πρώτης και της ήδη διανυόμενης δεύτερης αλλεπάλληλης προεκλογικής περιόδου, 
κατά την διάρκεια των οποίων δεν διενεργούνται, ούτε προωθούνται πράξεις και 
διαδικασίες υπηρεσιακών, εν γένει, μεταβολών. 

Η υποχρεωτική αναστολή της ολοκλήρωσης αυτής της διαδικασίας προδήλως 
παρατείνεται και για το αμέσως μετά την διεξαγωγή των Βουλευτικών Εκλογών 
διάστημα, καθώς, για να συγκροτηθεί και για να αρχίσει την πρακτική λειτουργία της 
(και την παροχή παρόμοιων εγκρίσεων) η Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, θα πρέπει αφενός 
να έχει προηγηθεί σειρά συνταγματικών ενεργειών και αφετέρου να έχουν ρυθμιστεί 
αλυσιδωτές διοικητικές διαδικασίες, που θα απαιτήσουν ικανό, και αντικειμενικά μη 
δυνάμενο να προσδιοριστεί ως προς την τελική διάρκειά του, χρόνο·  αντίστοιχη προς τον 
χρόνο αυτό αναμένεται να είναι και η παράταση της εκκρεμότητας ως προς την παροχή 
της έγκρισης της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 και την, συνακόλουθη, ολοκλήρωση της 
διαδικασίας για την μεταφορά των θέσεων των ως άνω δυο υπαλλήλων από την ΠΕΔ 
Κεντρικής Μακεδονίας στον Δήμο Βέροιας. 

Επειδή με την μεταφορά αυτή των θέσεων των δυο υπαλλήλων της ΠΕΔ Κεντρικής 
Μακεδονίας, η Υπηρεσία του Δήμου Βέροιας εμπλουτίζεται με έμπειρο και 
εξειδικευμένο Προσωπικό, ιδιαίτερα χρήσιμο στην αξιοποίηση των «καλλικρατικών» 
διαστάσεων του Δήμου, η δε παράταση της προαναφερθείσας εκκρεμότητας στερεί τον 
Δήμο από τις υπηρεσίες αυτών των στελεχών, την ένταξη των οποίων στο δυναμικό του, 
από το τρέχον έτος 2012 και εξής, έχει ήδη εγκρίνει το Δημοτικό Συμβούλιο, και έχει 
προγραμματίσει και προϋπολογίσει, από τον περασμένο Δεκέμβριο,  
και επειδή η εξυπηρέτηση των αναγκών των Δήμων-Μελών της, η ομαλή και 
απρόσκοπτη λειτουργία των Υπηρεσιών τους, και ιδιαίτερα η επαρκής ανταπόκρισή τους 
στην προαγωγή των αυτοδιοικητικών θεσμών και την υλοποίηση αναπτυξιακών θεσμών 
σε τοπικό επίπεδο, αποτελούν διαρκή μέριμνα της ΠΕΔ και συνιστούν κυρίαρχη 
προτεραιότητά της, ενώ, παράλληλα «για την εκτέλεση Προγραμματικών Συμβάσεων και 
στο πλαίσιο των συμφωνούμενων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των Συμβαλλομένων 
… επιτρέπεται η απασχόληση Προσωπικού του ενός Συμβαλλομένου στον άλλον …» 
(άρθρο 100 § 4 του Ν. 3852/2010), προτείνεται, για την άμεση (αν και προσωρινή) 
αντιμετώπιση της εκκρεμότητας αυτής, να συναφθεί μια Προγραμματική Σύμβαση , 
μεταξύ του Δήμου Βέροιας και της ΠΕΔ Κεντρικής Μακεδονίας, με αντικείμενο της 
διάθεση του ως άνω Προσωπικού (2 Υπαλλήλων της ΠΕΔ) στον Δήμο Βέροιας. 
Παρατίθεται το πλήρες κείμενο του Σχεδίου της προτεινόμενης Προγραμματικής 
Σύμβασης, και καλείται το Δημοτικό Συμβούλιο:   

(α) να εγκρίνει την κατάρτιση και σύναψη της Προγραμματικής Σύμβασης,  
(β) να ψηφίσει την πίστωση , η οποία δεσμεύτηκε με την αρ. 413/23-5-2012 πρόταση 

ανάληψης υποχρέωσης.   
(γ) να εξουσιοδοτήσει την Δήμαρχο για την υπογραφή της Π.Σ., για την οργάνωση της 

γραμματειακής υποστήριξης της οικείας Επιτροπής Παρακολούθησης, καθώς και 
για την ρύθμιση κάθε σχετικής λεπτομέρειας,    και  

(δ) να ορίσει 1 Τακτικό και 1 Αναπληρωτή Εκπρόσωπο του Δήμου στην Επιτροπή 
Παρακολούθησης του άρθρου 6 της προτεινόμενης Π.Σ. 

      Και κάλεσε το συμβούλιο ν’ αποφασίσει σχετικά. 
Δήμαρχος: Προτείνω να συμμετέχει ως εκπρόσωπος στην Επιτροπή 

Παρακολούθησης ο Κ.Βοργιαζίδης, με αναπληρωτή τον Αρ. Λαζαρίδη. 



 Το Δ.Σ. μετά από διαλογική συζήτηση αφού έλαβε υπόψη: 
1.- Το από 15-5-2012 εισηγητικό σημείωμα της αντιδημάρχου Ελισάβετ Αρχοντάκη. 
2.- Τις υπ’ αριθ. 59 και 60/2011 αποφάσεις της Π.Ε.Δ. Κ.Μακεδονίας. 
3.- Τις υπ’ αριθ. 63048 και 63049/2011 αποφάσεις Δημάρχου. 
4.- Τις υπ’ αριθ. 63 και 64/2011 αποφάσεις του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δημοτικών 
Υπαλλήλων Ν.Ημαθίας. 
5.- Την από 21/12/2011 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δ. Βέροιας. 
6.- Ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2012 και στον Κ.Α. 00/6736.007 
«Προγραμματική Σύμβαση μεταξύ Δ. Βέροιας και ΠΕΔ Κ.Μακεδονίας για διάθεση 
προσωπικού» υπάρχει γραμμένη σχετική πίστωση. 
7.- Την με α/α καταχώρησης 413/23-5-2012 πρόταση ανάληψης υποχρέωσης. 
8.- Την ανάγκη σύναψης προγραμματικής σύμβασης για τη διάθεση προσωπικού της 
ΠΕΔ Κ. Μακεδονίας στο Δ.Βέροιας.  
9.- Τις διατάξεις των άρθρων 65 και 100 του Ν. 3852/2010 (Πρόγραμμα Καλλικράτης) 
του άρθρου 96 του Ν.3463/2006, του άρθρου 45 του Ν.3979/2011, του άρθρου 68 του 
Ν.4002/2011, του άρθρου 4 του Ν.4024/2011 και του Π.Δ. 75/2011. 

 
Αποφασίζει Ομόφωνα 
 

Α) Εγκρίνει τη δαπάνη συνολικού ποσού 40.000,00€, όπως αυτή βεβαιώθηκε από 
την αρμόδια υπηρεσία του Δήμου με την με α/α καταχώρησης 413/23-5-2012 πρόταση 
ανάληψης υποχρέωσης και τη διάθεσή του από τον ΚΑ. 02.00.6736.007 με τίτλο 
«Προγραμματική Σύμβαση μεταξύ Δ. Βέροιας και ΠΕΔ Κ.Μακεδονίας για διάθεση 
προσωπικού»,  του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2012 για τον σκοπό που έχει 
προβλεφθεί. 

Β) Εγκρίνει την υπογραφή προγραμματικής σύμβασης μεταξύ του Δήμου Βέροιας 
και της Π.Ε.Δ. Κ.Μακεδονίας για τη διάθεση προσωπικού της ΠΕΔ Κ. Μακεδονίας στο 
Δ.Βέροιας, η οποία έχει ως εξής: 

Στην Θεσσαλονίκη, σήμερα …-…-2012, ημέρα …., και ώρα …, και στα Γραφεία 
της ΠΕΔ Κεντρικής Μακεδονίας (οδός 26ης Οκτωβρίου, αρ. 43, 5ος όροφος, ΤΚ 546 27), 
οι παρακάτω Συμβαλλόμενοι Φορείς:   

H Περιφερειακή Ένωση Δήμων Κεντρικής Μακεδονίας, που εδρεύει στην 
Θεσσαλονίκη (οδός 26ης Οκτωβρίου, αρ. 43, 5ος όροφος, ΤΚ 546 27, ΑΦΜ …, Δ.Ο.Υ. 
…), και εκπροσωπείται νόμιμα από τον Πρόεδρό της Συμεών Δανιηλίδη του …, Δήμαρχο 
Νεάπολης-Συκεών, (ΑΔΤ …), ειδικά εξουσιοδοτημένο για την υπογραφή της παρούσας, 
με την …/2012 απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, που θα καλείται στα επόμενα, 
για λόγους συντομίας, «ΠΕΔ»,   

αφενός, και  
O Δήμος Βέροιας, που εδρεύει στην Βέροια (οδός Μητροπόλεως, αρ. 46, ΤΚ 

59100, ΑΦΜ …, Δ.Ο.Υ. Βέροιας), και εκπροσωπείται νόμιμα από την Δήμαρχό του 
Χαρίκλεια Ουσουλτζόγλου-Γεωργιάδη του Προδρόμου, ειδικά εξουσιοδοτημένη για την 
υπογραφή της παρούσας, με την …/2012 απόφαση του Δημοτικού του Συμβουλίου, που 
θα καλείται στα επόμενα, για λόγους συντομίας, «Δήμος»,  

αφετέρου, συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα: 
 

Προοίμιο 
1.- Η «ΠΕΔ» είναι Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου, αποτελεί την συλλογική 

έκφραση όλων των Πρωτοβάθμιων ΟΤΑ της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, και η 
λειτουργία της διέπεται από τις διατάξεις του Π.Δ. 75/2011 (ΦΕΚ Α΄ 182).  Η «ΠΕΔ» 
συγκροτήθηκε με την υποχρεωτική (βάσει των §§ 9-11 του άρθρου 282 του Ν. 
3852/2010) συγχώνευση των 7 τ. ΤΕΔΚ της Κεντρικής Μακεδονίας (:  Ημαθίας, 
Θεσσαλονίκης, Κιλκίς, Πέλλας, Πιερίας, Σερρών, Χαλκιδικής), το Προσωπικό των 
οποίων κατέστη αυτοδικαίως Προσωπικό της ΠΕΔ (άρθρο 282 § 11 του Ν. 3852/2010, 



όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 58 § 11 του Ν. 3966/2011·  άρθρο 45 § 1 του Π.Δ. 
75/2011).  Μεταξύ των Καταστατικών Σκοπών της «ΠΕΔ» συγκαταλέγονται:  «… β) η 
προαγωγή του θεσμού του πρώτου … βαθμού αυτοδιοίκησης, … η) η συνεργασία με 
όργανα και φορείς της τοπικής … αυτοδιοίκησης, … θ) η ενίσχυση και υποστήριξη των 
πρωτοβουλιών που ενδυναμώνουν την αποκέντρωση, και την τοπική ανάπτυξη και 
οικονομία». 

2.- Ο «Δήμος» είναι Οργανισμός Τοπικής Αυτοδιοίκησης α΄ βαθμού, που 
ιδρύθηκε με τον Νόμο 3852/2010 (Πρόγραμμα «Καλλικράτης» - ΦΕΚ Α΄ 87), 
απαρτίσθηκε από την υποχρεωτική συνένωση 5 τ. «καποδιστριακών» Δήμων (:  
Αποστόλου Παύλου, Βεργίνας, Βέροιας, Δοβρά, Μακεδονίδος), και τα διοικητικά του 
όρια καλύπτουν έκταση 796.494 στρεμμάτων, στην οποία βρίσκονται διεσπαρμένοι 47 
Οικισμοί. 

3.1.- Στο Προσωπικό της «ΠΕΔ» συμπεριλαμβάνονται και οι υπάλληλοι της τ. 
ΤΕΔΚ Ν Ημαθίας:  Ιορδάνης Κηριμκηρίδης του Χρήστου, Γεωλόγος-Γεωφυσικός 
Μηχανικός (ΑΔΤ …, ΑΦΜ 043063545, Δ.Ο.Υ. Βέροιας), και Ιωάννης Σημανίκας του 
Εμμανουήλ, Δασολόγος-Περιβαλλοντολόγος (ΑΔΤ …, ΑΦΜ 032579490, Δ.Ο.Υ. 
Βέροιας), μόνιμοι κάτοικοι Βέροιας, οι οποίοι, ήδη από τον Δεκέμβριο του 2011, 
υπέβαλαν αρμοδίως αίτηση για μεταφορά των θέσεών τους από την «ΠΕΔ» στον 
«Δήμο», βάσει των διατάξεων του άρθρου 45 § 12 του Ν. 3979/2011 [επισημαίνεται ότι 
οι ως άνω δυο υπάλληλοι διαθέτουν υπερεικοσαετή, ο καθένας, υπηρεσία στην τ. ΤΕΔΚ 
Ν Ημαθίας, έχουν υποστεί, επί σειρά ετών, αρχική και συνεχιζόμενη πολυεπίπεδη 
επιμόρφωση σε θέματα τοπικής ανάπτυξης και αυτοδιοίκησης, συμμετείχαν σε όλες τις 
αναπτυξιακές πρωτοβουλίες και δράσεις της Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Προγράμματα:  
ΕΑΠΤΑ-1, ΕΑΠΤΑ-2, ΕΠΤΑ, ΘΗΣΕΑΣ, «Ιωάννης Καποδίστριας», «Καλλικράτης», 
κ.λπ.), εκπόνησαν, από κοινού ή μεμονωμένα, δεκάδες εξειδικευμένων μελετών για τους 
ΟΤΑ της Ημαθίας, και γνωρίζουν άριστα τις τοπικές συνθήκες και ιδιαιτερότητες σε όλη 
την έκταση του «καλλικρατικού» Δήμου Βέροιας, με έμφαση, ο καθένας, στον τομέα της 
επιστημονικής ειδικότητάς του]. 

3.2.- Επί των ως άνω αιτήσεων εκδόθηκαν:  (α) για τον Ιορδάνη Κηριμκηρίδη:  η 
60/2011 Απόφαση (έκφραση σύμφωνης γνώμης) του Διοικητικού Συμβουλίου της 
«ΠΕΔ», η … Απόφαση (έκφραση σύμφωνης γνώμης) της Δημάρχου Βέροιας, και η … 
Απόφαση (έκφραση σύμφωνης γνώμης) του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δημοτικών 
Υπαλλήλων Ν. Ημαθίας·  και (β) για τον Ιωάννη Σημανίκα:  η 59/2011 Απόφαση 
(έκφραση σύμφωνης γνώμης) του Διοικητικού Συμβουλίου της «ΠΕΔ», η … Απόφαση 
(έκφραση σύμφωνης γνώμης) της Δημάρχου Βέροιας, και η … Απόφαση (έκφραση 
σύμφωνης γνώμης) του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δημοτικών Υπαλλήλων Ν. Ημαθίας·  
εκδόθηκε δε, για την κάλυψη των, μετά την μεταφορά τους, δαπανών μισθοδοσίας τους, η 
…. Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Βέροιας, που πιστοποιεί ότι έχουν 
εγγραφεί αντίστοιχες πιστώσεις (για την καταβολή αποδοχών Προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου) στον ισχύοντα και αρμοδίως εγκεκριμένο 
Προϋπολογισμό του Δήμου Βέροιας [επισημαίνεται ότι, τόσο το Προσωπικό των Δήμων, 
όσο και το Προσωπικό των ΠΕΔ, υπάγεται πανομοιότυπα στο ίδιο μισθολογικό καθεστώς 
(άρθρο 4 § 1 του Ν. 4024/2011), και, επομένως, οι αποδοχές, οι εργοδοτικές εισφορές, 
και το σύνολο, γενικά, του κόστους μισθοδοσίας για έναν εργαζόμενο είναι ακριβώς το 
ίδιο, ανεξάρτητα από το αν εργοδότης του είναι η «ΠΕΔ» ή ο «Δήμος»]. 

3.3.- Οι αιτήσεις των ως άνω υπαλλήλων, συνοδευόμενες από όλα τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά και τις οικείες θετικές «Εκθέσεις Αναγκαιότητας» (που προσαρτώνται, ως 
«Παράρτημα Α», στην παρούσα, και που τεκμηριώνουν την ανάγκη μεταφοράς των 
συγκεκριμένων υπαλλήλων στον Δήμο Βέροιας, και την ένταξή τους από το 2012 στον 
υπηρεσιακό μηχανισμό του, για την οποία άλλωστε υπάρχει σχετική πρόβλεψη στον 
Δημοτικό Προϋπολογισμό), υποβλήθηκαν, μέσω της αρμόδιας Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης, στο Τμήμα Προσωπικού ΟΤΑ του Υπουργείου 
Εσωτερικών, προκειμένου να προωθηθούν στην εξ Υπουργών Επιτροπή της ΠΥΣ 



33/2006, για την παροχή της έγκρισής της, σύμφωνα με τους ορισμούς του άρθρου 68 § 1 
εδ. α΄ του Ν. 4002/2011.  Όμως, τα αλλεπάλληλα στάδια των διαδικασιών παροχής της 
ως άνω έγκρισης, που απαιτούν αλληλοδιάδοχη υποβολή των οικείων φακέλων σε σειρά 
Υπηρεσιών διαφορετικών Υπουργείων [και, στην συνέχεια, επιστροφή τους, μέσω του 
Υπουργείου Εσωτερικών, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση, για την έκδοση της Απόφασης 
Μεταφοράς από τον οικείο Γενικό Γραμματέα, - με την δημοσίευση της οποίας στο ΦΕΚ 
συντελείται η μεταφορά] προσέκρουσε αρχικά στην προετοιμασία, και κατόπιν στην 
επίσημη έναρξη της ήδη διανυόμενης προεκλογικής περιόδου, κατά την διάρκεια της 
οποίας δεν διενεργούνται, ούτε προωθούνται πράξεις και διαδικασίες υπηρεσιακών, εν 
γένει, μεταβολών. 

3.4.- Η υποχρεωτική αναστολή της ολοκλήρωσης αυτής της διαδικασίας 
προδήλως παρατείνεται και μετά την διεξαγωγή των Βουλευτικών Εκλογών της 6ης 
Μαΐου 2012, καθώς, για να συγκροτηθεί και για να αρχίσει την πρακτική λειτουργία της 
(και την παροχή παρόμοιων εγκρίσεων) η Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, θα πρέπει αφενός 
να έχει προηγηθεί σειρά συνταγματικών ενεργειών και αφετέρου να έχουν ρυθμιστεί 
αλυσιδωτές διοικητικές διαδικασίες, που θα απαιτήσουν ικανό, και αντικειμενικά μη 
δυνάμενο να προσδιοριστεί ως προς την τελική διάρκειά του, χρόνο·  αντίστοιχη προς τον 
χρόνο αυτό αναμένεται να είναι και η παράταση της εκκρεμότητας ως προς την παροχή 
της έγκρισης της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 και την, συνακόλουθη, ολοκλήρωση της 
διαδικασίας για την μεταφορά των θέσεων των ως άνω δυο υπαλλήλων από την «ΠΕΔ» 
στον «Δήμο». 

3.5.- Επειδή με την μεταφορά αυτή των θέσεων των δυο υπαλλήλων της «ΠΕΔ», 
η Υπηρεσία του «Δήμου» εμπλουτίζεται με έμπειρο και εξειδικευμένο Προσωπικό, 
ιδιαίτερα χρήσιμο στην αξιοποίηση των «καλλικρατικών» διαστάσεων του «Δήμου», η δε 
παράταση της προαναφερθείσας εκκρεμότητας στερεί τον «Δήμο» από τις υπηρεσίες 
αυτών των στελεχών, την ένταξη των οποίων στο δυναμικό του, από το τρέχον έτος 2012 
και εξής, είχε ήδη εγκρίνει ο «Δήμος», και είχε προγραμματίσει και προϋπολογίσει, από 
τον περασμένο Δεκέμβριο,  

και επειδή η εξυπηρέτηση των αναγκών των Δήμων-Μελών της, η ομαλή και 
απρόσκοπτη λειτουργία των Υπηρεσιών τους, και ιδιαίτερα η επαρκής ανταπόκρισή τους 
στην προαγωγή των αυτοδιοικητικών θεσμών και την υλοποίηση αναπτυξιακών θεσμών 
σε τοπικό επίπεδο, αποτελούν διαρκή μέριμνα της «ΠΕΔ» και συνιστούν κυρίαρχη 
προτεραιότητά της,  

ενώ, παράλληλα «για την εκτέλεση Προγραμματικών Συμβάσεων και στο πλαίσιο 
των συμφωνούμενων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των Συμβαλλομένων … 
επιτρέπεται η απασχόληση Προσωπικού του ενός Συμβαλλομένου στον άλλον …» 
(άρθρο 100 § 4 του Ν. 3852/2010),  

τα δυο Συμβαλλόμενα Μέρη εκφράζουν την βούλησή τους να συνεργαστούν, 
ώστε, μέχρι την άρση της προαναφερθείσας εκκρεμότητας, η Υπηρεσία του «Δήμου» και 
ο αντίστοιχος προγραμματισμός της να εκτελούνται ομαλά με την αξιοποίηση και των 
(υπό μεταφορά) υπαλλήλων της § 3.1. του Προοιμίου της παρούσας. 
 

Άρθρο 1 
Νομική Βάση 

Η παρούσα Σύμβαση είναι Προγραμματική, διεπόμενη από τις διατάξεις του 
άρθρου 100 του Ν. 3852/2010, όπως ισχύουν. 

Άρθρο 2 
Αντικείμενο-Σκοπός 

2.1.-  Η παρούσα Προγραμματική Σύμβαση αφορά στην απασχόληση, στις 
Υπηρεσίες του «Δήμου», των (υπό μεταφορά) δυο υπαλλήλων της «ΠΕΔ» (που 
αναφέρονται στην § 3.1. του Προοιμίου), κατά το μεταβατικό διάστημα μέχρι την τυπική 
ολοκλήρωση της (ήδη δρομολογηθείσας και, λόγω της διανυόμενης περιόδου, τελούσας 



σε αναστολή) μεταφοράς των θέσεών τους από την «ΠΕΔ» στον «Δήμο».     Έτσι, 
επιτυγχάνεται:  αφενός η εξυπηρέτηση των, «καλλικρατικών» διαστάσεων, αναγκών του 
«Δήμου», και η λειτουργία των Υπηρεσιών του, με διάταξη των δυνάμεων και των 
ειδικοτήτων τους, σύμφωνα με όσα, ήδη από τον Δεκέμβριο του 2011, 
προγραμματίσθηκαν και προϋπολογίσθηκαν, και αφετέρου η καθοριστική υποστήριξη 
της «ΠΕΔ» στην εκπλήρωση της αποστολής και της ομαλής λειτουργίας ενός Δήμου-
Μέλους της. 

2.2.- Ειδικότερα, κατά τους εναπομείναντες μήνες του 2012 (από την υπογραφή 
της παρούσας μέχρι την λήξη του έτους) οι εργασίες, μελέτες, διαγνωστικές εκθέσεις, 
ενέργειες (όπως προώθηση διαδικασιών ωρίμανσης – υλοποίησης έργων) κ.α., στις 
οποίες θα απασχοληθούν, για λογαριασμό του «Δήμου», οι αναφερόμενοι στην § 3.1. του 
Προοιμίου υπάλληλοι της «ΠΕΔ», είναι:   

 Υποστήριξη σε θέματα προγραμματισμού διαχείρισης απορριμμάτων. 
Συγκεκριμένα η υποστήριξη θα αφορά την υλοποίηση του Περιφερειακού 
Σχεδιασμού Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων, την εφαρμογή του Προγράμματος 
Ανακύκλωσης Συσκευασιών, την προώθηση της Αποκατάστασης των Ανενεργών 
ΧΑΔΑ, την  εξεύρεση χώρου και  προώθηση των διαδικασιών για δημιουργία 
Σταθμών Μεταφόρτωσης Απορριμμάτων και την ωρίμανση έργων με 
περιβαλλοντικό χαρακτήρα για ένταξη στο ΕΣΠΑ. 

 Η προώθηση του Σχεδίου Διαχείρισης Φερτών Υλών ποταμού Αλιάκμονα, που 
είναι αναγκαίο για την συνέχιση της αμμοληπτικής δραστηριότητας στον ποταμό 
Αλιάκμονα. 

 Εξεύρεση χώρου και προώθηση των διαδικασιών αδειοδότησης – παραχώρησης 
για την δημιουργία Θεματικού Πάρκου του «Δήμου» στην ευρύτερη περιοχή της 
Βεργίνας. 

 Προώθηση των διαδικασιών για χαρακτηρισμό κατάλληλης έκτασης και 
αδειοδότησης για την κατασκευή κτηρίου παραμονής ΑμεΑ. στον «Δήμο».  

 Προώθηση των διαδικασιών για χαρακτηρισμό δασικών εκτάσεων και 
εξασφάλιση των αναγκαίων αδειών για την αξιοποίηση των εκτάσεων 
(δημιουργία φωτοβολταϊκών πάρκων)  στον «Δήμο». 

 Υποστήριξη του «Δήμου» για την εξασφάλιση αδειοδότησης των υφιστάμενων 
σημείων υδροληψίας (υδρευτικών – αρδευτικών γεωτρήσεων και πηγών) , 
σύμφωνα με την προσφάτως τροποποιηθείσα νομοθεσία. 

 Τεχνική βοήθεια για την διαχείριση των τεσσάρων δημοτικών δασοκτημάτων του 
«Δήμου». 

 Εκπόνηση της διαχειριστικής μελέτης Δημοτικού δάσους Χαράδρας . 
 Μελέτες Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων για γεωτρήσεις του «Δήμου» . 
 Μελέτες σκοπιμότητας γεωτεχνικών έργων για ένταξη στο ΕΣΠΑ. . 
 Διενέργεια αυτοψιών και απάντηση σε αιτήματα πολιτών και φορέων  που 

αφορούν θέματα διαχείρισης αστικού και περιαστικού πρασίνου . 
 Εκπόνηση περιβαλλοντικών μελετών  για άρση πλημμυρικών προσχώσεων σε 

διάφορους υδάτινους αποδέκτες (Τριπόταμος Βέροιας, Μαυρόλακκας Βεργίνας). 
 Προώθηση των διαδικασιών (παραχώρηση – περιβαλλοντικές και γεωτεχνικές 

μελέτες) για δημιουργία  αποθεσιοθαλάμου αδρανών υλικών και προϊόντων 
εκσκαφών (μπάζων) που θα περιλαμβάνει και ανακύκλωση των αδρανών υλικών. 

 Εκπόνηση περιβαλλοντικών μελετών και προώθηση των διαδικασιών για 
αδειοδότηση χώρων αμμοληψίας και εκπόνηση μελετών για ίδρυση  
δανειοθαλάμων αδρανών και γεωδών υλικών . 

 
 
 
 



Άρθρο 3 
Υποχρεώσεις των Συμβαλλομένων Μερών 

 
3.1.- Η «ΠΕΔ» αναλαμβάνει: 
3.1.1.- Να διαθέσει τους αναφερόμενους στην § 3.1. του Προοιμίου υπαλλήλους 

της στον «Δήμο», όπου και θα προσφέρουν, για όλο τον χρόνο ισχύος της παρούσας, τις 
υπηρεσίες τους. 

3.1.2.-  Να καταβάλει τις αποδοχές και να αποδίδει αρμοδίως τις νόμιμες 
κρατήσεις και εισφορές για τους δυο υπαλλήλους της προηγούμενης §, στις ημερομηνίες 
κατά τις οποίες θα προβαίνει σε αντίστοιχες καταβολές και αποδόσεις για το σύνολο του 
Προσωπικού της·  επειδή το σύνολο του μισθολογικού κόστους των ως άνω δυο 
υπαλλήλων θα καλυφθεί από τους πόρους του Άρθρου 4 της παρούσας, η «ΠΕΔ», με την 
υπογραφή της παρούσας, γνωστοποιεί εγγράφως στον «Δήμο» τα στοιχεία του 
τραπεζικού της λογαριασμού, στον οποίο, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Άρθρο 4, θα 
καταθέτει ο Δήμος, τμηματικά, και έπειτα από έγκριση της «Επιτροπής 
Παρακολούθησης» του άρθρου 6 της παρούσας, τους πόρους για την κάλυψη του ως 
άνω κόστους. 

3.1.3.-  Να συνεργάζεται, καθ’ όλη την διάρκεια ισχύος της παρούσας, με τον 
«Δήμο», και, στο πλαίσιο του ρόλου και των δυνατοτήτων της, παρέχει κάθε αναγκαία 
βοήθεια και υποστήριξη για την άρτια εκπλήρωση του αντικειμένου της. 

3.1.4.-  Να ορίσει από ένα Τακτικό και Αναπληρωτή Εκπρόσωπό της στην 
«Επιτροπή Παρακολούθησης» του άρθρου 6 της παρούσας. 

3.1.5.-  Σε περίπτωση που απαιτηθεί η συνδρομή και άλλων Φορέων, για την 
υλοποίηση της παρούσας, να παρεμβαίνει καταλλήλως, και, είτε αυτοτελώς, είτε από 
κοινού με τον «Δήμο», να προβαίνει σε κάθε ενδεδειγμένη ενέργεια προς τους Φορείς 
αυτούς. 

3.1.6.-  Να υποβοηθήσει στην σύναψη συμπληρωματικών Συμβάσεων, εφόσον 
αυτές απαιτηθούν. 
 

3.2.-  Ο «Δήμος» αναλαμβάνει: 
3.2.1.-  Να υποδεχθεί και να «εντάξει» προσωρινά, στην Υπηρεσία του, τους 

αναφερόμενους στην § 3.1. του Προοιμίου υπαλλήλους της «ΠΕΔ», και, μέσω των 
αρμόδιων πολιτικών και διοικητικών οργάνων του, να αξιοποιήσει, σύμφωνα με τον 
προγραμματισμό και τις ανάγκες του, τις υπηρεσίες τους, καθ’ όλες τις εργάσιμες ημέρες 
και ώρες του χρόνου ισχύος της παρούσας. 

3.2.2.-  Να αποδίδει τμηματικά, και έπειτα από έγκριση της «Επιτροπής 
Παρακολούθησης» του άρθρου 6 της παρούσας, στην «ΠΕΔ» τους πόρους του Άρθρου 
4 της παρούσας, για την κάλυψη του κόστους μισθοδοσίας τους. 

3.2.3.-  Να συνεργάζεται, καθ’ όλη την διάρκεια ισχύος της παρούσας, με την 
«ΠΕΔ», και, στο πλαίσιο του ρόλου και των δυνατοτήτων του, να παρέχει κάθε αναγκαία 
βοήθεια και υποστήριξη για την άρτια εκπλήρωση του αντικειμένου της.  Ειδικότερα, 
ρητά συμφωνείται ότι ο «Δήμος» αναλαμβάνει όλα ανεξαιρέτως τα βάρη και της ευθύνες 
(έναντι των, με την παρούσα διατιθέμενων, δυο υπαλλήλων και έναντι τυχόν τρίτων) που, 
ως εργοδότης, επωμίζεται, με την ένταξη των ως άνω υπαλλήλων στην Υπηρεσία του, και 
την συνακόλουθη υπηρεσιακή χρήση από αυτούς (εντός του καθορισμένου ωραρίου, και 
στο πλαίσιο εντολών και εγκρίσεων των αρμοδίων δημοτικών οργάνων) των κάθε είδους 
και μορφής κινητών ή ακινήτων, ένυλων ή άυλων, έντυπων ή ηλεκτρονικών, κ.λπ., 
εγκαταστάσεων, υλικών ή εξοπλισμού του·  ενώ, ως προς την τήρηση του ωραρίου 
εργασίας, τις εντός αυτού κάθε είδους μετακινήσεις, την χορήγηση αδειών κάθε είδους 
και μορφής, κ.λπ., εφαρμόζονται αναλόγως όσα ισχύουν και για το λοιπό, αντίστοιχης 
εργασιακής σχέσης, Προσωπικό του «Δήμου». 

3.2.4.-  Να ορίσει από ένα Τακτικό και Αναπληρωτή Εκπρόσωπό του στην 
«Επιτροπή Παρακολούθησης» του Άρθρου 6 της παρούσας. 



3.2.5.-  Σε περίπτωση που απαιτηθεί η συνδρομή και άλλων Φορέων, για την 
υλοποίηση της παρούσας, να παρεμβαίνει καταλλήλως, και, είτε αυτοτελώς, είτε από 
κοινού με την «ΠΕΔ», να προβαίνει σε κάθε ενδεδειγμένη ενέργεια προς τους Φορείς 
αυτούς. 

3.2.6.-  Να υποβοηθήσει στην σύναψη συμπληρωματικών Συμβάσεων, εφόσον 
αυτές απαιτηθούν. 

 
Άρθρο 4 

Οικονομικοί Όροι 
4.1.-  Ο προϋπολογισμός για την υλοποίηση του αντικειμένου της παρούσας 

ανέρχεται στο ποσόν των ….€, και αντιπροσωπεύει ακριβώς το σύνολο των αποδοχών 
(μισθοί + εργοδοτικές εισφορές) των, αναφερόμενων στην § 3.1. του Προοιμίου, δυο 
υπαλλήλων, για το χρονικό διάστημα ισχύος της παρούσας.  Επισημαίνεται ότι βάσει των 
διατάξεων του άρθρου 4 § 1 του Ν. 4024/2011 οι αποδοχές των δυο υπαλλήλων είναι 
ακριβώς ίδιες, είτε είναι εργοδότης τους ο «Δήμος», είτε είναι εργοδότης τους η «ΠΕΔ».  
Το ποσόν για την υλοποίηση της παρούσας, σε καμμία περίπτωση δεν συνιστά αμοιβή ή 
αποζημίωση της «ΠΕΔ», αλλά απλή μεταφορά ήδη υπάρχουσας πίστωσης του 
εγκεκριμένου προϋπολογισμού του «Δήμου» στον Φορέα («ΠΕΔ»), που, για το διάστημα 
ισχύος της παρούσας, διατηρεί, τυπικά, την υποχρέωση καταβολής των αποδοχών και 
απόδοσης αρμοδίως των εργοδοτικών εισφορών και των νομίμων κρατήσεων για την 
εργασία των ως άνω δυο υπαλλήλων.  Και, επειδή, τόσο στο σύνολό του, όσο και στις επί 
μέρους τμηματικές μεταβιβάσεις του, από τον «Δήμο» στην «ΠΕΔ», έχουν ήδη 
συνυπολογιστεί και ενσωματωθεί όλες οι νόμιμες ασφαλιστικές, φορολογικές, κ.λπ., 
τακτικές και έκτακτες, κρατήσεις και κάθε είδους εισφορές, η απόδοσή του δεν υπόκειται 
σε καμμία άλλη επιβάρυνση, γίνεται δε με την επισύναψη των σχετικών καταστάσεων 
μισθοδοσίας, των βεβαιώσεων απόδοσης των οικείων κρατήσεων και εισφορών, και της 
αντίστοιχης εγκριτικής απόφασης της «Επιτροπής Παρακολούθησης» του άρθρου 6 της 
παρούσας.  Το προαναφερόμενο συνολικό ύψος του προϋπολογισμού της παρούσας 
αποτυπώνεται αναλυτικά, ανά υπάλληλο και ανά μήνα-μισθολογική περίοδο, στο 
συνημμένο στην παρούσα «Παράρτημα Β», που έχει καταρτισθεί σύμφωνα με σχετική 
Βεβαίωση του Λογιστηρίου της «ΠΕΔ», επί της οποίας τίθεται και η έκφραση της 
σύμφωνης γνώμης της Οικονομικής Υπηρεσίας του «Δήμου», η οποία είχε προβλέψει 
αντίστοιχο ποσόν (για την πληρωμή αποδοχών υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου) στον προϋπολογισμό του «Δήμου» έτους 2012. 

4.2.-  Σε περίπτωση που, για οποιοδήποτε λόγο (αναγόμενο είτε στην επιβολή 
μέτρων της γενικότερης οικονομικής πολιτικής, είτε στην μεταβολή των ατομικών 
στοιχείων εκάστου των προαναφερθέντων υπαλλήλων, κ.λπ.), επέλθουν αυξομειώσεις 
του μισθολογικού κόστους, ισόποση θα είναι η αυξομείωση του προϋπολογισμού της 
παρούσας, με την απόδοση αντιστοίχως αυξομειωμένου ποσού από τον «Δήμο» στην 
«ΠΕΔ», έπειτα από σχετική απόφαση της «Επιτροπής Παρακολούθησης» του άρθρου 6 
της παρούσας. 

4.3.-  Η απόδοση του ποσού της § 4.1. θα γίνεται από τον «Δήμο» στην «ΠΕΔ» 
τμηματικά, για κάθε μήνα-μισθολογική περίοδο, και απολογιστικά.  Συγκεκριμένα,  στο 
τέλος κάθε μισθολογικής περιόδου:  ο «Δήμος» θα υποβάλει στην «Επιτροπή 
Παρακολούθησης» του Άρθρου 6 της παρούσας, και θα κοινοποιεί στην «ΠΕΔ», 
αντίγραφα των δελτίων παρουσίας των ως άνω δυο υπαλλήλων στην Υπηρεσία του, 
καθώς και Βεβαίωση της Δημάρχου ή του αρμοδίου Αντιδημάρχου, για την ανελλιπή και 
σύμφωνη με το ισχύον πρόγραμμα λειτουργίας των Υπηρεσιών του, εκπλήρωση των 
καθηκόντων των δυο υπαλλήλων,  και η «ΠΕΔ», αφού θα έχει αφενός καταβάλει τις 
αντίστοιχες αποδοχές (συμπεριλαμβανομένων και των, κατά περίπτωση, επιδομάτων 
αδειών, εορτών, κ.λπ.) των δυο υπαλλήλων και αφετέρου αποδώσει τις οικείες 
ασφαλιστικές εισφορές και νόμιμες κρατήσεις, θα υποβάλει τα οικεία παραστατικά στην 
«Επιτροπή Παρακολούθησης» του άρθρου 6 της παρούσας, η οποία, μετά από έλεγχο 



όλων των προαναφερόμενων δικαιολογητικών, θα εγκρίνει, με απόφασή της, την 
απόδοση της αντίστοιχης δαπάνης από τον «Δήμο» στην «ΠΕΔ».  Η απόδοση θα γίνεται 
με την κατάθεση του αντίστοιχου ποσού στον τραπεζικό λογαριασμό της § 3.1.2. της 
παρούσας, και, φυσικά, θα ακολουθεί, χρονικά, τον μήνα αναφοράς της (θα γίνεται 
απολογιστικά, και μετά την ολοκλήρωση των ως άνω διαδικασιών). 
 

Άρθρο 5 
Χρονική Διάρκεια 

Η ισχύς της παρούσας Προγραμματικής Σύμβασης αρχίζει την 1η ……… 2012 
και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2012·  σε περίπτωση που η μεταφορά των θέσεων της § 3 
του Προοιμίου ολοκληρωθεί πριν από την 31η Δεκεμβρίου 2012, η ισχύς της παρούσας 
λήγει αυτοδικαίως την ημέρα δημοσίευσης στο ΦΕΚ των αποφάσεων έγκρισης της 
μεταφοράς των θέσεων, ενώ σε περίπτωση που όλη αυτή η διαδικασία δεν θα έχει 
ολοκληρωθεί μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 2012 η ισχύς της παρούσας μπορεί να παραταθεί, 
μετά από εισήγηση της «Επιτροπής Παρακολούθησης», με συμφωνία των δυο 
Συμβαλλομένων Μερών. 

Άρθρο 6 
Επιτροπή Παρακολούθησης 

6.1.-  Για την παρακολούθηση της υλοποίησης της Σύμβασης αυτής συνιστάται 
όργανο, με την επωνυμία «Επιτροπή Παρακολούθησης».  Η «Επιτροπή 
Παρακολούθησης» αποτελείται από τρία (3) Μέλη, τα δυο (2) εκ των οποίων, 
αποτελούν, ανά ένα, Εκπροσώπους των δυο Συμβαλλομένων Μερών, που ορίζονται, με 
τους Αναπληρωτές τους, από τα οικεία Συλλογικά Όργανα Διοίκησής τους (Διοικητικό 
Συμβούλιο «ΠΕΔ», και Δημοτικό Συμβούλιο «Δήμου»), και το τρίτο ορίζεται, με τον 
Αναπληρωτή του, από τον Γενικό Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας-Θράκης.  Αμέσως μετά από την υπογραφή της Σύμβασης, οι Συμβαλλόμενοι 
Φορείς πρέπει να κοινοποιήσουν αμφίδρομα τα οριζόμενα από αυτούς Μέλη της 
«Επιτροπής Παρακολούθησης» και τους Αναπληρωτές τους, η δε «ΠΕΔ» να ζητήσει 
εγγράφως από τον Γενικό Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης να ορίσει τον 
Εκπρόσωπό του με τον Αναπληρωτή του. 

6.2.-  Αντικείμενο της «Επιτροπής Παρακολούθησης» είναι η παρακολούθηση 
και ο έλεγχος της τήρησης των όρων της Προγραμματικής Σύμβασης, η πιστοποίηση της 
ορθής εκτέλεσής τους και η παροχή έγκρισης για την τμηματική απόδοση των πόρων της, 
η υποβοήθηση της υλοποίησης του αντικειμένου της και η επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ 
των Συμβαλλομένων Μερών, σχετικής με την ερμηνεία των όρων ή με τον τρόπο 
εφαρμογής της. 

6.3.-  Πρόεδρος της «Επιτροπής Παρακολούθησης» ορίζεται στην πρώτη 
Συνεδρίασή της, που συγκαλείται σε 10 ημέρες από την υπογραφή της Σύμβασης, και 
είναι Εκπρόσωπος της «ΠΕΔ». 

6.4.-  Η Επιτροπή συγκαλείται από τον Πρόεδρό της.  Στην πρόσκληση 
αναγράφονται τα θέματα της ημερήσιας διάταξης.  Χρέη Γραμματέα εκτελεί Μέλος της 
Επιτροπής, με την γραμματειακή στήριξη του «Δήμου». 

6.5.-  Η Επιτροπή αποφασίζει για την πορεία των εκταμιεύσεων προς την «ΠΕΔ», 
και μόνον με την δική της εγκριτική απόφαση αποδίδει ο «Δήμος» το αντίστοιχο ποσόν 
στην «ΠΕΔ». 

6.6.-  Η Επιτροπή εκτιμά και εισηγείται στα Συμβαλλόμενα Μέρη την τυχόν 
παράταση ισχύος της Σύμβασης, και διευκρινίζει κάθε λεπτομέρεια της παρούσας, 
σύμφωνα με τις ειδικότερες συνθήκες και τις ιδιαιτερότητες υλοποίησης του αντικειμένου 
της. 



Άρθρο 7 
Επίλυση Διαφορών 

Κάθε αμφισβήτηση, διαφωνία ή διαφορά, που τυχόν προκύπτει κατά την 
εφαρμογή του παρόντος, επιλύεται από την «Επιτροπή Παρακολούθησης» του 
προηγούμενου άρθρου, οι αποφάσεις της οποίας είναι υποχρεωτικές για τα 
Συμβαλλόμενα Μέρη. 

Άρθρο 8 
Τελικές Διατάξεις 

8.1.- Καμμία τροποποίηση της Προγραμματικής Σύμβασης ή επέκταση αυτής, δεν 
αναγνωρίζεται χωρίς έγγραφο, που υπογράφεται από Εκπροσώπους των Συμβαλλομένων 
Μελών, που, στην προκειμένη περίπτωση, είναι τα Μέλη της «Επιτροπής 
Παρακολούθησης», τα οποία αποφασίζουν σχετικά με ομοφωνία. 

8.2.- Η για οποιονδήποτε λόγο ή αιτία μη άσκηση των δικαιωμάτων ή παράλειψη 
υποχρεώσεων από οποιοδήποτε Συμβαλλόμενο Μέρος, ή η ανοχή καταστάσεων 
αντίθετων προς την Προγραμματική Σύμβαση ή η καθυστέρηση στην λήψη μέτρων που 
προβλέπει η Σύμβαση αυτή, από οποιοδήποτε Συμβαλλόμενο Μέρος, δεν μπορεί να 
θεωρηθεί ως παραίτηση των Συμβαλλομένων Μερών από δικαιώματα ή απαλλαγή από 
υποχρεώσεις τους ή αναγνώριση δικαιωμάτων στα Συμβαλλόμενα Μέρη, που δεν 
αναγνωρίζονται από την Προγραμματική αυτή Σύμβαση. 
 

Αυτά συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται τα Συμβαλλόμενα Μέρη, 
και σε πίστωσή τους συντάσσεται το παρόν, το οποίο διαβάζεται και υπογράφεται σε δυο 
πρωτότυπα, από τα οποία το κάθε Συμβαλλόμενο Μέρος λαμβάνει από ένα: 

 
(ακολουθούν υπογραφές) 

 
Ακροτελεύτια διάταξη 

 
Από τις διατάξεις της  παρούσας απόφασης προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 

προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2012 και τον Κ.Α. 02.00.6736.007 «Προγραμματική 
Σύμβαση μεταξύ Δ. Βέροιας και ΠΕΔ Κ.Μακεδονίας για διάθεση προσωπικού», ύψους 
40.000€. 

Γ) Ορίζει εκπρόσωπο του Δ. Βέροιας στην Επιτροπή Παρακολούθησης της εν 
λόγω σύμβασης τον Κωνσταντίνο Βοργιαζίδη,  με αναπληρωτή  του τον                                                                           
Αριστομένη Λαζαρίδη, Δημοτικούς  Συμβούλους. 

Δ)  Εξουσιοδοτεί τη Δήμαρχο Βέροιας Χαρίκλεια Ουσουλτζόγλου-Γεωργιάδη για 
την υπογραφή της παραπάνω σύμβασης. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Η απόφαση έλαβε αύξ. αριθμό  309 / 2012 
.............................................................................................………................................. 
 Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση 
συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφηκε ως εξής: 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
 
 

Νικόλαος Μαυροκεφαλίδης 

 
 

Δημητρούλα Γκέκα 
ΤΑ  ΜΕΛΗ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 

Δ. Δάσκαλος  Η. Τσιαμήτρος  
Μ. Σουμελίδης  Δ. Κουλουριώτης  
Θ. Θεοδωρίδης     
Γ. Μιχαηλίδης   ΠΡΟΕΔΡΟΙ & ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ 

ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 
 

Α.  Λαζαρίδης  Ε. Κελεσίδης  
Ν.  Τσιαμήτρος  Ν. Αγγέλου  
Β. Σταυροπούλου-Μπακαμτζόγλου     
Ε. Αρχοντάκη-Γεωργίου     
Π. Παυλίδης     
Τ. Χατζηαθανασίου     
Θ. Αγγελίνας     
Λ. Πουλασουχίδης     
Κ. Βοργιαζίδης     
Ν. Μωυσιάδης     
Χ. Γαϊτάνου-Γεωργιάδου     
Α. Καγκελίδης     
Μ. Παπαϊωάννου     
Θ. Κορωνάς     
Β. Παπαδόπουλος     
Κ. Κουτσαντάς     
Λ. Τσαβδαρίδης     
Α.  Νεστορόπουλος     
Κ. Κοστογλίδου     
Β. Γιαννουλάκης     
Χ. Τσιούντας     
Ε. Γουναράς     
Κ. Παναγιωτίδης     
Α. Παπαδόπουλος     
Σ.  Κουμτσίδης     
Γ. Μελιόπουλος     
Ι. Αγγέλογλου  

Ακριβές απόσπασμα 
Βέροια  22-6-2012 

Η Δήμαρχος 
 
 
 

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ 
ΟΥΣΟΥΛΤΖΟΓΛΟΥ - ΓΕΩΡΓΙΑΔΗ 

  
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 


