
                  

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

EΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
ΝΟΜΟΣ ΗΜΑΘΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΒΕΡΟΙΑΣ 
Από το υπ’ αριθ. 27/2023 πρακτικό συνεδρίασης 

του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Βέροιας 

 
Αρ. απόφ. 344/2023                                                      

Π ε ρ ί λ η ψ η 

Έγκριση έκδοσης ανακοίνωσης για την πρόσληψη 

προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου για την κάλυψη αναγκών των 

υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα της Δ/νσης 

Περιβάλλοντος-Καθαριότητας-Πολιτικής Προστασίας. 

 

Σήμερα 31 Ιουλίου του έτους 2023 ημέρα της εβδομάδας Δευτέρα και ώρα 09:00-10:00 

συνήλθε το Δημοτικό Συμβούλιο σε έκτακτη συνεδρίαση δια περιφοράς, ύστερα από την με 

ημερομηνία 28-7-2023 γραπτή πρόσκληση του Προέδρου που δόθηκε σ’ όλους τους Συμβούλους, 

τους Προέδρους Δημοτικών Κοινοτήτων και στον Δήμαρχο, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

67 του ν.3852/2010, όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το άρθρο 74 του ν.4555/2018 και 

τροποποιήθηκε από τα άρθρα 177 και 184 του ν.4635/2019. 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, αφού επί συνόλου 41 μελών βρέθηκαν 

παρόντα 41 μέλη: 

 
                  Παρόντες                                                                                           Απόντες 

1) Η.Τσιφλίδης, 2) Β.Παπαδόπουλος, 3) Σ.Ασλάνογλου, 4) 

Κ.Ρίζος, 5) Θ.Θεοδωρίδης, 6)Α.Τσαχουρίδης, 7) Σ.Διαμάντης, 8) 

Β.Λυκοστράτης, 9) Κ.Γρηγοριάδης, 10) Λ.Ακριβόπουλος, 11) 

Α.Λαζαρίδης, 12) Α.Σιδηρόπουλος, 13) Α.Δέλλας, 14) 

Λ.Ασλανίδης, 15) Μ.Τζαφερόπουλος, 16)Γ.Μπατσαρά, 17) 

Σ.Τζήμα, 18) Ε.Κελεσίδης, 19)Κ.Βασιλειάδης, 20) Κ.Παλουκίδης, 

21) Δ.Πυρινός, 22)Χ.Τσιούντας, 23)Ν.Λαζόπουλος, 24) 

Π.Παυλίδης, 25) Μ. Σουμελίδης, 26) Γ.Γουλτίδης, 27) 

Γ.Μιχαηλίδης, 28)Χ.Κελεσίδης, 29) Ν.Αγγέλου, 30) 

Β.Στεφανόπουλος, 31) Α.Μαρκούλης, 32) Κ.Τροχόπουλος, 33) 

Σ.Στουγιάννος, 34)Κ.Θεοδωρίδης, 35) Π.Μουχτάρη, 36) 

Δ.Τσανακτσίδης, 37) Δ.Ράλλη, 38) Γ.Δεμερτζίδης, 39) 

Χ.Τσολακίδης 40) Γ.Μελιόπουλος, 41) Ι.Τσαναξίδης. 

 

                 Παρόντες πρόεδροι και εκπρόσωποι Κοινοτήτων                                                                

 

Απόντες πρόεδροι & εκπρόσωποι Κοινοτήτων 
Γ.Τσιλογιάννης, Σ.Κωτσιαντής, Σ.Παπά, Μ.Παπαδοπούλου, Ε.Χειμωνόπουλος, Α.Ζησιόπουλος, Η.Σοφιανίδης, 

Ι.Βοργιατζίδης, Γ.Λιλιόπουλος, Κ. Τζήμας, Α. Τσιφλίδης, Χ.Κεχαΐδης, Γ.Ευτηριάδης, Α. Τσαπράνης, 

Ι.Σιδηρόπουλος, Ν.Μαργαριτόπουλος, Α.Καραβασίλης, Ι.Χειμώνας, Ι.Καραγιάννης, Χ. Τσανασίδης, Κ.Βύζας, 

Γ.Σίτας, Ε.Παγούρας, Π. Ποταμόπουλος, Α.Πιτούλιας, Μ. Λαμπριανίδης, Χ.Κεφτές, Η.Καραμήτσος 

 
Σημείωση:  
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Στη συνέχεια ο πρόεδρος, εισηγούμενος το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, έθεσε υπόψη 

του συμβουλίου το από 26-7-2023 εισηγητικό σημείωμα του Δημάρχου Κωνσταντίνου Βοργιαζίδη, 

που έχει ως εξής: 

Σας γνωρίζουμε ότι με τις διατάξεις του άρθρου 206 του ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει, προβλέπεται η δυνατότητα πρόσληψης προσωπικού για την αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών με σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας 

η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα  σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών.  

(Σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 38 του Ν.4765/21 ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου 

γίνεται με αφετηρία το τέλος της απασχόλησης για την οποία ο υποψήφιος πρόκειται να προσληφθεί 

και προς τα πίσω.). 

Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή 

της σύμβασης  σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. 

Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων στο 

Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η 

Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων 

πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή 

απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των πιο πάνω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 8 του 

άρθρου 51 του Ν.4765/21. (περίπτ.ιε' παρ.2 άρθρο 2 Ν.4765/21) 

Με την αρ. 31575/13-9-99 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., προβλέπεται ότι για την πρόσληψη 

του πιο πάνω προσωπικού για 2 μήνες, η ακολουθούμενη διαδικασία είναι : 

 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, με την οποία θα διαπιστώνεται η αναγκαιότητα 

της πρόσληψης και η αιτιολόγηση αυτής, οι απαιτούμενοι κλάδοι και οι ειδικότητες του 

προσωπικού που πρόκειται να προσληφθεί και η διάρκεια της σύμβασης (μέχρι δύο μήνες). 

 Απόφαση του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου με την οποία προσλαμβάνεται το 

αναγκαίο προσωπικό, σύμφωνα με την πιο πάνω απόφαση του Δ.Σ., λαμβανομένων υπόψη και των 

ειδικών τυπικών προσόντων που προβλέπονται από τις ειδικές διατάξεις για το σκοπό αυτό. 

Από την 1η 7.2023, δεν ισχύει καμία εξαίρεση από τη διαδικασία που προβλέπεται στο 

άρθρο 51 του ν. 4622/2019, όπως αυτό αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 

5027/2023, πέραν των εξαιρέσεων που τυχόν θα συμπεριληφθούν στην προαναφερόμενη κοινή 

απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Οικονομικών, δεδομένου ότι από την ημερομηνία αυτή 

καταργείται κάθε ειδική διάταξη που προβλέπει πρόσληψη προσωπικού κατ’ εξαίρεση της 

διαδικασίας έγκρισης της Επιτροπής της υπ’ αρ. 33/2006 Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου (Α’ 

280), με την επιφύλαξη της παρ. 1 του άρθρου 41 του ν. 4521/2018 (Α’ 38). 

Κατόπιν των ανωτέρω δημοσιεύθηκε η ΚΥΑ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 (ΦΕΚ 

2614/21.04.2023 τεύχος Β') με την οποία ορίζονται οι εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό 

ανθρώπινου δυναμικού δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και 

συγκεκριμένα στην περίπτωση κβ): «Το προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 

ανταποδοτικού χαρακτήρα….», η ισχύς της οποίας άρχεται από 01.07.2023.  

Στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Βέροιας προβλέπονται συνολικά τριακόσιες είκοσι (320) θέσεις 

προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. διαφόρων ειδικοτήτων. 

Σύμφωνα με το από 21-9-2020  έγγραφο του Αντιδημάρχου Περιβάλλοντος-

Καθαριότητας:   

«Σας ενημερώνουμε ότι, κατά το επόμενο διάστημα οι ανάγκες στον τομέα της διαχείρισης 

των αστικών αποβλήτων στο Δήμο είναι αυξημένες λόγω, 

- της εφαρμογής του νέου Περιφερειακού Σχεδίου Διαχείρισης Αποβλήτων Κεντρικής 

Μακεδονίας (εφαρμογή συλλογής και μεταφοράς εκτός νομού των βιοαποδομήσιμων υλικών), 

- την αναγκαιότητα αύξησης της συχνότητας αποκομιδής απορριμμάτων στους ορεινούς 

οικισμούς και της συλλογής των προϊόντων κλαδεύσεων – κοπής χόρτων, που προέκυψαν από τους 

δημότες, καθώς και 

- τον καθαρισμό – μεταφορά φερτών υλικών, από αύλακες ή αγροτικούς – δασικούς 

δρόμους, που προέκυψαν από τις έντονες βροχοπτώσεις, που εκδηλώθηκαν κατά την προηγούμενη 

περίοδο. 
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Για την αντιμετώπιση των παραπάνω αναγκών απαιτούνται , μεταξύ άλλων ειδικοτήτων, 

οδηγοί απορριμματοφόρων οχημάτων και ανατρεπόμενων φορτηγών οχημάτων, οι οποίες δεν 

μπορούν να καλυφθούν από το υπηρετούν  προσωπικό. 

Συγκεκριμένα αναφέρεται ότι, λόγω σοβαρών προβλημάτων υγείας, από το μόνιμο και 

ΙΔΟΧ προσωπικό δύο (2) οδηγοί βρίσκονται σε μακροχρόνιες αναρρωτικές άδειες, ενώ από το 

ΙΔΟΧ προσωπικό τρείς (3) οδηγοί, οι οποίοι τοποθετήθηκαν, με την υπ’ αριθμό 13771/13-7-2021 

απόφαση Δημάρχου, στο πλαίσιο του προγράμματος επιχορήγησης για την απασχόληση 

μακροχρόνια ανέργων, ηλικίας 55-67 ετών, η ημερομηνία απασχόλησής τους λήγει στις 13 Ιουλίου 

2023. 

Για την πρόσληψη νέων οδηγών οχημάτων (ΙΔΟΧ), στο πλαίσιο του παραπάνω 

προγράμματος, ο Δήμος υπέβαλε έγκαιρα σχετικό αίτημα στον ΟΑΕΔ, αλλά μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας υποβολής αιτήσεων δεν υπήρξε ενδιαφέρον από άνεργους  οδηγούς. 

Για την άμεση αντιμετώπιση των παραπάνω θεμάτων προκύπτει η αναγκαιότητα 

πρόσληψης προσωπικού δίμηνης διάρκειας κατά κλάδο & ειδικότητα όπως παρουσιάζεται στον 

παρακάτω πίνακα: 

 
α/α Ειδικότητα Αρ. Ατόμων Χρονική Διάρκεια 

1 ΔΕ Οδηγών Γ’ κατηγορίας 5 2 Μήνες 

 

Σύμφωνα με την από αριθ.38962/17-07-2023 βεβαίωση της Δ/νσης  Οικονομικών 

Υπηρεσιών του Δήμου μας, στον προϋπολογισμό του Δήμου μας τρέχοντος έτους και στους στον 

ΚΑ 20.6011.001  με τίτλο: «Τακτικές αποδοχές» και στον ΚΑ 20.6051.001 με τίτλο: «Εργοδοτικές 

εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου», υπάρχουν διαθέσιμες πιστώσεις για την 

κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του παραπάνω προσωπικού.  

Ύστερα από τα παραπάνω, παρακαλείται το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει για την 

έγκριση ή μη πρόσληψης του παραπάνω προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου διάρκειας δύο (2) μηνών, για την αντιμετώπιση πρόσκαιρων και κατεπειγουσών 

αναγκών του Τμήματος Καθαριότητας-Ανακυκλώσιμων Υλικών του Δήμου μας. 

Κατόπιν ψηφοφορίας που διεξάχθηκε μέσω μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-

mail): 

Οι δημοτικοί σύμβουλοι Α.Μαρκούλης, Κ.Τροχόπουλος, Σ.Στουγιάννος, Κ.Θεοδωρίδης 

και Π.Μουχτάρη απείχαν από την ψηφοφορία του παρόντος θέματος  

Λευκή ψήφο έδωσε ο δημοτικός σύμβουλος Θ.Θεοδωρίδης 

Υπέρ της εισήγησης του Δημάρχου ψήφισαν τριάντα πέντε  (35) δημοτικοί σύμβουλοι οι: 

Η.Τσιφλίδης, Β.Παπαδόπουλος, Σ.Ασλάνογλου, Κ.Ρίζος, Α.Τσαχουρίδης, Σ.Διαμάντης, 

Β.Λυκοστράτης, Κ.Γρηγοριάδης, Λ.Ακριβόπουλος, Α.Λαζαρίδης, Α.Σιδηρόπουλος, Α.Δέλλας, 

Λ.Ασλανίδης, Μ.Τζαφερόπουλος, Γ.Μπατσαρά, Σ.Τζήμα, Ε.Κελεσίδης, Κ.Βασιλειάδης, 

Κ.Παλουκίδης, Δ.Πυρινός, Χ.Τσιούντας, Ν.Λαζόπουλος, Π.Παυλίδης, Μ. Σουμελίδης, 

Γ.Γουλτίδης, Γ.Μιχαηλίδης, Χ.Κελεσίδης, Ν.Αγγέλου, Β.Στεφανόπουλος, Δ.Ράλλη, 

Γ.Δεμερτζίδης,  Χ.Τσολακίδης, Δ.Τσανακτσίδης, Γ.Μελιόπουλος, Ι.Τσαναξίδης 

Το Δ.Σ. μετά από διαλογική συζήτηση αφού έλαβε υπόψη: 

1.- Το από 26-7-2023 εισηγητικό σημείωμα του Δημάρχου. 

2.- Την από αριθ. 38962/17-07-2023 βεβαίωση της Δ/νσης  Οικονομικών Υπηρεσιών σύμφωνα με 

την οποία, στον προϋπολογισμό του Δήμου μας τρέχοντος έτους και στους στον ΚΑ 20.6011.001  

με τίτλο: «Τακτικές αποδοχές» και στον ΚΑ 20.6051.001 με τίτλο: «Εργοδοτικές εισφορές 

προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου», υπάρχουν διαθέσιμες πιστώσεις για την κάλυψη της 

δαπάνης μισθοδοσίας του παραπάνω προσωπικού.  

3.- Τις διατάξεις του άρθρου 65 του ν.3852/2010, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 72 του ν.4555/2018 

και του άρθρου 67 του ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 74 του ν. 4555/2018 και 

τροποποιήθηκε από τα άρθρα 177 και 184 του ν.4635/2019 

4.- Τις διατάξεις του άρθρου 206 του ν. 3584/07 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν 
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5.- Την με αρ. ΚΥΑ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 (ΦΕΚ 2614/21.04.2023 τεύχος Β') με 

την οποία ορίζονται οι εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού 

δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και συγκεκριμένα στην περίπτωση κβ): 

«Το προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα….» 

6.- Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας 

 

Αποφασίζει Ομόφωνα 

 

Εγκρίνει την έκδοση ανακοίνωσης για την κάλυψη πέντε (5) θέσεων ειδικότητας ΔΕ 

Οδηγών Γ΄ Κατηγορίας, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο (2) 

μηνών, για την αντιμετώπιση αυξημένων πρόσκαιρων και κατεπειγουσών αναγκών των υπηρεσιών 

ανταποδοτικού χαρακτήρα της Δ/νσης Περιβάλλοντος-Καθαριότητας-Πολιτικής Προστασίας. 
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Η απόφαση έλαβε αύξ. αριθμό  344/2023 

.............................................................................................………................................. 

 Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση 

συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφηκε ως εξής: 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

 

Αριστομένης Λαζαρίδης 

 

 

Μιχαήλ Σουμελίδης 

ΤΑ  ΜΕΛΗ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 

Η. Τσιφλίδης     

Β. Παπαδόπουλος     

Σ. Ασλάνογλου     

Κ. Ρίζος     

Θ. Θεοδωρίδης     

Α. Τσαχουρίδης     

Σ. Διαμάντης     

Β. Λυκοστράτης     

Κ. Γρηγοριάδης     

Λ. Ακριβόπουλος     

Α. Σιδηρόπουλος     

Α. Δέλλας     

Λ. Ασλανίδης     

Μ. Τζαφερόπουλος     

Γ. Μπατσαρά     

Σ. Τζήμα     

Ε. Κελεσίδης     

Κ. Βασιλειάδης     

Κ. Παλουκίδης     

Δ. Πυρινός     

Χ. Τσιούντας     

Ν. Λαζόπουλος     

Π. Παυλίδης     

Γ. Γουλτίδης     

Γ. Μιχαηλίδης     

Χ. Κελεσίδης     

Ν. Αγγέλου     

Β. Στεφανόπουλος     

Α. Μαρκούλης  

Ακριβές απόσπασμα 

Βέροια 1-8-2023 

Ο Δήμαρχος 

 

 

 
 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΒΟΡΓΙΑΖΙΔΗΣ 

Κ. Τροχόπουλος 

Σ. Στουγιάννος 

Κ. Θεοδωρίδης 

Π. Μουχτάρη 

Δ. Τσανακτσίδης 

Δ. Ράλλη 

Γ. Δεμερτζίδης 

Χ. Τσολακίδης 

Γ. Μελιόπουλος 

Ι.  Τσαναξίδης 
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