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Από το υπ'αριθ. 13/2011 πρακτικό συνεδρίασης 
της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Βέροιας 

 
Αρ.απόφ.  150/2011                          

      Π ε ρ ί λ η ψ η 
Ψήφιση ή μη πίστωσης για να διατεθεί 
στον Γεώργιο Μαιόβη 

 
Σήμερα στις 23 Μαΐου του έτους 2011, ημέρα της εβδομάδας Δευτέρα και ώρα 12:30 
συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή στο γραφείο της κ. 
Προέδρου, ύστερα από την με ημερομηνία   16-05-2011 γραπτή πρόσκληση της 
Προέδρου που δόθηκε σε όλα τα μέλη σύμφωνα με τα άρθρο 75  του Ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης –
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 
 Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία και επί συνόλου 9 μελών βρέθηκαν 
παρόντα 8 μέλη και απόντα 1 μέλη. 
 
 Παρόντες Απόντες 
1. Ελισαβετ Αρχοντάκη-Γεωργίου  

 Πρόεδρος 
2. Κωνσταντίνος Βοργιαζίδης 
3. Δημήτριος Δάσκαλος 
4. Κυριάκος Παναγιωτίδης 
5. Πάυλος Παυλίδης 

1. Νικόλαος Τσιαμήτρος 

6. Νικόλαος Μωυσιάδης  
7. Απόστολος Νεστορόπουλος  
8.  Χρήστος Τσιούντας  
   

 

Στη συνέχεια η πρόεδρος εισηγούμενη το 7ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης 
έθεσε υπόψη της επιτροπής το από 6-05-2011 εισηγητικό σημείωμα της Δημάρχου 
που έχει ως εξής: 

Ο Γεώργιος Μαϊόβης  του Παντελή, μόνιμος υπάλληλος του Δήμου μας, 
κλάδου ΔΕ1 Διοικητικού με βαθμό Α΄  και με ασφαλιστικό φορέα το Ι.Κ.Α. 
παραιτήθηκε και αποχώρησε από την υπηρεσία μας στις 2-8-2010 προκειμένου να 
συνταξιοδοτηθεί. Με την από 2-8-2010 αίτησή του ο παραπάνω υπάλληλος ζητά από 
το Δήμο μας την καταβολή της προβλεπόμενης από το άρθρο 204 του ν.3584/07 
αποζημίωσης . 
   Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 204 του ν.3584/07:  
«Με την επιφύλαξη των διατάξεων των παραγράφων 3 και 4 του παρόντος άρθρου η αποζημίωση 
λόγω απολύσεως ή καταγγελίας της σύμβασης εργασίας από την υπηρεσία καθορίζεται, ως εξής: 
α. Για το προσωπικό που  έχει συνεχή υπηρεσία  από ένα έτος μέχρι τρία έτη, οι αποδοχές ενός μήνα , 
πάνω από τρία και μέχρι έξι  έτη , οι αποδοχές  δύο μηνών, πάνω από έξη έτη και μέχρι οκτώ έτη , οι 
αποδοχές  τριών μηνών και πάνω από οκτώ και μέχρι δέκα έτη οι αποδοχές τεσσάρων μηνών. 
  β. Για κάθε συμπληρωμένο έτος υπηρεσίας μετά τα δέκα και μέχρι τριάντα έτη, η πιο πάνω 
αποζημίωση προαυξάνεται με το ποσό των αποδοχών ενός μήνα   
2.Ο υπολογισμός της αποζημίωσης γίνεται με  βάση τις τακτικές αποδοχές του τελευταίου μήνα, με 
καθεστώς  πλήρους απασχόλησης. Κατά τον υπολογισμό της  αποζημίωσης οι μηνιαίες αποδοχές δεν 
λαμβάνονται υπόψη κατά το ποσό που υπερβαίνουν το οκταπλάσιο του ημερομισθίου ανειδίκευτου 
εργάτου , πολλαπλασιαζόμενο επί τον αριθμόν τριάντα (30). 
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3. Το προσωπικό του παρόντος τμήματος, το οποίο δεν υπάγεται για τη χορήγηση σύνταξης στην 
ασφάλιση του Δημοσίου, εφόσον συμπληρώνει τις προϋποθέσεις λήψεως σύνταξης, μπορεί να 
αποχωρεί από την υπηρεσία, λαμβάνοντας το μεν επικουρικά ασφαλισμένο το 50%, το δε μη 
επικουρικά το 60% της αποζημίωσης που ορίζεται από την παράγραφο 1 του παρόντος. 
 Στο  προσωπικό αυτό που απολύεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 197 έως και 202 του 
παρόντος, εφόσον κατά το χρόνο της απόλυσης δικαιούται σύνταξη από δική του υπηρεσία από 
οποιοδήποτε Οργανισμό Κοινωνικής Ασφάλισης, καταβάλλεται αποζημίωση  ίση με το 60% από 
αυτήν που ορίζεται στην παράγραφο 1 του άρθρου αυτού, με εξαίρεση τις περιπτώσεις α΄, β΄, γ΄ και 
στ΄ της παρ.1 του άρθρου 202 του παρόντος, για τις οποίες δεν οφείλεται καμία αποζημίωση. 
5.Το ποσοστό αποζημίωσης που προβλέπεται στις διατάξεις των προηγούμενων παραγράφων 
υπολογίζεται  σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου αυτού και δεν μπορεί να υπερβαίνει το 
ανώτατο όριο αποζημίωσης του άρθρου 2 παρ.2 του α.ν.173/1967(ΦΕΚ 189Α΄), όπως αυτό κάθε φορά 
αναπροσαρμόζεται. 
    Επίσης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 225 του ν.3584/07: 
«Οι διατάξεις του άρθρου 204 του παρόντος εφαρμόζονται αναλόγως και στους μόνιμους Υπαλλήλους 
των Ο.Τ.Α. που επέλεξαν ως κύριο ασφαλιστικό φορέα το Ι.Κ.Α. − Ε.Τ.Α.Μ.» 

Ο πιο πάνω  υπάλληλος έχει συνεχόμενο συνολικό χρόνο πραγματικής 
υπηρεσίας στο Δήμο μας  6 έτη  11 μήνες και 1 ημέρα. 
(Εντάχθηκε σε οργανική θέση του Δήμο μας, κλάδου ΔΕ Διοικητικού από 1-9-
2003,σύμφωνα με την αριθ.910/25-11-2003 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου 
Βέροιας (προσωπικό πρώην ΚΕΦΟ) και παραιτήθηκε στις 2-8-2010) 
   Με την από 5/5/2010 γνωμοδότησή του ο νομικός σύμβουλος του Δήμου μας , κ. 
Αθανάσιος Μκρυγιάννης γνωμοδοτεί ότι συντρέχουν στο πρόσωπο του κ. Γεωργίου 
Μαϊόβη οι προϋποθέσεις καταβολής της προβλεπόμενης από το άρθρο 204 του ν. 
3584/07 αποζημίωσης και για χρονικό διάστημα υπηρεσίας της  εν λόγω 6 ετών  11 
μηνών και 1 ημέρας. 
    Σύμφωνα με τις διατάξεις της περ.(δ) της παρ. 1 του άρθρου 72 του Ν.3852/10 
(Πρόγραμμα Καλλικράτης), «η Οικονομική Επιτροπή αποφασίζει για την έγκριση 
των δαπανών και τη διάθεση των πιστώσεων του προϋπολογισμού, εκτός από εκείνες 
που σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις αποφασίζει το δημοτικό συμβούλιο, καθώς 
επίσης αποφασίζει αιτιολογημένα και για τις περιπτώσεις απευθείας ανάθεσης 
προμηθειών, παροχής υπηρεσιών, εκπόνησης μελετών και εκτέλεσης έργων σε 
εξαιρετικά επείγουσες περιπτώσεις, 
   Στον προϋπολογισμό του Δήμου τρέχοντος έτους και στον ΚΑ 10/6011.001 
«τακτικές αποδοχές μονίμων» υπάρχει γραμμένη  πίστωση ποσού € 1.740.000,00   με 
σημερινό υπόλοιπο  € 1.160.000,00. 
    Ύστερα από τα παραπάνω παρακαλείται η Οικονομική Επιτροπή να ψηφίσει 
πίστωση ποσού  € 2.415,09   (για υπηρεσία 6 ετών  11 μηνών και 1 ημέρας 
αναλογούν  3 μήνες . Επομένως  3 μήνες Χ € 1.610,06  τακτικές αποδοχές Χ 50% = € 
2.415,09) για να διατεθεί στον Γεώργιο Μαϊόβη του Παντελή. 
 

Και κάλεσε την επιτροπή ν’ αποφασίσει σχετικά 
Η Επιτροπή Οικονομικών μετά διαλογική συζήτηση αφού έλαβε υπόψη: 
1. Το από 06-05-2011 εισηγητικό σημείωμα της Δημάρχου.  
2. Την από 02/08/2010 αίτηση του υπαλλήλου Μαιόβη Γεωργίου με την οποία 

ζητά να του καταβληθεί το ποσό των 2.415,09 ευρώ (για υπηρεσία 6 ετών 
11 μηνών και 1 ημέρας αναλογούν 3 μήνες. Επομένως 3 μήνες Χ 1.610,06 
τακτικές αποδοχές Χ 50% = 2.415,09 ευρώ). 

3. Την  από 05-05-2010 γνωμοδότηση του δικηγόρου του Δήμου με την οποία 
γνωμοδοτεί ότι συντρέχουν στο πρόσωπο του Μαιόβη Γεώργιου οι 
προϋποθέσεις καταβολής αποζημίωσης και για το χρονικό διάστημα 
υπηρεσίας της εν λόγω 6 ετών 11 μηνών και 1 ημέρας 
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4. Ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2011 στον ΚΑ. 10/6011.001 
«Τακτικές αποδοχές μονίμων» υπάρχει γραμμένη πίστωση ποσού 
1.740.000,00 ευρώ με σημερινό υπόλοιπο 1.160.000,00 ευρώ. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 72 του Ν.3852/10 καθώς και τις διατάξεις των 
άρθρων 204 και 225 του ν.3584/07 . 

 

Αποφασίζει Ομόφωνα 
 

Εγκρίνει τη διάθεση συνολικού ποσού 2.415,09€ (για υπηρεσία 6 ετών 11 
μηνών και 1 ημέρας αναλογούν 3 μήνες. Επομένως 3 μήνες Χ 1.610,06 τακτικές 
αποδοχές Χ 50% = 2.415,09 ευρώ) από τον ΚΑ. 10/6011.001 «Τακτικές 
αποδοχές μονίμων» του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2011 για να διατεθεί 
υπέρ του Γεώργιου Μαιόβη ως αποζημίωση που υποχρεούται ο Δήμος να του 
καταβάλλει σύμφωνα με τα οριζόμενα του άρθρου 204 του ν.3584/07.  

 
 

  
 

Η απόφαση έλαβε αυξ. αριθμό        150 /2011 
.................................................................…………………….………………………............................... 
 Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση 
συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφηκε ως εξής: 
 

Η  ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 
 1.ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΒΟΡΓΙΑΖΙΔΗΣ 
 2. ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΙΔΗΣ 
 3.ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΝΕΣΤΟΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΕΛΙΣΑΒΕΤ ΑΡΧΟΝΤΑΚΗ - ΓΕΩΡΓΙΟΥ 4. ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΩΥΣΙΑΔΗΣ 
 5.ΠΑΥΛΟΣ ΠΑΥΛΙΔΗΣ 
 6. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΑΣΚΑΛΟΣ 
 7. ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΣΙΟΥΝΤΑΣ 
  

 
Ακριβές απόσπασμα 
Βέροια  25-05-2011 

Η Δήμαρχος 
 
 

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ  
ΟΥΣΟΥΛΤΖΟΓΛΟΥ - ΓΕΩΡΓΙΑΔΗ 
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