
ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ 
Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

Από το αριθμ. 5 / 2020 πρακτικό συνεδρίασης 
της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Βέροιας 

 
Αριθμός Απόφασης:  45 / 2020. 

 Π ε ρ ί λ η ψ η 
Έγκριση υποβολής αιτήματος για την πρόσληψη 
προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. για την κάλυψη αναγκών των 
υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα. 

 
Στη Βέροια, σήμερα στις 25 Φεβρουαρίου του έτους 2020, ημέρα της εβδομάδας Τρίτη 

και ώρα 11:00, στο Δημοτικό Κατάστημα Βέροιας, συνήλθε σε Τακτική συνεδρίαση η 
Οικονομική Επιτροπή, ύστερα από την με ημερομηνία 21-02-2020 γραπτή πρόσκληση του 
Προέδρου που δόθηκε σε όλα τα μέλη σύμφωνα με το άρθρο 75 του Ν.3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία αφού επί συνόλου 9 μελών βρέθηκαν 
παρόντα 7 μέλη. 

 

 Παρόντες           Απόντες 
1. Στ. Ασλάνογλου Πρόεδρος 1. Α. Δέλλας 

2. Κ. Τροχόπουλος (δήλωσε κώλυμα) 
3. Σ. Στουγιάννος (δήλωσε κώλυμα) 
 

 

2. Β. Παπαδόπουλος 
3. Α. Τσαχουρίδης 
4. Στ. Διαμάντης 
5. Χρ. Τσιούντας 
6. Γ. Γουλτίδης 
7. Α. Λαζαρίδης 

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, έθεσε 
υπόψη της Επιτροπής το από 21-02-2020 εισηγητικό σημείωμα του Δημάρχου Κων/τίνου 
Βοργιαζίδη, που έχει ως εξής: 

«Σας γνωρίζουμε ότι για την έγκριση πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου σε υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα του άρθρου 205 του 
ν.3584/2007 (Α' 143), εκδίδεται απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών. 

Οι ως άνω συμβάσεις εξαιρούνται της υποχρέωσης έγκρισης της Επιτροπής της ΠΥΣ 
33/2006, όπως ισχύει, καθώς και του περιορισμού της παρ. 3 του άρθρου 37 του 
ν.3986/2011, όπως ισχύει κάθε φορά. (παρ.14 άρθρο 12 ν.4071/2012, όπως 
αντικαταστάθηκε αρχικά με το άρθρο 10 του ν.4257/2014, στη συνέχεια με το άρθρο 48 
του ν.4325/2015 και στη συνέχεια με το άρθρο 107 του ν.4483/17). 

Σχετική εγκύκλιος οδηγία για τον προγραμματισμό των προσλήψεων, εκδόθηκε από το 
ΥΠ.ΕΣ. με το αριθμ. 11072/18-2-2020 έγγραφό του. 

Στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας (ΦΕΚ 1606/Β΄/13-7-2011) προβλέπεται συνολικά αριθμός 
320 απασχολούμενων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

Το Τμήμα Καθαριότητας-Ανακυκλώσιμων Υλικών της Δ/νσης Περιβάλλοντος-
Καθαριότητας-Πολιτικής Προστασίας του Δήμου με το αριθμ. Δ.Υ./Ε/192/20-2-2020 
έγγραφο του Αντιδημάρχου Καθαριότητας-Ανακύκλωσης-Περιβάλλοντος & Πολιτικής 
Προστασίας, αναφέρει τα εξής: 

«Σας ενημερώνουμε ότι, κατά το επόμενο διάστημα οι ανάγκες στον τομέα της 
διαχείρισης των αστικών αποβλήτων στον Καλλικρατικό Δήμο (Δ.Ε. Βέροιας, Απ.Παύλου, 
Βεργίνας, Δοβρά & Μακεδονίδος) αναμένονται ιδιαίτερα αυξημένες, λόγω της επικείμενης 
εφαρμογής του νέου Περιφερειακού Σχεδίου Διαχείρισης Αποβλήτων Κεντρικής 
Μακεδονίας (εφαρμογή συλλογής των βιοαποδομήσιμων υλικών, συλλογή ανακυκλώσιμων 
συσκευασιών σε ξεχωριστούς κάδους, κλπ), καθώς και της αναγκαιότητας καθαρισμού: 
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 κοινόχρηστων χώρων - οικοπέδων και χώρων συνάθροισης σημαντικού αριθμού 
κατοίκων - επισκεπτών (άλση,  χώροι αναψυχής), 

 αποστραγγιστικών αυλάκων εντός των οικισμών αλλά και 
 της αυτοφυούς βλάστησης παραπλεύρως του ασφαλτοστρωμένου και χαλικοστρωμένου 

οδικού δικτύου, για την ασφαλή διέλευση των οχημάτων, 
οι οποίες δεν μπορούν να καλυφθούν από το υπηρετούν προσωπικό. 
Επίσης λόγω αποχωρήσεων προσωπικού από την υπηρεσία καθαριότητας, κατά το 

επόμενο διάστημα, λόγω συνταξιοδοτήσεων ή μετατάξεων, με τη διαδικασία της 
κινητικότητας και συνυπολογίζοντας την υποχρέωση της χορήγησης αδειών (κανονικών, 
γονικών, αναρρωτικών) ή ρεπό αναμένεται να προκύψει σοβαρό πρόβλημα ως προς την 
αντιμετώπιση των καθημερινών αναγκών σε θέματα καθαριότητας και διασφάλισης  της 
δημόσιας υγείας (αποκομιδή των οικιακών αποβλήτων, πλύση - απολύμανση κάδων 
απορριμμάτων, πλύση οδών - πλατειών, σχολείων, κλπ). 

Για την αντιμετώπιση των παραπάνω θεμάτων προκύπτει η αναγκαιότητα πρόσληψης 
προσωπικού οκτάμηνης διάρκειας κατά κλάδο & ειδικότητα όπως παρουσιάζεται στον 
παρακάτω πίνακα: 
 

α/α Ειδικότητα Αριθμός 
Ατόμων 

Χρονική 
Διάρκεια 

1 ΔΕ Χειριστής σκαπτικού μηχανήματος (JCB)-101 ΗΡ 1 8 μήνες 
2 ΔΕ Οδηγών Γ  ́κατηγορίας 1 >> 
3 ΥΕ Εργατών καθαριότητας 12 >> 
 Σύνολο 14  

 

Σύμφωνα με τα παραπάνω στοιχεία παρακαλούμε να εξετάσετε τη δυνατότητα  
πρόσληψης των προτεινόμενων ατόμων στις αναφερόμενες ειδικότητες.» 

Με βάση τα παραπάνω και προκειμένου να καλυφθούν οι αυξημένες εποχικές ανάγκες  
των υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα της Υπηρεσίας Καθαριότητας του Δήμου μας, 
για το έτος 2020, προκύπτει η αναγκαιότητα πρόσληψης προσωπικού οκτάμηνης διάρκειας, 
κατά κατηγορία και ειδικότητα, όπως παρουσιάζεται στον παραπάνω πίνακα: 

Επίσης σας γνωρίζουμε ότι ο Δήμος μας : 
 έχει υποβάλει αίτημα για κάλυψη 8 κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού (8 

Εργατών Καθαριότητας) αλλά δεν έχει ακόμα εκδοθεί σχετική προκήρυξη από το ΑΣΕΠ 
 ζήτησε την κάλυψη 6 θέσεων εργατών καθαριότητας, 1 θέσης χειριστών μηχανημάτων 

έργων και 1 θέσης Οδηγών μέσω του Α΄ κύκλου κινητικότητας που δεν έχει ακόμα 
ολοκληρωθεί. 
Ύστερα από τα παραπάνω παρακαλείται η Οικονομική Επιτροπή, να αποφασίσει για την 

έγκριση ή μη υποβολής σχετικού αιτήματος του Δήμου Βέροιας περί πρόσληψης του ως 
άνω απαιτούμενου προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) για την 
κάλυψη αναγκών των υπηρεσιών του, ανταποδοτικού χαρακτήρα (Υπηρεσία 
Καθαριότητας) με την προβλεπόμενη από τις κείμενες διατάξεις διαδικασία (έκδοση 
απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών).» 

Και κάλεσε την Επιτροπή ν’ αποφασίσει σχετικά. 
Η Οικονομική Επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση, αφού έλαβε υπόψη : 

1. Το από 21-02-2020 εισηγητικό σημείωμα του Δημάρχου Κωνσταντίνου Βοργιαζίδη. 
2. Το αριθμ.πρωτ. 11072/18-2-2020 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. «Προγραμματισμός προσλήψεων 

έκτακτου προσωπικού έτους 2020 στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών». 
3. Το αριθμ. Δ.Υ./Ε/192/20-02-2020 έγγραφο του Τμήματος Καθαριότητας-

Ανακυκλώσιμων Υλικών. 
4. Την αναγκαιότητα πρόσληψης του απαιτούμενου προσωπικού ΙΔΟΧ για την κάλυψη 

αναγκών υπηρεσιών του Δήμου, ανταποδοτικού χαρακτήρα. 
5. Τις διατάξεις του άρθρου 51 και της παρ.2 του άρθρου 117 του Ν.4622/2019, των 

άρθρων 1 έως 7 του Ν.4590/2019, του άρθρου 205 του Ν.3584/2007 και του άρθρου 72 
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(παρ.1στ) του Ν.3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει με την παρ.1 του άρθρου 
3 του Ν.4623/2019. 

Αποφασίζει Ομόφωνα 
Εγκρίνει την υποβολή αιτήματος προς το Υπουργείο Εσωτερικών για την πρόσληψη 

προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) για την κάλυψη αναγκών 
των υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα του Δήμου Βέροιας, ως εξής: 
 

α/α Ειδικότητα Αριθμός 
Ατόμων 

Χρονική 
Διάρκεια 

1 ΔΕ Χειριστής σκαπτικού μηχανήματος (JCB)-101 ΗΡ 1 8 μήνες 
2 ΔΕ Οδηγών Γ  ́κατηγορίας 1 >> 
3 ΥΕ Εργατών καθαριότητας 12 >> 
 Σύνολο 14  

 
 

Η απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό   45 / 2020. 
.................................................................………………………...………………………............................... 

Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση, 
συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφηκε ως εξής: 
 

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 
 ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 
 ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΤΣΑΧΟΥΡΙΔΗΣ 
 ΣΤΕΡΓΙΟΣ ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΑΣΛΑΝΟΓΛΟΥ ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΣΙΟΥΝΤΑΣ 
 ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΟΥΛΤΙΔΗΣ 
 ΑΡΙΣΤΟΜΕΝΗΣ ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ 

 
Ακριβές Απόσπασμα 
Βέροια  26-02-2020 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
 
 
 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  ΒΟΡΓΙΑΖΙΔΗΣ 
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